OPCINE LOVREC

SLUZBENI GLASNIK

UREDNIK: Mislav Karoglan,
tajnik Op¢ine Lovre¢
UREDNISTVO: 21257 Lovre¢

Telefon/fax.: 021/723-001 / 021/723-002

GODINA XXII - Broj 2/2018
LOVREC, 08. sije¢nja 2019. godine

Na temelju ¢lanka 35. Zakona o financiranju jedinica lokalne samouprave i uprave (N.N.br: 117/93, 69/97, 33/00,
127/00, 59/01, 107/01, 117/01), ¢lanka 16. 1 37. Zakona o proracunu (N.N.,br: 92/94, 87/08 1 136/12) i ¢lanka 31.
statuta Opc¢ine Lovre¢ (Sluzbeni glasnik opcine Lovre¢ br. 01/13)Opéinsko vijeée na sjednici odrzanoj dana

21.12.2018. godine donijelo je

REBALANS PRORACUNA OPCINE LOVREC
ZA 2018. GODINU

I. OPCI DIO

Clanak 1.

Proracun Op¢ine Lovre¢ za 2018. godinu i projekcije
za 2019.i 2020. godinu obuhvacaju:

A) RACUN PRIHODA I RASHODA

¥ PROJEKCIJA PROJEKCIJA
;l;(;l;&CUN PROMIJENA |REBALANS PRORACUNA PRORACUNA

) ZA 2019. ZA 2020.
PRIHODI POSLOVANJA 6.413.343 -896.760,00 5.516.583,00 5.591.400 5.794.400
PRIHODI OD PRODAJE 0 0 0 0 0
NEFINANCIJSKE IMOVINE
RASHODI POSLOVANJA 5.797.537 -188.269,00 5.609.268,00 4.486.400 4.489.400
RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIISKE IMOVINE 1.935.000 -1.008.800 926.200,00 1.105.000 1.305.000
MANJAK/VISAK PRIHODA

. -1.319. -1.018.885

(TEKUCE RAZDOBLJE) 1.319.194 1.018.885,00 0 0
MANJAK/VISAK PRIHODA
(PRETHODNA RAZDOBLJA) 1.756.209 1.756.209 737.324 737.324
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OPCINA LOVREC

REBALANS - POSEBNI DIO PRORACUNA 2018

1evons imanceranga PI ..'\N i )S'l'\?A R_}. ‘qj |‘. n':::u
Razdjel: 001 Vijede

D001 Vijete 42.400,00 12.575.18 077

10161 Redonmi rad vijeda 42,400 .00 3257518 077

ALNODT Redovno rad vijeda 42 400,00 3257518 077

1 3249 Chstah nespomenan rshed) poslovanga 42 400,00 3257518 077
Razdjel: 002 J.U,O.

00201 Upravni odjel za opée poslove 7.690,137,00 6.455.362.10 084

PROMUENA

00,00

0,00
01,00
0,00

-1.197.069,00

REBALANS

42 400,00 1,00

42 400,00 | 00

42,400,000 1,00
42 400,00 1,00

6,493 068,00 0,84

ks
e

32 Materypaim rashad

2.019

42 401

42,400
42 400
42.400

4 R39.000

s

L

o

L

L

0,75

2.020

42400

42,400
42 400
42.400

5.042 000

e

1w

1001 Javoa uprava i adminstracija 1.103.547,00 138547387 1.26
AL00002 Redovie funkelonimanje Opéine §94.547,00 LITLI93.37 124
11 311 Phace tod toga) 438 180,00 410.205,67 094
Newn plaer 337.200,00 J14.804.20 093
Parez ni dohedak 13.344.00 13.767.23 1,03
Dt s bovinals GgHH 87,636,040 8163424 093
11 312 Ostali rashodi za zapostene 0,00 A7.483.77 it
1 33 Doprincs) ma pliée (od woga) 73.367.00 7020559 093
Duogrines 2 2dvavsivane ssigurenie 6572700 6122575 093
Daprinoy 2a ozhjedy na rody 2191000 204087 093
Doprinos za zapodfiavanie 74900 603897 093
1 32] Maknade trelkevn Zaposlenima 50.000,00 6990772 1,40
1 127 Rashodi #a materiial § energeu 61 D00 0 6565009 1,09
1 123 Rashodi za usluge 186 00000 320014965 1,72
1 120 Ostali nespomenti rashodi poslovanja 66.000,00 100,741 80 1,53
1 U3 Chstali financijski rashad 15000 (0 2684908 1,79
1 167 Tekude potpore unutar opieg proacuna 4.000,00 0,00
ALOO0 Strudnio mavriavanje siposkniki 7.000,00 0,00 000
1 21 Naknade trotkova zaposlenima 7. 000,00 0,00
ALD0004 Vanjski suradnici 112.000,00 170.550,00 1,52
11 323 Rashodi za usluge 112.000.00 17055000 1,52
ATOD00% Dian opéine 30,000, 00 30.000,00 1,00
1 329 st nespamentat mshodi poskvara {1 000,00 30.000,00 1,00
K200001 Nahava dugotrijne imoving 7a opéinske prostorjc (1.000,00 7373050 1,23
n 422 Postrojenia i oprema 0,00 65,230,500
11 426 Memeterijalnn proirvedenn imovina B50000 #H6
11 451 Diodatas ulaganja na gradevinskin obcktima 6. 000,00 0.00
ALO0U31 Odravaye izhora i relfierendimn 0,00 0 -
11 129 Orstali nespomeni mshodi poskovania 0,00 000 -—
1002 Zastita 1 spasavanje 321.000,00 273.500,00 0,85
ALDO00S DVD 280.000,00 259,500,000 0.93
11 381 Tekude domaciie 280, 000,00 25950000 0,93
ALODOOT HGSS 10, 000,00 200000 0,20
1 381 Tekuce dimacije AL DL 00 200000 0,20
AL00008 Civilna zattits 200.000,00 a0 000
11 381 Tekude domacije 200.000,00 0,00
AL00009 Crveni kriz 8.000,00 12.000,00 150
1 381 Tekuée domaciic B.000,00 1200000 1,50
AOO010 Lovadke ndnige 3.000,00 000 000
" I Tekude domacije 3.000,00 0,00
1003 Programi zapoiljavania 1.307,590,00 1.123.89520 086
ALDOOLE Papodliavanie - programi zaposHavang it 1.307.590,00 112389529 086
a2 311 Plade 1.165.093,00 94475942 0,81
1 312 Ostali rasheski v zaposlens i
12 313 Duprinos: e place 142.497,00 132468 8% 093
42 321 Naknads roskova sapostenima
11 312 Rashodi za materifal 1 eneraiju A6,660,98  #i
1004 Poticange mevora gospodarstva A50,000,00 137.923.82 031
K200003 Rauvoj tarizma 100, 000,00 0,00 000
a2 421 Giradevinski objeksi 100.000,00 -
426 Nemaerialng protvedens imevina iz
AZ00001 Pomed opéinskom pospodarsiv 1O 000,00 18.083 82 0,18
N Suby i rgovackim drustvim, ad b . malian T
12 % srednjim podiseimicimi 2van javnog sekiora 10000000 1308383 D.IR
KT00001 Opéi razvejni projel 250.000,00 119.840,00 048
42 426 Nematerijulna progevedena imevina 230 006,00 T19.840,00 048
1006 Cdrzavanje objckata | uredenje komunalne infrastrukiuse S95, 000,00 LI9.695.58 0,71
AN 3 Odrzavinye ¢ nredenje jmih povsing 300.000,00 40965535 137
114253 322 Rashodi za materal i energii 10000000 SS284.10 055
11,4253 323 Rashodi za usluge 1O, 000,00 26143375 261
114253 420 CGradevinsk obyckn 100, 000,00 92.937,50 0,93
TIB000E ChdrFavanic | uredenje javail gradeving, opreme i voanih sredtava 30.000,00 1004025 033

293.900,00
221.500,00
-27.583,77
-22.239,77
456,00

-5 800,00
4748377
-5.000,00
o 400,00
-0

- 50,00

200 Hi0,00
2.700,00
134200100
34 R00,00
11.900,00

0,00

38.600,00
58.600,00
0,00

13.800,00
£5.300,00
8.500,00
~60.000,00

0,00

0,00

=47.000,00
-20.000,00
-20.000,00

=8.000,00

-5.000,00
=20.000,00
=20.000,00

4.000,00
4.000,00

-3.000,00
300000

=183 600,00
-183.600,00
-220,300,00

=10.000,00

46.700,00
=311.000,00
= 100.000,00

= 100.000,00

~K1.000,00
<8 1.000,00

~£30.000,00
-130.000,00

-159.500,00
111.000,00
~44.000,00
162.000,00

-7.000,00
~19.000,00

1.397.447 00
L116.047,00
410.596,23
3i4.960,23
13,800,600
81,836,600
AT ABITT st
70.367,00
61.327.00
200000 095

o 949 ()
70, 000,00
6570000
320.200,00
100800 00
26, 900,00
4.000,00
7.000,00
7.000,00
170, 600,00
L70.600,00
30.000,00
341.000,00
73 800,00
G5 300,00 (i
8.500,00 #H
0,00 000

0,00 #s

0,00 #is

27400000 0,85
260.000,00 0,93
260.000,00 0,93
2.000,00 0,20
200000 0,20
0,00 0,00

000 0,00
12.000,00 1,50
12.00000 1,50
000 0,00

0,00 0,00

112399000 0.86
1.123.990,00 086
944 793,00 0,81

132.497.00 093

0,00
46,700,00 -
139.000.00
0,00
0,00

19.000,00
1900000

120.000,00
1200000, 00

43550000 0,73
41100000
S6.000,00
26200000

93, 000,00
11.000.00

31 Rashodi za raposlene

32 Matenpalni rashidi
34 Financipski rashaod

6 Pomod dan u inoz iop.
pr

3

32 Matenpaim rashisd
32 Marerijalni rashodi

12 Miaterijani rashodi

e Ras.naba protzimovin
e

32 Materijaloi rashodi

38 Oseali rashodi
38 Outali rashodi
35 Owstali rashodi
3% Ostali rashodi

A8 Ostah rashodi

31 Rashodi 2a muposlene

a2 Ras.naha proizimovin
Te

35 Subvencije

4 Ras.naba. proyz.m
- avine

32 Materijolni ashodi

22 Faasaha proteimovin
“e

861,000
684.000
517.000
160,000
3.000
4.000

7.000
004
o000
110,000
30.000
30.000
30,000
30010

1, 060E)
125,000
125.000
10,000
1004
20,000
20,000
8,007
8000
3000
3.000

| 35.000
135.000
135,000

400,000
50,000

50.000

100,000
100,000
250,000
250,000
250,000

220,001
120.000

LRV

30.000

all

[

{LH
L
s
a
L
Lo

s

FOUA

FOUO!

LTS

#0001

LT

1,08
2,08

K6A.000
GH7.000
520,000
LGO.000
3.000
4.000

7.000
7000
110,000
110,000
30,000
30,000
30,000

000

1, LMD
125.000
125.000
10.000
10000
20,000
200,000
£.000
8.000
3.000
3000

135,000
135.000
135.000

AU000
50,000

50,000

100.000
LOG.000
250,000
250000
250,000

220,000
1200000

LILERCLY]

30,000
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114253 323 Rashodi za uslope 200 000,00 576323 029 = 14.000,00 6.000.00 32 Materialm rashod: 30,000 L0 0,000 100
114253 322 Rashodi za materijal 1 e 100000 =5.000,00 5.000,00 32
KOs 2050000 ¢ -251.500.00 L3500.00 0,05 ¢
114253 421 Gradevinskl objekii 230.000,00 -250.000,00 0.00 0,00
126 Nemaerijalua protevedena imoving 15.000,00 = 1.500,00 13.500,00 0.90
1007 Prometng infrastrektum R0, 000,00 1.314.006,62 1,64 514.100,00 1.314.10000 1.64 150,000 10 150,000 i
AL00014 OdrZavanie neasvrstntl cesa 6340.000,00 LI8L132 80 182 S31.200,00 LIS1.200.00 |82 e 0 s
11,4253 323 Rashodi za materfjal i energiin (1,00 519999 5.200,00 5.200,00 i 32 Materijani rashodi { 0o 0 eowal
114253 322 Rashodizaushige 650.000,00 117593290 1,81 526.000,00 117600000 1,81 32 Materijoni rashodi 650000 s (30000 Lo0
ATO0001 Poljski putevi 15000000 132.873,73 — -17.100,00 132.900,00 0,89 150,000 L3 150.000 L0
11,4253 421 Gradevinaki objekr 13287373 - 132.900,00 13290000 #id 42 Marerijaini rashodi 0w fowat
11,4253 313 Rashodi za usuge 130000 00 - -150.000,00 0,00 0,00 32 Materfiatni rashodt 150,000 s 150,000 L
1008 Groblja i mmvadnice Q1O00,00 419826 98 046 ~4HE 000,00 42200000 046 610,000 L RI0 K0 3%
ATOD0ES DdrFavanje grobija 3500000 000 000 -35.000,00 0,00 0,00 35000 oo 35000 Lo
11,4253 372 Rashodi 7a materijal § energim 25.000,00 0,00 =25 000,00 000 0,00 32 Materijalni rashodi 35.000 ] 35000 1
11,42.53 323 Rashodi za ushige 10.000.00 0.00 = 1000000 000 0.00
ALODOLE Odrzavange | ek poskovang : 25.000,00 0,00 -23.000,00 0,00 0,00 25,000 #mun 23.000 10
11,4253 122 Rashodi za materijal 1 energijn 200 D00 0 0,00 = 20,000,000 0,00 0,00 32 Materigaln cashod: 25.000 10 25.000 Lo
114253 123 Rashodr za usluge 5,000,000 o.on =3.000,00 000 000
K200011 Lrgradn)a groblis A0, 000,00 11.250,00 o03 -388.000,00 12.000,00 0,03 350000 =z 400,000 Lt
42,53 421 Gradevinski objekn 400, 000,00 11.250.00 003 =3RE.000,00 1200000 003 a2 f‘“'m"m“’““h’ 350,000 a7 4AD0.000O L1
K200013 Tegradnja mrivafnics 450,000,00 ADH.576.98 091 =A0.000,00 A10.000,00 091 200000 e 3500000 195
42,53 431 Gradovinski objckii 450.000,00 408.576.98 031 ~40.000,00 41000000 091 42 f‘“‘"“‘“ PIOEIMANID 06000 e 350000 13
1004 Vodoopskrba 1 edvodnga 1740 00,00 000 000 <1 T0.000,00 000 0,00 20,000  sowe 200000 i
E200008 Vodovod 170 006,00 040 0,00 =1 70.000,00 0,00 0,00 20,000 et 20,000 100
42,53 421 Grsdevinski objckti 10.000,00 10 -10.000,00 000 000 42 f"‘"“"‘“' i 15,000 smwa 15000 1w
42, 53 426 Nematerijalng profevedenn imoving 1540000, 00 0,00 =1 A0 000,00 00 0,00
42 386 Kapitalne pomoéi 1 (00,00 .00 = 10000, 00 000 0,00 38 Ostali rmshodi 5000 roua 50000 0
R o GO L O S G D A B AP O O OO
1010 Prostorno uredenje | unaprjedenje 0 ST6.000,00 533.57488 093 =41.200,00 3480000 093 496000 0w 496000 I
ALODULT Redovno odriavanje javne rasvicte 400, 000,00 33&.7‘78.5? 097 =13.000,00 3R7.000,00 097 A00.0060 W A00.000 Lo
11,42,53 322 Rashod 7a materijal § energim ZE0.000,00 244 957,21 057 -35.000,00 245.000,00 088 32 Materijalni rashodi 400,000 i 400,000 1o
11,4253 123 Rashodi za ushupe 1240 B0 D0 14184136 L1% 22.000,00 14200000 1%
K200009 Javica rasvietn - kapitalna wlaganja 90.000,00 70.119,18 0,78 ~19,000,00 7100000 0,79 50000 om 50000
42,93 421 Gradevinski objcki 901.000,00 TO1918 0,78 -19.000,00 7100000 0,79 a2 KR proledmovin 50000 0w SO000 e
A100018 Opskrba pitkom vodom G, 000,00 4.20528 0,90 -1 700,00 4,300,00 0,72 G000 6,000 100
114253 323 Rashodizausluge 0.000,00 420528 070 -1 700,00 A4.300,00 0,72 32 Mawerijaloi cashodi 6.000 w0 6.000 Lo
T100063 Sanacija deponija | odvor smefs RO.000.00 ?2.4\51.85 0,91 -7.500,00 7250000 091 40,000 o= 40,000 100
114253 323 Rashodi 2 usluge Ri1 000,00 245185 0.9 -7.500,00 72500000 091 32 Maerialoi mshodi 40000 as 40,000 1
—
1012 Program mitite okoli$a i volne sredine 146, 000,00 100000 007 =1 36, 000,00 10.000,00 0,07 | 36000 180 136000
AL00019 Deratizaciia | desinsekeija L. 000,00 000 000 = 10L000,00 0,00 0,00 10,000 #puar L0000 100
1142.53 323 Rashodi za usluge 1AL 000,00 LERAN] < 1000000 Q00 G 32 Maerdfalni rashodi 10001 spua 10000 Lin
ALOO020 Higienitarska sluzba 6. 000,00 000 000 6. 000,00 0,00 0,00 G000 el G000 e
11,42.53 323 Rashodi za ushipe 600000 4,00 = (KO 0,00 0,00 32 Materijalni rashodi 6000 #oma . (K L
T100002 Kontenjeri 31.000,00 000 oo =30000,00 0,00 0,00 20,000 o 20,000 Lo
114253 322 Rashodi za materiial i enerziin 41 0001,00 0.00 30.000,00 0,00 0,00 32 Materijaini rashodi 20,000 o 0000w

ABDDORL Zhrinjavanje Fvotnja 0,00 10.000,00 D0 10.06RY.00 1000000 fir 0 awm
10,000 6 =ouior 10 ﬂill,ﬂl} 100000 s

Rashodi 7a uslipe 32 Marertiatni rashodi 0 o

11 A2 ﬂ Nf- Kmmlnr pomoci ]Uﬂ [, OU B LUERVLIN I'Jﬂ 00 0, {]t] ‘ﬁ (anh rwim:l; H)ﬂ t]t]ﬂ L]
1013 Posrebe u kultun &0,000.00 1937625 024 - O 00 20000000 025 1 30.000 a5 130000
AMDOO2] Petprre o ke 2000000 1937625 097 0,00 2000000 1,00 T0.000 w0 TO000 Lin
11,42,53 381 Tekde domaefje 2000000 1937625 097 2000000 100 38 Ol rashodi 70000 s T0.000 L
K200010 Uredenje spomenika kulture 6000000 000 0.00 ~60.000,00 0,00 0.00 G000 #ia 0000 L
1042 421 Gradevinshi objelsi 60.000.00 0.00 ~60.000,00 000 000 42 f”"“blpwmkmm 60.00( =pua HOOD0 1o
1014 Organizacija rekreacije 1 5portskib aktivnosti 1 & 000,00 400000 022 =13 000,00 500000 028 20,000 v 20,000 100
ALOOI2E Patpate i iporty 10.000,00 400000 040 =5.000,00 5.000,00 0.50 ooz 10,000 1
1 381 Tekude domacije AEINEAARL ] 000,00 040 =5 (0,00 500000 0,50 38 Ostali reshedi 10001 m 100K 100
ATODO2Y Sportsks dvorani B.000.00 000 000 =8.000,00 0,00 0,00 10.000 20w 100000 100
11 322 Rashodi wa malcrijal 1 encrgu B0 00 0,00 =H.000,00 000 000 32 Materijabni rashod: 10,000 s 10000 L
n 373 Rashodi 22 ushuge i ittt
1 329 Ostal nespomennt mshods poskovanga
1015 Potpora udragama i vierskim rajednicama 120,000,000 172.887.62 144 §3.300,00 17350000 144 85,000 4 B5.000 ]
ALODU24 Potpora udigana 85.000,00 143.299.90 1,69 58.300,00 14330000 169 50,000 s 50.000 100
11 81 Tekude domecije 55.000.00 14329990 1.69 SH.300,00 14330000 169 38 Ostali rashodi 50000 ae S0.000 L
AMOOI2S Potpora vierskam zapedmcama 35,000,00 2958772 085 =5.000,00 30.00000 0.86 35,000 LT 35.000 o0
11,42 381 Tekuée domacije 35.000.00 29.587,72 085 -5.000,00 30.000,00 0,86 38 Ostali rashedi 35.000  wr 35.000 1.00
1016 Obmazovanje 44200000 31498780 0,71 -124.769,00 31723100 0,72 250,000 Ly 230,000 w
AL06026 Stipendije 13(L 0000 BAO0000 0,59 =0 000,00 SE000,00 0,60 150000 e 150,000 1
11,42 372 Ostak naknade gradanima i kuéanstvima iz prorading 156 000, 00 SO00.00 059 =600 000,00 G0.00000 (60 37 Neknade gradanimn . 156,000 147 150,000 100
ALODO2T Dunacije osnovne Skalstvo AL 000,00 46.241.00 0,77 -12.769,00 47.231.00 0,79 0 oam Q. sower
11,42 372 hstalke naknade p 1 ke e provaé 0,00 2300 s 34.231,00 34.231.00 w37 Naknade gradanima 0 am 0 snual
11.42 38| Tekméc drmacije 601000, 00 1200000 020 -47 000,00 1300000 022 3% Ostali reshodi 60,000 ra2 0 00 L0
AD0(12E Donacije predikolski odgoj 232 000,00 179.746.80 0,77 -52.000.00 18000000 0,78 100000 os 10H0.000 100
11,42 381 Tekmée domacije 232 000 00 17974680 077 -52.000,00 1R000000 078 38 Osali rashodi 1000000 o 100000
1017 Pomod obiteljima i kndonstvimn 35100000 3126:213,39 0,93 =24 300,00 32670000 093 230.000 170 230.000 L

AL000129 Naknade 70 novorndenénd 76, 000,00 45.000,00 0,59 =31.000,00 45.00000 0,59 40,000  om 40,060 L
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11,42 372 Ostak naknade gradanima i kué ima iz T6.000 00 4500000 0,59 =3 1,000, 00 4500000 0,59 37 Naknade gradanima . 40,000 e A0.000 100
ATODI30 Pomot obiseljsia § kudanssvima 90,000,00 106,611,398 L18 16.700,00 106,70000 1,19 90000 am Y0000 1o
11,42 372 Ostale naknode gr 1k 5 w7y 90000, 00 10661130 118 1670000 106 700,00 1,19 37 Naknade gradanima 004 Wil G 00 A
AL0DU31 Sufiancinie eijenc prijevazs 185.000,00 17460200 094 -10.000,00 175.000.00 0,95 100000 a5 100000 o
11,42 372 Ostak naknade pradanima i kucansvima iz provaluns 185,000,00 17460200 094 = 10.000,00 17500000 095 37 Naluade gradanima . 100000 o 100000 100
1014 Do 7a stare | nemocne 3040, 000,00 000 000 = 300 OO0 000 0,00 900 000 ot R ]
K200011 2 Dom a0 stare 1 nemocne 04, 00000 OB 000 =300.000.00 0,00 000 QOO0 ana GO0.000 100
M 382 Kapitalne donacije 304, 000,00 0,00 =300 (b D) 0,00 0,00 38 Ostali rashodi Q00,000 erava CHA0L OO0 100
SVEUKUPND 773253700 648793728 084 -L197.069.00 653546800 085 4881400 075 5084400 1w
RASHODI POSLOVANJA
) « index Projekeija  jndex  Projekcija index
Ri’::i b_lm’ :d_si Naziv rashoda Proracun za Ostvarenje index Promijena Rebalans ostvaren proracuna za 2019- prorafuna za 2020-
re: pina pina 2018. ja 2019. 2018 2020. 2019
3 Rashodi poslovanja 5.797.537,00 5.578.609,39 0,96 -188.269,00  5.609.268,00 1,01 4.486.400 080  4.489.400 1,00
3 Rashodi za zaposlene 1.821.137,00  1.605.123,34 0,88 -215.400,00  1.605.737,00 1,00 652.000 041 655.000 1,00
311 Pla¢e 1.603.274,00 1.354.965,09 0,85 24788377 135539023 1,00
312 Qstali rashodi za zaposlene 47.484 47.483,77 47.48377 1,00
313 Doprinosi na plaée 217.863,00  202.67448 0,93 -15.000,00 202.863,00 1,00
n Materijalni rashodi 2.183.400 2.817.588 1,29 654.000 2.837.400 1,01 1.851.400 065  1.851.400 1,00
321 Naknade tro$kova zaposlenima 57.000 69.908 123 20.000,00 77.000,00 1,10
322 Rashodi za materijal i energiju 533.000 422035 0,79 411.400,00 944.400,00 224
323 Rashodi za usluge 1.455.000 2.162.328 149 187.800,00  1.642.800,00 0,76
129 Ostali nespomenuti rashodi 138,400 163317 118 34.800,00 173.20000 1,06
poslovanja
34 Financijski rashodi 15.000 26.849 1,79 11.900 26900 1,00 3.000 o011 3.000 1,00
343 Qstali financijski rashodi 15.000 26849 1,79 11.900,00 26.900,00 1,00
35 Subvencije 100.000 18.084 0,18 -81.000 19.000 1,05 100.000 526 100.000 1,00
352 S“bfe?cue trgovatkim 100.000 18.084 0,18 -81.000,00 19.000,00 1,05
drudtvima, obrtnicima, malim 1
36 Pomoci dane u inozemstvo i 4000 0 0,00 0 4000 Haps 4000 100 4000 100
unutar opeg proracuna
363 Pomo¢i unutar opéeg prorauna 4.000 00,00 4.000,00 #DILJ/O!
a7 Na!{nade'gradanlma ! 501.000 449444 0,90 -50.069 450931 1,00 380.000 0,84 380.000 100
kuc¢anstvima na temelju i ] o
37, Ostale naknade gradanima i 501.000 449444 0,90 -50.069.00  450.931,00 1,00
kuCElHStVlmﬂ 1Z proracuna
38 Ostali rashodi 1.173.000 661.521 0,56 -507.700 665300 1,01 1.496.000 225  1.496.000 1,00
381 Tekuce donacije 763.000 661521 0,87 -97.700,00 665.300,00 1,01
382 Kapitalne donacije 300.000 0,00 -300.000,00 0,00 #DI1J/0!
386 Kapitalne pomoci 110.000 0,00 -110.000,00 0,00 #DI11/0!
RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJISKE IMOVINE
4 Rashodi (za nabavu 1.935.000 909328 0,47 ~1.008.800 926200 1,02 LI05.000 119 1.305.000 118
nefinancijske imovine)
. RaShO.dl za nabavu . 0 0 . 0 0 . 0 — 0
neproizvedene dugotrajne
2 Rashodi za nabavu 1.875.000 900.328 0,48 -948.800 926200 1,02 1105000 119 1305000 L1
proizvedene dugotrajne
421 Gradevinski objekti 1.460.000 715757 0,49 -741.100,00 718.900,00 1,00
422 Postrojenja i oprema 65.231 65.300,00 65.300,00 1,00
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Nematerijalna proizvedena
imovina

426

45
na nefinancijskoj imovini

Dodatna ulaganja na
grdevisnkim objektima

451

Sveukupno:

A) RACUN PRIHODA 1 RASHODA
PRIHODI POSLOVANJA

415.000

Rashodi za dodatna ulaganja

60.000 0

60.000

7.732.537,00

128340 031
0,00

0,00

6.487.937,28 0,84

-273.000,00

-60.000

-60.000,00

-1.197.069,00

142.000,00

6.535.468,00

1,11

0 Hanag 0 0

0,00 #D11/0!

1,01

5.591.400 086 5.794.400 1,04

Raz- Sku-
red pina

Pods-

kupina Naziv prihoda

Proracuna
za 2018.

Ostvarenje  index

Promijena

Rebalans

index
ostvarenja

Projekcija
proraiuna
za 2020.

Projekeija  jpdex
proracuna za 2019
2019. 2018

index
2020-
2019

PRIHODI
POSLOVANJA
Prihodi od poreza
Porez i prirez na
dohodak

Porezi na imovinu
Porezi na robu i usluge

61
611
613
614

Pomoéi iz inozemstva
(darovnice) i od
subjekata unutar opée
drzave

Pomodi iz proraéuna
Pomoc¢i od ostalih
subjekata unutar opceg
proracuna

Pomoéi temeljem
prijenosa EU sredstava

63

633

634

638

64 Prihodi od imovine
Prihodi od financijske
imovine

Prihodi od nefinancijske
imovine

641
642

Prihodi od upravnih i
administrativnih
pristojbi...

Upravne i
administrativne
pristojbe

Prihodi po posebnim
propisima

Komunalni doprinosi 1
naknade

65

651

652

653

Prihodi od prodaje
proizvoda i robe te
pruzenih usluga i
prihodi od donacija
Donacije od pravnih i
fizi¢kih osoba izvan

66

663
opceg proracuna

6.413.343,00
4.180.563,00
4.092.963,00

75.800
11.800

1.784.780

1.650.000

134.780

12.500

1.500

11.000

420.500

95.500

325.000

15.000

15.000

5.341.420,58 0,83

3.473.532,32 0,83
3.358.940,01 0,82

107.125.45
7.466,86

141
0,63

1.345.675,43 0,75

1.273.063,67 0,77

0,00 0,00

72.611,76 -

159.268,60 12,74

1.028,60 0,69

158.240,00 14,39

354.223,44 0,84

400,00 #D1/0!

58.152.41 0,61

295.671,03 0,91

8.720,79 0,58

8.720,79 0,58

PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE

PRINODI OD PRODAJE
NEFINANCIJSKE IMOVINE
Prihodi od prodaje neproizvedene

imovine

n

Prihodi od prodaje materijalne

711
imovine - prirodnih bogatstava

Prihodi od prodaje proizvedene
dugotrajne imovine

72

Prihodi od prodaje gradevinskih

721
objekata

-969.780,00
-569.000,00
-600.000,00

35.000,00
-4.000,00

-484.780

-350.000,00

-134.780,00

72.620,00

150.000

150.000,00

-60.000

400,00

-35.000,00

-25.000,00

-6.000

-6.000

5.516.583,00
3.611.563,00
3.492.963,00

110.800,00
7.800,00

1.372.620

1.300.000,00

0,00

72.620,00

162.500

1.500,00

161.000,00

360.900

400,00

60.500,00

300.000,00

9.000

9.000,00

1,03
1,04
1,04

1,03
1,04

1,02

1,02

#DIJ/0!

1,00

1,02

1,46

1,02

1,02

1,00

1.04

101

1,03

1,03

5.591.400,00 1,01 5.794.400,00 1,04

876.400 0,24 879.400 1,00

4.240.000 3,09 4.340.000 1,02

15.000 0,09 15.000 1,00

450.000 1,25 550.000 1,22

10,000 1,11 10,000 1,00



Strana 6 - Broj 2

SLUZBENI GLASNIK OPCINE LOVREC

08. sijecnja 2019.

Sveukupno: 6.413.343,00  5.341.420,58 0,83 -969.780,00  5.516.583,00 103 5.591.400 101 5.794.400 104
IZVORI FINANCIRANJA
plan ostavrenje Promijena Rebalans 2019 2020
11 Opéi prihodi i primici  4.193.063,00 3.632.800,92 0.87 -419.000,00 3.774.063,00 1 891.400 894 .400
42 Pomodi 1.784.780,00 134567543 075 -484.780,00 1.300.000,00 1 4.240.000 4.340.000
44 Donacije 15.000,00 8.720,79 058 -6.000,00 9.000,00 10.000 10.000
53 Prihodi za posebne nam] 420.500,00 35422344 084 -60.000,00  360.500,00 1 450.000 550.000
64 Prihodi od prodaje nefir 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0
Ukupno: 6.413.343,00 5.341.420,58 083 -969.780,00 5.443.563,00 1 5.591.400 5.794.400
A) RACUN PRIHODA I RASHODA
PRIHODI POSLOVANJA
Raz- Sku- Pods- . . Prorauna . . Promii Rebal index Pro]?ku]a index Pm]el,mla index
red pina  kupina aziv prihoda 222018 Ostvarenje  index romijena ebalans ostvarenja PrOratunaza 2o proraluna 2020
’ 2019. 20m8 za 2020. 019
6 PRIHODI 6.413.343,00 5.341.420,58 0,83  -896,760,00 5.516.583,00 1,03 5.591.400,00 1,01 5.794.400,00 1,04
POSLOVANJA
61 Prihodi od poreza 4.180.563,00 3.473.532,32 083  -569.000,00 3.611.563,00 1,04 876.400 0,24 879.400 1,00
611 loreziprirezna 4.092.963,00 3358.940,01 082 -600.000,00 3.492.963,00 1,04
dohodak
613 Porezi na imovinu 75.800  107.12545 141 35.000,00 110.800,00 1,03
614 Porezi na robu i usluge 11.800 7.466,86 0,63 -4.000,00 7.800,00 1,04
Pomoéi iz inozemstva
63 (darovnice)iod 1784780 134567543 075 412160 1372.620 102 4240000 3,09 4340000 1,02
subjekata unutar opée
drzave
633 Pomoéi iz proracuna 1.650.000 1.273.063,67 077 -350.000,00  1.300.000,00 1,02
Pomoéi od ostalih
634 subjekata unutar opceg 134.780 0,00 0,00 -134.780,00 0,00  #DIJ/!
proracuna
638 PO.I.HOC] temeljem 0 72.611,76 72.620,00 72.620,00 1,00
prijenosa EU sredstava
64 Prihodi od imovine 12.500 159.268,60 12,74 150.000 162.500 1,02 15.000 0,09 15.000 1,00
641 Pnho_dl od financijske 1.500 1.028,60 0,69 1.500,00 1,46
movine
642 Trihodi od nefinancijske 11000 158.240,00 1439 150.000,00  161.000,00 1,02
movine
Prihodi od upravnih i
65 administrativnih 420.500 354.223,44 0,84 -59.600 360.900 1,02 450.000 1,25 550.000 1,22
pristojbi...
Upravne 1
651 administrativne 0 400,00 #DLI/0! 400,00 400,00 1,00
pristojbe
652 Pnhqd} Po poschnim 95.500 58.152.41 0.61 -35.000,00 60.500,00 1,04
propisima
gs3 [comunalni doprinosi i 325000 295.671,03 091 -25.000,00  300.000,00 101
naknade
Prihodi od prodaje
66 pr01vzvo-dalrobe-te 15.000 872079 058 -6.000 9.000 1,03 10.000 1,11 10000 1,00
pruzenih usluga i
prihodi od donacija
Donacije od pravnih 1
663 fizickih osoba izvan 15.000 8.720,79 0,58 -6.000 9.000,00 1,03
opéeg proraduna
PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE
PRITIODI OD PRODAJE
7 NEFINANCIJSKE IMOVINE 0 0 - ¢ 0 - 0 - 0
7 .Prihl:di od prodaje neproizvedene 0 0 . 0 0 - 0 0
imovine
711 Prihodi od prodaje materijalne 0 0 - 0 0.00 .

imovine - prirodnih bogatstava
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Prihodi od prodaje proizvedene

7 ol 0 0 0 0 [(J— 0
dugotrajne imovine
Prihodi od prodaje gradevinskih
e 0 0 0 0,00
Sveukupno: 6.413.343,00  5.341.420,58 0,83  -896.760,00 5.516.583,00 1,03 5.591.400 101 5.794.400 104
IZVORI FINANCIRANJA
plan ostavrenje Promijena Rebalans 2019 2020
11 Opé¢i prihodi i primici  4.193.063,00 3.632.800,92 087 -419.000,00 3.774.063,00 1 891.400 894.400
42 Pomoci 1.784.780,00 1.345.675,43 0,75 -412.160,00 1.372.620,00 1 4.240.000 4.340.000
44 Donacije 15.000,00 8.720,79 058 -6.000,00 9.000,00 10.000 10.000
53 Prihodi za posebne nam] 420.500,00 35422344 084 -59.600,00  360.900,00 1 450.000 550.000
64 Prihodi od prodaje nefir 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0
Ukupno: 6.413.343,00 5.341.420,58 083 -896.760,00 5.516.583,00 1 5.591.400 5.794.400

5.516.583,00

Na temelju ¢lanka 37. i ¢lanka 39. zakona o proracunu (,,Narodne novine",broj 87/08 , 136/12 1 15/15) i ¢lanka 31.
Statuta Opc¢ine Lovrec (,,Sluzbeni glasnik op¢ine Lovre¢ broj 02/13) Opéinsko vijece Op¢ine Lovre¢ na svojoj
sjednici odrzanoj dana21.12.2018. godine donosi:

PRORACUN OPCINE LOVREC

ZA 2019. GODINU

I. OPCI DIO

Clanak 1.

Prorac¢un Opéine Lovrec¢ za 2019. godinu i projekcije
za 2020.1 2021. godinu obuhvacaju:

A) RACUN PRIHODA I RASHODA

¥ PROJEKCIJA PROJEKCIJA
;iggﬁCUN PRORACUNA PRORACUNA
ZA 2020. ZA 2021.

PRIHODI POSLOVANJA 8.619.523 8.539.900 7.057.900
PRIHODI OD PRODAJE 0 0 0
NEFINANCIJSKE IMOVINE
RASHODI POSLOVANJA 6.704.523 7.054.900 6.057.900
RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCLISKE IMOVINE 1.915.000 1.485.000 1.000.000
MANJAK/VISAK PRIHODA (TEKUCE 0 0 0
RAZDOBLJE)
MANJAK/VISAK PRIHODA
(PRETHODNA RAZDOBLJA) 437.015 437.015 437.015
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OPCINA LOVREC - PRIJEDLOG PRORACUNA

POSEBNI DIO PRORACUNA 2019

wrvon fnancicanga

2017

2018

ke

201Y

s

EK 2020

2021

=

Razdjel: D01 Vijede
D0101 Vijete

1000 Redovni rad vijeda

ALO00001 Redovno md vijeca
1 329 Ol nespomenuts rashod poslovangs
1 320 Oswh

Razdjel: 002 J.U.O.
00201 Upravni odjel za opée poslove

toshedi posk

ja (irodak

1001 Juvna uprava | sdmimstracijs
ALO0002 Redovno finkcioniranje Opéine
1l I Phade (od ga)
Nete place
Parez ra dohodak

Dhaprinsd z miveviesn oxigiranja

I 312 Detali rashod 23 saposlens
1 313 Doprinosi oa plade (od )
Daprings zo zdravsivens oxiguvane
Doprinoy 2o oelifedn re rodu
Dagrinos za zaposiovanjas
1 32l Naknade wollkova zaposlenima
1l 322

Rashadi 7 matenyal 1 encrgiju

(Al 323 Rashedi 7a ushige

Ostals nespomenut rashods pustovang

L 343 Dstab fmemcysks rashosh

1 363 Tekuée poipors mutar opéeg prorstuna
ALDO003 Siruéae usavedavanie aposhmika

11 321 Maknade wotkova zaposlenmm

AL00004 Vanjski suradnic:

1 32

Rashadi 7a usluge

ATONOGS Dan apdine
I 329 Owsinh nespomennti rashodi poslovanja
K200001 Nabava dogotrapne wmevine 7a opdmske prostonye
11 451
ALO003] OhdeZvang ¢ Erbocs i referenduima
11 329 Ostali nespormenuti rashodi poskovama

Disdatna ulagan)a na gradevinskim ohjpekima

1002 Zastita | spadavanje

AL0000e DVD

11 3kl Tekuce donacije

Ciradevindi ohyekt
AL0ONOT HGSS

11 381 Tekuée dommcije
ALOONGE Civilng zadtila

8} k1

42 421

Tekuéz donacije
ALOON Crvend krif

1 I8l Teknee donacije
ALOONID Lovadke udmpe

11 381 Tekuee domacije

1003 Aktivie mjere rapodljavans

ALOOD 1] Zapodljavanje - progran Javi radovi

42 311 Plade

4x 313 Troprinosi na plade

42 321 Maknide obkova zaposlerima
1 323 Rashodi mushige

ADOONT] Sapoddjavanje - progra 7a deme

42 il Place

42 313 Duoprmosi na plade

42 321 Naknode woikova zaposlenima
11 323 Rashodi za uslupe

1004 Poticanje nurvaja gospodarstva
K200003 Hazvej turizma
42 421 Greadeviski objekti
426 Nematerijalng prosovedena movina
A200001 Pomod opémskeen gospodarstva

Subvencipe tpovackin dodtvina, radmgama, colwticana, malim @
42 352 2 s % -
srednjim podietnicima iavan javnog sekior
KT00001 Opdi razvojnd projekti

42 426  MWematerijalna profzvedena imovina
1006 Odrravanje objekatn i vredenje komumalne infrostrukiure

ALD00E3 Odriame | urederje javiih povrding
11,42.53 322 Rashodi za materijal i energdiu

11,42.53 3231 Rashodi za ushige

42 400,00

42 400 .00
4240000
42.400,00

5,603 886,23

473.356,23
H66.356,23
373.925.00
266.687.27
3243258
74.785,15
0,00
6431523
56.088,86
1.869,63
6.356,74
36.500,00
A0.D00 00
24.616,00
30.000,00
3.000,00
4.000,00
7.000,00
7.000.00
110.000,00
11000000

30.000,00
30.000,00
60.000,00
G0.000,00

100.000,00

110000, 00

1666 000,00
125 000,00
125, 000,00

10.000,00
10000, (0
20.000,00
20.000,00
£.000,00
8.000,00
3.000,00
3.000,00

270.030,00
270.030,00
2300 380,00

30.650,00

0,00

3500 HJ,! L1
100,000,00

LIRLH
LN, D0, 00
100.000,00

LD M, £
100.000,00
100.000,00
220.000,00
200.000,00

A5.000,00
55.000,00

42, 400,00

42 400,00
42.400,00
42.400,00

7.690.137 .00

1.103.547 00
§94.547,00
43818000
33720000

13.344.00
&7.636,00
0,00
T5.367.00
65.727.00
218400
744900
50,000,010
A0.000_ 00
186.000,00
66.000,00
15.000,00
ERI VT
7.000,00
T, 10
112.000,00
112.000,00

30.000.00
30.000,00
60.000.00
60.000.00
0.00
0,001

321000 00

28000000
280.000,00

10000006
10,000,010
20.000,00
20.000,0()
£.000.00
£.000,00
3.000,00
3.000,00

1. 307.590,00
1.307.590,00
1165003 01

142,497 .00

0.00

A50.0060.041
100.000.00

100.000.00
100.000,00

T00L000,00)

250.000.00
250.000.00

595,000,060

300.000,00
OO0, 00
100000, 00

1,04

100
1,00
L0

137
113
1.34
117
1.26
0,41
L17

117
117
1,17
117
1,37
1,00
197
2,20
5,00
1,00
1,00
1,00
1,02
1,02

1.00
100
100

LOoo

1,93

224
2.24

L.00
1,00
1,00
100
1.00
100
Loo
1,00

4.84
484
5,06
359

62 061 (0

62 400 00
62400 00
42,400 00

1,47
1,47
1.00

20,000,000 —

972,523 (1)
T85.523 .00
449.974,00
345.887.00
14.067,00
90.020,00
0,00
77.433,00
67.499.00
2.283.00
7.651.00
51,500, 00
60.000,00
94 616,00
45.000,00
3.000,00
4.000,00
7,000,060
7.000,00
130,000, 00
130.000,00

30.000.00
30.000,00
20.000.00
20.000,00
0,00
0,00

616000 00
575.000.00
125.000,00
45000000
10.000,00
1000000
20.000,00
20.000,00
£.000.00
8.000.00
3.000,00
3.000,00

1. 448.600,00
601.200.00
SU4.000,00

86.700.00

1050000
847.400.00
F14.000,00

122.900,00

10.500,00
520.000,00
120.000,00

BO000.00

40.000,00
150.000,00

150.000,00

250,000,00
250.000,00

4495 000,00

2901.000,00
60.000,00
60.000,00

0,88
0,88
1.03
1,03
1.05
Los
103
1,03
1,04
1,03
1,03
1,00
0,51
068
0.2

1,00
LGD
1,01
L16
1,16

1,00
1,00
033
0,33

1.92

205

045

1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00

111
0.46
0,43
061

1,00
1.00

83

097
0,60
0,60

[ RUVERE

G5 000 00
A8, 000,00

32 Materijaln rashod GE. 000,00

.471.900,00

HE L OM, 0t

68400000

31 Rashadi 7a zaposlene F17.000.00
32 Materijalni rashodi 160, 000,00
34 Finney ski rashodi 3.000,00
36 Pemoc dan wanog wp pr 4.000.00
7.000.00

32 Mierijalni rashed 7000, 00
1300000 (4

32 Materijalni rashodi 13000000
30.000,00

32 Materijalni mshodi 30.000,00
30.000,00

42 Basnaba prosz imovine 30.000,00
0,00

32 Materijalnd rashodi [LAY1]

616000, 00

S75.000,00

38 Ostali rashodi 125.000,00
42 Rasnaba proizimovine 450.000,00
LO.000,00

38 Ostali rashodi 1OOEHD, (Y
20.000,00

3% Oatali rashodi 20.000,00
£.000,00

3% Ostali rashodi R000,00
3.000,00

3 Ostali rashodi 3.000,00

LA 7. 900,00

600.500,00
31 Rashodi za zuposlene SO0 00, (KD
32 Materijalni mshodi 1050000

847.400,00
31 Rashodi za saposlene B36.900,00
32 Materijalni rashodi L0 500,00

3000 (00, 0Ky

50,000,00

42 Rasnaba proiz imovine S0.000,00
0,00

35 Subvencije 0,00
250.000,00

47 Ras.qabaproizimovine 250,000,000

250,.000,00

220.00H,00
32 Muterijalni rashodi 1200 0HHD, 0K
42 Ras.naba.profz.imovine 10000000

L

Lo

L

K]

0,99

L
L

Lo

100

Lo

o

L0

68 OO0

68000 00
68.000,00
68.000,00

6, 989,900,000

BE4.000,00
A8T.000,00
520000000
1A0.000.00
3.000,00
4.000,00

7.000,00

7.000.00
130,001,000
130.000.00

30.000,00
30.000,00
30.000,00
30.000,00
0,00
11,0

166 000,00
125.000,00
125.000,00

10.000,00
TOLEHM 0
20.000,00
20.000,00
£.000,00
000,00
3.000,00
3.000,00

1447 900 (40
600.500,00
SU0H00, 00

10.500,00

847.400,00
B36.900,00
10.500,00

300 000,00
50.000,00
50.000,00

0,00
0,00

250.000,00
250.000,00

250.000,00

220.(H)0,00
120.4000,00
100_000,00

Lo
LW

Lin

L

160
160

10

01
422

104

100
Lo
]

e

160

Lo

1o
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11,4251 411 Uradevinski objekt (uklmcen frgovi) 100,000,000 10000000 1,00 17000000 1,70
TI0M0T Odrkavanie i uredenje javnil gradevina 20.000,00 30.000,00 1,50 30.000,00 1,00 30.000,00 oo 3000000 100
11,4253 323 Rashodi za ushuge 10,000, 00 20.000,00 2,00 20.000,00 1,00 31 Muerijahi rashodi 30.000,00 Lo 30.000,00 100
11.42.53 322 Rashodi 2 miterijal i enerpiju AR ERIIRE 1O 1,00 1000000 1,00 32
KEOM(M| Frmtzne 0,00 265.000,00 - 175.000,00 0,66 0,00 o 000 e
11,42,53 421 Ciradevinski objekn 250,000,000 16000000 064
426 Nematerijalna proizvedena imovina 15.000,00 15.000,00 1,00
1007 Prometna infrastrukiug S00,000,00 H00.000,00 1,60 HOUG00,00 1,00 BOOOOD00 1m0 S00.000,00 0
ALOD0T4 Odrzavanje nerazvstanib cesta 420.000,00 650.000,00 1,55 650.000,00 1,00 650.000,00 o 650.000,00 100
11,4253 323 Rashodi za ushuge 420.000,00 65000000 1,55 G50.000,00 100 32 Maerijali rashodi 650,000,000 650.000,00 100
ATOOD0L Puliski pusevi B0.000,00 15000000 — 150.000,00 1,00 150.000,00 oo 150,000, 00 1m0
114253 323 Rashodi zu ushuge B0.000,00 150.000,00 - 150,000,000 1.00 32 Maerijabni reshodi 15000 00 100 130 (KH0,00 100
1008 Grobljn | mrivaénice 100000, D) SL0.000,00 .91 450 000,00 0,54 4000 00 L 460.000,00 L5
AL00015 Odrznvanje groblja T5.000,00 35.000,00 0,47 35.000,00 1,00 35.000,00 Lo 35.000,00 im0
11,42,53 322 Rashedi za materijal i coergin 50.000,00 25.000,00 0,50 2500000 1,00 32 Materijab rashodi 35.000,00 1o 35.000,00 109
11,4253 323 Rashodi za ushuge 25,000,00 1000000 (1,40 10,000,000 1,00
A100016 O i bk pusovan) e 25.000,00 25.000,00 1,00 2500000 1,00 2500000 25.000,00 100
1142.53 322 Rashodi za maerijal i energiju 20,000, 00 20.000,00 1,00 20.000,00 1,00 32 Muerijaii rashodi 25.000,00 o 25.000,00 100
11.42.53 323 Rashodi za ushuge S.000,00 00006 1,00 S000,00 1,00
K20001 1 lzgradnja groblia 60000000 400.000,00  1.67 400.000,00 1,00 35000000  ow 40000000 1
42,53 421 Gradevinski ohjekn SO0LOO0 00 400.000,00 (167 A00.000.00 100 42 Ras.nabi prote.imovine 350.000,00 1LEE A0 (0,00 L
K200013 Lzgradnia | opremznje mitvaénica 300.000,00 450.000,00 150 3000000 007 30.000,00 oo 0,00 L
42,83 421 Ciradevinski objekts 00,000 .00 450.000,00 1,50 0,00 000 42 Rasnabaproiramovine 30.000,00 L 0,00 a0
1142,53 422 Postrojenia | oprema 30,000,00
10049 ¥ odvopskrba 1 edvodays 40,000, 00 17000000 425 HOD0000 D65 2000000 o 20.(00,00 o
200008 Vodovod 40,000,010 170.000,00 425 000,00 0,65 20.000,00 s 20).(H)0,00 100
42,53 421 Gradevinski ohjekti 15.000,00 10.000,00 067 1000000 1,00 42 Rasnabaproizimavine 1501040 00 L5t 15.000,00 oo
42,53 426 Nemarerijalna profzvedena moving 150.000,00
42 386 HKapitilne pomoct 2500000 1000000 040 100.000,00 10,00 38 Ostali rashods 5.000,00 05 5.000,00 o]
1010 Prostomao wredenje 1 unaprjedenje stanovanja G16.000,00 ST6.000,00 (94 496 00000 086 496000 00 B0 456,000, 00 o0
ALOO01T Redovnn odefavanje jpvne sasvjets 480.000,00 400.000,00 0,83 400.000,00 1,00 400,000,001 A00.000,00 i
114253 322 Rashodi za matertjal § energije 400.000,00 280.000,00 0,70 2R0.000,00 1,00 32 Materijai reshad ELEVRITIR ) L 400K, D0 100
11,4253 323 Rashodi za ushuge 80,000, 00 120.000,00 1,50 120.000,00 1,00
K200009 Javn rasviet - kapitalna ubsganja S0.000,00 90.000,00 1,80 000000 0,56 SOOM00 oo S0.(H0.00 120
42,53 421  Gradevinski ohjele S0.0000,00 000000 1,80 S000000 0,56 42 Rasnabaproizimavine SO0, 00 Lo 5001000 100
ALOB0EE Opskrba pitkom vodim 600000 600000 1,00 600000 1,00 600000 oo 6.000,00 i
11,42.53 323 Rashodi #a ushige G000, 00 GO00,00 1,00 600000 1,00 32 Maerijani mshodi 6000, 00 [ 6. 000,00 1o
THKKNT Sanncija deponija BO.000,00 R0.000,00 1,00 40.00000 0,50 40,000,000 40.000,00 100
1142.51 323 Rashodi za ushige B0.000,00 R0.000,00 1,00 40.000,00 0,50 32 Mawrijami mshodi 40.000,00  tw A40.(00,00 100
1012 Propram zafine okelida 1 Zivoine sredine 333000 0y | 4G000,00 4,36 IRGO00.00 264 1 56,000, (k) o | 56 AMM, (K
AL00019 Derntizicija i desinsekeija 7.500,00 10.000,00 133 10.000.00 1,00 1000000 o 10.000,00 189
11,4283 323 Rashodi 72 ushuge 7.500,00 10.000,00 1,33 1000000 1,00 32 Msesjaini rashodi 1000000 1w 10_(H0,00 100
ALODUZ0 Figijenitarska sluha 600000 (000,00 1,00 A.000,00 1,00 GO00,00 Lo 600000 100
114253 323 Rashodi 7a ushuge 6.000,00 GO00,00 1,00 6.000,00 1,00 32 Materijaii rmshodi G6.000.00 oo 6.000,00 100
100002 Komtenjeri i spremmici 20.000,00 30.000,00 150 25000000 833 20.000,00 o 20.000,00 180
11,4233 322 Rashodi za marerijal i energijn 20.000,00 30.000,00 150 250.000,00 833 32 Maicrijai rashodi 20.000,00 oo 20.000,00 108
KHOM2 Zelem oiok 0,00 100.000,00 -~ 100,000,00 1,00 100.000,00 1o 100.000,00 e
114253 386 Kapitaloe pomodi 100.000,00 100.000,00 1,00 38 Ostali rashod: 100.000,00 1o 100.000,00 1o
AGDOD02 Zhrirdavanie 2ivotings (kudm lubine) (0,00 000 — 2000000 - 20,000,001 20.000,00 1w
11,4253 323 Rashodi za ushuge {1, 1hiy LINL1] 200 (kO 32 Murijain roshodi U RLTERYA] L0 20000, 00 100
1013 Potrebe u kuliur GOLOO0 (0 R0.0000, 060 33 17000000 213 190 O0H), 0 L2 1 300000, 00 (75
AL00021 Prtpore w kultur 20.000.00 20,000,00 1,00 2000000 1,00 T0.000,00 350 F0.000,00 1o
11,4253 M1 Tekuée donacye 20000000 20000000 1,00 200000000 100 35 Ostali seshods TOO00,00 150 T0.000,00 100
K200010 Uredenie spomenika kulwre 40.000,00 60.000,00 1,50 000 0,00 60.000,00 i 60,000,00 160
11 42 421  Gradevinski objekei A0.000,00 GO.000,00 1,50 00 0,00 41 Rasaabaproizimovine 60,000,000  omes GO 000,00 1o
Kooo001 KRIZ - spomen obiljelje 1540, 000,00 —- GOO00,00 v
11 42 421 Gradevinski ohjekti 301 000 00 -~ 42 Ras.naba.proizimovine ORI .
1014 Cirganizacija rekrencije i spornskih aldtivnost 2000061 () [R.000,080 0.9 1800000 1,00 20,000, 00 1l 2000000 o
AL00022 Potpore u Sporm 10.000,00 10.000,00 1,00 10.000,00 1,00 10.000,00 oo 10.000,00 109
11 381 Tekule donacije 10008 1) TG00 1,00 TOO0D0G0 - 1,00 38 Ostali rashods T, (Y [ T AHH D0 100
A0S dportska dvarsm 10.000,00 B.000,00 0,80 00000 1,00 L0000, 128 LO.000,00 100
11 322 Rashodi za malerijal i energiju B.000,00 B.000.00 100 B 000,00 1,00 32 Maerijaim rashodi L0000, 00 [E5) 1000000 100
11 323 Rashodi z ushuge 2.000,00 1,00
1 329 Ostali nespomenuti rashiodi poslovarga
1015 Potpora mdrugama | vierskim zajednicama 1O OO0, (6 12000000 1,20 11500000 263 21500000 58 21500000 L
ALDOI24 Potporn udrigama 50,000,000 85.000,00 1,70 16000000 1,88 16000000 10 160,000,060 10
1l I8l Teknée donacije S00000.00 85.000.00 1,70 160,000,000 LSS 38 Ostali rashod: 160.000.00 1.00 160,000,000 L0
AL0D025 Putpora vjenkim mjedmesma 50.000,00 35.000,00 0,70 55.000,00 137 35.000.00 1w 55.000,00 L
11,42 381 Tekuée donacije 00000, 00 35.000,00 0,70 55.000,00 1,37 3% Osali rehodi 35,000,000 100 S5.000.00 Loa
KO00002 Uredenje 2uptie dvorime u Studencim TOHLO00, () o 000 e
142 386 Kapimlne pomodi IR EVE
| FUNKCKIASIEO9-Obmrwsje 9000000 4200000 LG43  LS00000D 392 235000000 im 135500000 uw
1016 Obrazovanje 900004 (0 442 00000 1,13 138000000 3,12 2 350,000,00 L% 1. 3550000 06) [
ALO0126 ednokrata novEana pomoé studentima 130.000,00 150.000,00 1,15 130.000,00  0.87 150,000,001 150,000,060 1.0
11,42 372 Ostale naknade grada ik iz provad 130,000,00 150.000,00 1,15 130,000,000 0,87 37 Nuknade gradanima 1 530.000,00 118 150, 000,00 Lo
ALO002T Doacije osuwvno Skolst 60.000.00 60.000,00 1,00 60.000,00  L.OD 6000000 1m G0L000.00 1w
11,42 381 Tekuée donacije [ RV PRAN] GO0 1,00 GOODOD LA 38 Ostali rachodi GO OO0, 6 L (SR VRNT 100
A100028 Donaije predikolkki odpoj 100.000.00 232,000,000 232 100.000.00. 0,43 100,000,001 106 000,00 Lo
11,42 381 Tekués donacije 100.000.00 23200000 232 100.000,00 043 38 Ol rashodi 10000000 Lo 10000000 L

KIHO02 [edji vrie 0.00 0,00 0,00 1.000.000,00 - 200000000 2w 1.000.000.0( 30
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Ll 42

1,42

1,42

11,42

1,42

ik Kapimine donacige
ES00003 Djedia yralsiia

122 Postrojenja i oprems

1017 Pomoé obitelpima | kucanstvima
AL0002% Neknode 7n novorodentad
372 Oraale nakinace grad. 1 b i 17
ATO0030 Pomos obitelima i kucanstvima

372 Ostale naknade gradanima i knéanstvima i proradana

AL0003] Sufinaacirme cifene prijevoza
372 Ostale naknade gradanimn i kucanstvima iz proraduns

1018 Doam 5 stare 1 nemocne
K2DO0LT Dom 22 stare § nemocne
382 Kapitalne donacije
SVEUKUPNO:

Porez i prirez na
dohodak

613 Porezi na imovinu

614 Porezi na robu 1 usluge

611

633 Pomoc¢i iz proracuna
Pomoci od ostalih

634 subjekata unutar opceg
prora¢una

Prihodi od financijske

641 . .
imovine

642 Prlh().dl od nefinancijske
imovine

652 Prthfd} po posebnim
propisima

653 Komunalni doprinosi i
naknade

Donacije od pravnih i
663 fizi¢kih osoba izvan
opceg proracuna

Prihodi od prodaje materijalne

mmovine - prirodnih bogatstava

711

Prihodi od prodaje gradevinskih
objekata

11

42
44

53 Prihodi za posebne nam;
64 Prihodi od prodaje nefir

0,00
0,00
0,00

265,000,100
40.000.00
40,000,000
90.000.00
S0L000. 00

135.000,00

135,000,000

GO0LD0G, 00
GO0.000.00
GOOLO0,00
564628623

0,00
0,00
0,00

3570040 (d
T6.000,00
TE.000,00
000000
90.0011,00

185.000,00

185.000,00

00,001, D)
300.000.00
J00.000,00
T.732.537.00

665.256,23  4.092.963,00

320.000
19.000

2.900.000

270.030

10.000

12.000

450.000

400.000

600.000

75.800
11.800

1.650.000

134.780

1.500

11.000

95.500

325.000

15.000

1.026.256,23 4.193.063,00
3.170.030,00 1.784.780,00

600.000,00
850.000,00
0,00

15.000,00

420.500,00

0,00

Ukupno: 5.646.286,23 6.413.343,00

0,00 1.000.000,00 -
0,00 20.000,00 S
o.00 90.000,00
1,32 40.000,00  0,97
1,90 40.000,00 0,53
1,890 40.000,00  0.53
1,00 150,000.00 167
1,00 150000 00 167
1,37 150.000,00  0.81
1.37 150.000,00 081
0,50 000 000
0,50 000 000
0,50 0,00 0,00
1,37 R619523.00 L1
6,15 4.127.823,00
0,24 75.800
0,62 11.800
0,57 2.500.000
0,50 1.448.600
0,15 1.000
0,92 11.000
0,21 98.500
0,81 345.000
0,03 0
0
- 0
4.227.423,00
3.948.600,00
0,00
443.500,00
0,00
8.619.523,00

3% {dstali rashadi 200000000
40.000.00
42 B naba proie imevine 40,000.00
250,000,600
40.000.00
37 Noknade gradanima 400000, 00
150.000,00
17 Noknade gradanima FS00000. 00
100.000,00
37 Naknade gradanima 100,000,000
0,060
000
38 Ostali rashodi 0,00
£.339.900,00
1,01
1,00
1,00
1,52
10,75
0,67
1,00
1,03
1,06
0,00
7.229.900
850.000
10.000
450.000
0
8.539.900

2m
LE2)

[N

[

Lod

167

[

.99

1000000, 00
A5.000.00
45.000.00

2900000,
40.000,00
40,000,010

150,000,000

1500000, 0

100,000.00

100, 000,00

006
0.00
0.00
TO57.900,00

7.307.900

-760.000
10.000

500.000
0

7.057.900

50
113

(RE]

180

Lin
L
Log
LM
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RASHODI POSLOVANJA
Pods- e . s . . . S Projekeija 4. Projekceija index
cd pma, : . - za 2020, 2P 2021. 2020
3 Rashodi poslovanja 4.231.286,23 5.797.537,00 1,37 6.704.523,00 1,16 7.054.900 105  6.057.900 03
31 Rashodi za zaposlene 708.270,23 1.821.137,00 2,57 1.955.007,00 1,07 1.943.900 09  1.946.900 100
311 Plade 604.305,00 1.603.273,00  2.65 1.667.974,00 1,04
313 Doprinosi na place 103.96523 217.864,00 2,10 287.033,00 1,32
32 Materijalni rashodi 1.840.016  2.183.400 1,09 2251516 1,03 1.938.000 oss  1.938.000 1w
321 Naknade troskova zaposlenima 43,500 57.000 1,31 58.500 1,03
322 Rashodi za materijal i energiju 613.000 533.000 087 713.000 1,34
323 Rashodi za usluge 981.116 1.455.000 1,48 1.342.616 0,92
329 Ostali nespomenuti rashodi 202.400 138.400 0,68 137.400 0,99
poslovanja
34 Financijski rashodi 3.000 15.000 5,00 3.000 0,20 3.000 100 3.000 1m0
343 Ostali financijski rashodi 3.000 15.000 5,00 3.000 0,20
35 Subvencije 100.000 100,000 1,00 150,000 1,50 0 0
357 Subvencije trgovatkim 100.000 100,000 1,00 150000  1.50
drustvima, obrtnicima, malim 1
36 Pomoci dane u inozemstvo i 4.000 4.000 1,00 4.000 1,00 4.000 100 4.000 100
unutar opéeg proratuna
363 Pomoci unutar opc¢eg proracuna 4.000 4.000 1,00 4.000 1,00
Naknade gradanima i
37 ; ; . 395.000 501.000 1,27 470,000 0,94 440,000 o094 440,000 100
kuéanstvima na temelju
37, Ostale naknade gradanima i 395.000 501.000 127 470000 094
kucanstﬂma 1Z proracuna
38 Ostali rashodi 1.181.000  1.173.000 0,99  1.871.000 1,60 2.726.000 145  1.726.000 053
381 Tekuée donacije 456.000 763.000 1,67 571.000 075
382 Kapitalne donacije 700.000 300.000 043 1.000.000 333
386 Kapitalne pomoéi 25.000 110.000 4,40 300000 273
RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE
4 Rashodi (za nabavu 1.415.000  1.935.000 1,37  1.915.000 099 1.485.000 o7  1.000.000 067
nefinancijske imovine)
41 Rasho.dl za nabavu . 0 0 . 0 . 0 — 0 B
neproizvedene dugotrajne
12 Rashodi za nabavu 1.355.000  1.875.000 1,38  1.895.000 1,01 1.485.000 o7  1.000.000 067
proizvedene dugotrajne
421 Gradevinski objekti 1.155.000  1.460.000 126  1.470.000 1,01
422 Postrojenja i oprema 0 0 --- 120.000 ---
42¢ Nematerijalna proizvedena 200.000 415000  2.08 305.000 073
movina
45 Rashodi za dodatna ulaganja 60.000 60.000 1,00 20000 0,33 0 0
na nefinancijskoj imovini
451 Dodama ulaganja na 60.000 60.000 1,00 20000 033
grdevisnkim objektima
Sveukupno:  5.646.286,23 7.732.537,00 1,37 8.619.523,00 1,11 8.539.900 09  7.057.900 08
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PLAN RAZVOINIH PROGRAMA 2019 - 2021. godine

U planu razvojnih programa za razdoblje 2019-2021 godine, koji cini sastavni dio oveg Proracuna prikazani su ciljeve i prioritete razvoja Dpcine Lovret povezana s programskom i organizacijzkom Kasifikacijom

Program u Aktivnost/projekt Pokazatel| Palazna Ciljna vrijednost
cilj “fu s Naéin estvarivanja ciljia i r;f;"“ Sredstva i L
i 2 ; : 2019 2020 2021
Broj poduzetnika
lzgrodnjom tunisticke infrostrokture poput u esludnim
tematskih puteva, privuci vedt broj dielatnostima
jetitelio { turista £to bi trebal
R A M S k200003 42 Pamaci ] 385.000 120,000 50,000 50.600
rezultirati povecanjern gospodarskih Broj zopaslenit
oktivrost! kod poduzetnika u usiudnim kod poduzetnika
\granoma gospodarstv. i usiuEnm
p -
1 |Rosvoj gospodarstva 1004 iciatnostioia
Fritodom
P « i finskif ik
tintuetepjstankis Eiok) A200001 42 Pomoct p.(mn.rzefnr o 300.000 150.000 o 73
gospodarstvenika sjediftem u
apeini
Pomadi stwaranju, rastu i razvaju = Brojem
L K700001 42 Pomodi : 350.000 250.000 250.000 250.000
opsinskih poduretnika podizetnika
Povrsinom
uredenih |
Odrfavanjem | uredenjem favnih povriing 11 Opci prihodi | primici, 42 odriovanih
1 objekata u fukeiji stvaranje priviotnije Al00013 Parnodi,53 Prihodi 20 pesebre  |povrdina u 650.000 290,000 220.000 220000
Zivotne sredine namjene naseljanim
podrudfima
1006 Opcine
S —— 11 Opéi prihodi | primici, 42 z:wo"o'?::[”m
2graania fontane U Jurcli stivaranje Stonovrsta,
A v Y k800001 Pomoci,53 Prihodi zo posebne | A 0 265.000 0 0
priviaénije Fivotne sredine mjerenaanketa
normjere e
ma | (ntenjuimea
Fastatkom
kucanstava i
lzgradnjom vadoapskrinog sustava : i igospodarskih
42 Pomodi 53 Frihod! za *
1009 |elakiati Fivienje | apstanak fudi u ovom K200008 A = i abjekata 5 815000 130,000 20,000 20.000
pasebne namjene ;
krtju prikfiuckom na
s = vodoopskrbni
2 |Pobolanie vujeta fivota 3
sustav
11 Opéi prihodi i primici, 42
A100017 Pomoci,53 Prihodi za posebne | postatnom 2.412.000 400.000 400.000 400.000
1010 Izgradnjom i odrzavanjem sustava javne namjene pokrivenosti
rasvjete naseljenog
42 P 1,53 Prihodi il
k200009 omoc.,53 Friiod! za prostora Opcine 1.020.000 50.000 50.000 50.000
posebne namjene
11 Op¢i prihadi i primici, 42 Zadovoljstvom
Sanacijom deponija, cuvati okolis T100003 Pomoci,53 Prihodi za posebne  |stanovnistava 350.000 40.000 40.000 40.000
namjene sustavom zastita
) - o okolisa i
Nabavom kontenjera omoguciti 11 Opéi prihodi i primici, 42 ispinjavanjem
1012 stanovnistvu zbrinjovanje otpada na T100002 Pomodi,53 Prihodi za posebne Jakonskih 330.000 250.000 20.000 20.000
primjereni nacin namjene Jahtjeva iz
11 Opéi prihodi | primici, 42 podrucja
Poticati izgradnju Zelenih otoka, o u cilju ‘Dcf pri o_ ' "J_nm,c}' . .
. K800002 Pomoci,53 Prihodi za posebne  |zbrinjavanja 100.000 100.000 100.000 100.000
zastite | ouvanja okolisa N
namjene otpada
11 Opéi prihodi i primici, 42
'DC., P ) 'u, Postotkom
A100014 Pomoc¢i,53 Prihodi za posebne N . 2.670.000 650,000 650.000 650.000
izgradnjom i edriavanjem opcinskih namjene oravanih cesta
3 |Optimaina prometna povezanost 1007 g 4 R ) N Z —
|prometnica 11 Op¢i prihodi i primici, 42 Postotkom
A700001 Pomoci,53 Prihodi za posebne . 3 230.000 150.000 150.000 150.000
N orZavanih cesta
namjene
11 Opéi prihodi i primici, 42 Opce
A100015 Pomaoci,53 Prihodi za posebne  |zadovoljstvo 185.000 35.000 35.000 35.000
namjene stanovnistva
11 Opci prihodi i primici, 42 Opce
Al00016 Pomoci,53 Prihodi za posebne  |zadovoljstvo 75.000 25.000 25.000 25.000
namjene stanovnidtva
. . Izgradnjom i odrZavanjem groblja i Broj zahtjeva za
4 |Ddrdivsustav grobista L i e 42 Pomoci 53 Prihodi 70 grobmim
k200011 . 4ro " 1.750.000 400.000 350.000 350.000
posebne namjene mjestima "u
cekanju"
200013 42 anatr,Sianhcd;za Postotak groblja 1.400.000 30.000 30,000 0
posebne namjene s adekvatnom
mrtvacnicom
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Temeljem clanka 6.stavka 3.i ¢lanka 14.Zakona o
proracunu (,,Narodne novine* br.87/08) 1 ¢lanka
31.Statuta opcine Lovre¢ (,,Sluzbeni glasnik opéine
Lovre¢ br.2/13),0péinsko vije¢e Opcine Lovre¢ na
sjednici odrzanoj 21.prosinca 2018.g. donosi slijedecu

ODLUKU
o izvrSenju Prorac¢una Op¢ine Lovreé
za 2019.g.

1.OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovom Odlukom ureduje se nacin izvr§enja Proracuna
op¢ine Lovre¢ za 2019.g.(u daljnjem
tekstu:Proracun),upravljanje prihodima i primicima
,tashodima 1 izdacima Proracuna ,te prava i obveze
nositeljaizvrsenja proracunskih sredstava.

Clanak 2.
Proracun se sastoji od bilance prihoda i primitaka ,
rashoda i izdataka i plana razvojnih programa. Prihodi
su svi naplaceni prihodi, izdaci su svi isplac¢eni iznosi
utvrdeni za financiranje javnih troSkova na razini
Opc¢ine temeljem zakonskih i drugih propisa.

IT .OSIGURANJE 1 KOR!gTENJE
SREDSTAVA PRORACUNA

Clanak 3.
Sredstva Proracuna osiguravaju se proracunskim
korisnicima,(u daljnjem tekstu:Korisnici)

Clanak 4.
U postupku izvrSenja Prorac¢una ovlastenja i duznosti
odreduju se Zakonom i Odlukom.

Clanak 5.
Nosioci ,0dnosno korisnici sredstava Proracuna
koji ostvaruju sredstva iz prihoda rasporedenih u
Bilanci Prora¢una ne mogu preuzimati obveze iznad
utvrdenih.

Clanak 6.
Za 1izvrSenje Proracuna odgovoran je  op¢cinski
nacelnik Op¢ine Lovre¢. Naredbodavatelj za izvrSenje
Prorac¢una je op¢inskinacelnik Op¢ine Lovre¢.

Clanak 7.
Ukoliko se tijekom proracunske godine ,zbog
izvanrednih 1 nepredvidenih okolnosti povecaju
rashodi i1 izdaci,odnosno umanje prihodi i
primici,Prora¢un se mora uravnoteziti
snizenjem predvidenih rashoda i izdataka,odnosno
pronalazenjem novih prihoda i primitaka.

Clanak 8.
Za slucaj ostvarenja proracunskog visSka prihoda i
primitaka na dan 31.12.2019.g isti se namjenjuje za
izmirenje proracunskih rashodaiizdatakaza2019.g.
Clanak 9.
Pogresno 1ili vise isplaceni prihodi iz Proracuna
vracaju se uplatiteljima na teret prihoda,na temelju
rjeSenja o povratu sredstava koje donosi Opcinski
nacelnik.

Clanak 10.
Op¢inski nacelnik moZe mijenjati namjenu 1 visinu
sredstava koja su u Prorac¢unu rasporedena za posebne
namjene ,ako se time bitno ne ugrozava obavljanje
poslova za koje su sredstva bila utvrdena.

Clanak 11.
Op¢inski nacelnik duzan je izvijestiti Opcinsko vijece
o izvrSenju Proracuna za prvo polugodiste fiskalne
godine do 15.rujna tekuée godine ,a godisnjiizvjestaj
o izvr$enju Proracuna prethodne godine do 1.lipnja.

Clanak 12.
Sredstva rasporedena u posebnom dijelu Proracuna
prenosit ¢e se na Korisnike temeljem odluke
Nacelnika Opéine ili prijenosom sredstava sa Ziro
racuna Proracuna na Ziro racun Korisnika Proracuna.

Clanak 13.
Uravnotezenje Proracuna provodi se tijekom
proracunske godine izmjenama i1 dopunama
Proracuna prema postupkuza donosenje Proracuna.

Clanak 14.
Godisnji Proracun izvrSava se do 31.prosinca fiskalne
godine. Financijske obveze koje ne budu podmirene
do 31.12.2019.g. podmiruju se iz sredstava Prora¢una
slijede¢e godine.

Clanak 15.
Odobrenjem godiSnjeg obracuna Proracuna ne
prestaje disciplinska ,materijalna 1 krivicna
odgovornost naredbodavaoca 1 racunopolagaca za
nesavjesno i1 nezakonito koriStenje i1 raspolaganje
odobrenih sredstavau Proracunu.

Clanak 16.
Ova odluka stupa na snagu danom objavljivanja ,a
primjenjuje se od dana01.01.2019.g.
Odluka ¢e biti objavljena u ,,Sluzbenom glasniku
op¢ine Lovre¢.

REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
OPCINA LOVREC
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KLASA:400-01/18-01/02
OPCINSKO VIJECE
URBROJ:2129-04-02-18-1
Predsjednik:

Bogoslav Dzaja
Lovreé, 21.prosinca 2018.g.

Na temelju c¢lanka 67. stavka 1. Zakona o
komunalnom gospodarstvu («Narodne novine», broj
68/18) 1 ¢lanka 31. Statuta Op¢ine Lovre¢ («Sluzbeni
glasnik opc¢ine Lovre¢y, broj 2/13.), Opc¢insko vijece
Op¢ine Lovre¢, na sjednici, odrzanoj 21.12.2018.
godine, donosi

PROGRAM
gradnje objekata i uredaja komunalne
infrastrukture
Op¢ine Lovre¢ za 2019. godinu

I. UVODNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Programom se utvrduje opis poslova s
procjenom troskova za gradnju pojedinih objekata i
uredaja komunalne infrastrukture i nabavu opreme na
podru¢ju Opcéine Lovre¢ u 2019. godini, te iskaz
financijskih sredstava potrebnih za ostvarivanje
Programa.

Clanak 2.

Financijska sredstva za ostvarivanje ovoga Programa
se temelje na sredstvima koja se tijekom 2019. godine
planiraju dobiti putem naplate komunalnog doprinosa,
komunalne naknade, naknade za koncesije, kapitalnih
pomoci od ostalih subjekata unutar opceg proracuna —
Fond za zaStitu okoliSa i energetsku ucinkovitost te
naknade za zadrzavanje nezakonito izgradene zgrade
u prostoru, ¢ijanamjena je definirana

posebnim programom.

II. OPIS POSLOVA GRADNJE I NABAVE
OPREME S PROCJENOM TROSKOVA

Clanak 3.

Gradnja objekata i uredaja komunalne infrastrukture i
nabava opreme na podruc¢ju Opéine Lovre¢, uz
procjenu troskova po pojedinoj vrsti objekata i
uredaja, te iskaz izvora financijskih sredstava za
ostvarivanje ovoga Programa, realizirat ¢e se kako
slijedi:

1. Gradenje objekata komunalne infrastrukture na
podrucju Op¢ine Lovre¢
iznosiu kunama

1.1. Projekt Djecji vrti¢ Nikoli¢i

1.2. 1zgradnja fontane

1.3.Izgradnja groblja
1.4.1zgradnjaiopremanje mrtvacnica
1.5.1zgradnja vodovodne mreze

1.6. Nabava materijala za javnu rasvjetu
1.7. Uredenje vidikovaca

Ukupaniznos 1.820.000,00 kuna.

2. Nabavka opreme za prikupljanje komunalnog

otpadaiznosiu kunama

2.1.nabava zelenih otoka

2.2.nabavakontejnera i spremnika

Ukupan iznos 350.000,00 kuna.

II1. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 4.

Financijska sredstva namijenjena za ostvarivanje

ovoga Programa planirana su Prora¢unom Opéine

Lovre¢ za 2019. godinu, a obim i dinamika njegove

realizacije ¢e ovisiti o prilivu proracunskih sredstava.
Clanak 5.

Ovaj Program stupa na snagu prvi dan od dana objave

u «Sluzbenom glasniku Opdéine Lovreé», a
primjenjuje se od 1. sije¢nja2019. godine.

OPCINSKO VIJECE OPCINE LOVREC
PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA:

Bogoslav DZaja

KLASA: 011-01/18-01/11
URBROJ: 2129-04-02-18-1

Lovreé,21.12.2018. godine
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Na temelju c¢lanka 72. stavka 1. Zakona o
komunalnom gospodarstvu («Narodne noviney, broj
68/18.) 1 ¢lanka 31. Statuta Op¢ine Lovre¢ («Sluzbeni
glasnik opéine Lovreéy, broj 1/13.), Opéinsko vijece
Opc¢ine Lovre¢, na sjednici, odrzanoj 21.12.2018.
godine, donosi

PROGRAM
odrzavanja komunalne infrastrukture Op¢ine
Lovreé za 2019. godinu

I. UVODNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Programom se utvrduju opis i opseg poslova
odrzavanja komunalne infrastrukture na podrucju
Op¢ine Lovre¢ u 2019. godini s procjenom troskova
po pojedinim djelatnostima, kao i iskaz financijskih
sredstava potrebnih za ostvarivanje Programa.

I1. OPIS I OPSEG POSLOVA QDRZAVANJA S
PROCJENOM TROSKOVA

Clanak 2.

Odrzavanje komunalne infrastrukture na podrucju
Op¢ine Lovre¢ ¢e se realizirati obavljanjem
komunalnih djelatnosti, uz procjenu troSkova po
pojedinoj djelatnosti, kako slijedi:

iznosiu kunama

1. tekuce odrzavanje poljskih putova

1.1. Tekuce odrzavanje poljskih putova 150.000,00

2. tekuce odrzavanje

2.1. tekucée odrzavanje nerazvrstanih cesta
650.000,000

2.3.tekuce odrzavanje javnih gradevina - 20.000,00

3. odrzavanje groblja i mrtvacnica

3.1. odrzavanje objekata groblja-35.000,00

3.2. Odrzavanje i1 tekuce poslovanje mrtvacnica-
25.000,00

4. sanacija divljih deponija

4.1.sanacija 40.000,00.

5. javnarasvjeta

5.1. odrZavanje javne rasvjete 400.000,00.

6. opskrba pitkom vodom

6.1.troskovi-5.000,00

Sveukupno:1.325.000,00 kn

II1. IZVORI FINANCIJSKIH SREDSTAVA
Clanak 3.

Financijska sredstva za ostvarivanje ovoga Programa
se temelje na sredstvima koja se tijekom 2019. godine.

planiraju ostvariti iz sljedecih izvora:
- grobna naknada

- porezni prihodi

- tekuce potpore iz proracunai

- donacije

IV. ZAVRSNA ODREDBA
Clanak 4.
Ovaj Program stupa na snagu prvi dan od dana objave
u «Sluzbenom glasniku Opéine Lovreé», a
primjenjuje se od 1. sijecnja2019. godine.

OPCINSKO VIJECE OPCINE LOVREC

PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA:
Bogoslav DZaja

KLASA: 011-01/18-01/12
URBROJ: 2129-04-02-18-1

Lovre¢,21.12.2018. godine
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Na temelju ¢lanaka 1. i 9.a Zakona o financiranju
javnih potreba u kulturi («Narodne novine», broj
47/90., 27/93. 1 38/09.) 1 ¢lanka 31. Statuta Opcine
Lovre¢ («Sluzbeni glasnik opéine Lovreé», broj
2/13.), Op¢insko vije¢e Opcine Lovre¢, na sjednici,
odrzanoj 21.12.2018. godine, donosi

PROGRAM
javnih potreba u kulturi Op¢ine Lovre¢ za 2019.
godinu

I. UVODNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Programom se utvrduju oblici poticanja 1
promicanja kulture i1 kulturnih djelatnosti koji
pridonose razvitku 1 unapredenju kulturnog Zivota na
podrucju Opéine Lovre¢ u 2019. godini, kao 1 iskaz
financijskih sredstava za ostvarivanje Programa.

II. KULTURNE DJELATNOSTI I
FINANCIJSKA SREDSTVA ZA
OSTVARIVANJE PROGRAMA

Clanak 2.

Financijska sredstva za unapredenje kulturne
djelatnosti od lokalnog znacaja na podrucju Opcine
Lovred¢ rasporedit ¢e se za:

1. djelatnost i poslove udruzenja i drugih organizacija
u kulturi, te pomaganje i

poticanje umjetni¢kog i kulturnog stvaralastva
1znosiu kunama

—Kulturno umjetnicka udruge 160.000,00

Financijska sredstva se odobravaju sukladno
dostavljenim financijskim planovima

pojedine udruge gradana, s definiranim programom i
zato specificiranim izdacima.

2. kulturne akcije i manifestacije

—Dan Op¢ine Lovrec,
—Ostale.

Za provodenje kulturnih akcija 1 manifestacija
predvidena su proracunska sredstva u ukupnom

1znosu od 20.000,00 kuna.

3. adaptiranje i potrebni zahvati na objektima kulture
iznosiu kunama

—KRIZ-spomen obiljezje -150.000,00

4. ostale kulturne djelatnosti

Op¢ina Lovre¢ sudjeluje i u drugim oblicima
zadovoljavanja potreba u kulturi koji se ogledaju u
raznim oblicima financijske 1 nefinancijske pomo¢i,
kao Sto su:

— pomo¢ kulturnim udrugama prilikom gostovanja ili
prihvatanjihovih gostiju,

— podmirenje rezijskih troSkova po osnovi koristenja
prostorijaza rad kulturnih udruga.

III. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 3.

Financijska sredstva namijenjena za ostvarivanje
ovoga Programa planirana su ProraCunom Opdine
Lovre¢ za 2019. godinu, a obim i dinamika njegove
realizacije ¢e ovisiti o prilivu proracunskih sredstava.

Clanak 4.

Ukoliko na trazenje op¢inske uprave kulturne udruge
ne dostave financijska izvjes¢a o koriStenju
proracunskih sredstava u protekloj godini, odobrena
sredstva ovim Programom necée im biti dodijeljena.

Clanak 5.

Ovaj Program stupa na snagu prvi dan od dana objave
u «Sluzbenom glasniku Opdéine Lovreé», a
primjenjuje se od 1. sije¢nja2019. godine.

OPCINSKO VIJECE OPCINE LOVREC

PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA:
Bogoslav DZaja

KLASA: 011-01/17-01/13

URBROJ: 2129-04-03-18-1

/11-01-13-1

Lovreé,21.12.2018. godine . prosinca 2013.
PREDSJED
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Na temelju ¢lanka 76. stavka 4. Zakona o sportu
(«Narodne novine», broj 71/06., 124/10., 124/11.,
86/12.194/13.) i ¢lanka 31. Statuta Opcine Lovre¢
(«Sluzbeni glasnik opéine Lovre¢ », broj 2/13.),
Opc¢insko vije¢e Opcine Lovre¢ na sjednici odrzanoj
21.12.2018. godine, donosi

PROGRAM
javnih potreba u sportu Op¢ine Lovre¢ za 2019.
godinu

I. UVODNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Programom se utvrduju aktivnosti, poslovi 1
djelatnosti u sportu od lokalnog znacaja koje
pridonose unapredenju sportske djelatnosti na
podrucju Op¢ine Lovre¢ u 2019. godini, kao i iskaz
financijskih sredstava za ostvarivanje Programa.

II. SPORTSKE DJELATNOSTI I
FINANCIJSKA SREDSTVA ZA
OSTVARIVANJE PROGRAMA

Clanak 2.

Financijska sredstva za unapredenje sportske
djelatnosti od lokalnog znacaja na podrucju Opcine
Lovredé rasporedit ¢e se za:

1. potpore sportskim djelatnostima
iznosiu kunama

potpore u sportu - 10.000,00 kn

-tekuce potpore sportske dvorane - 8.000,00 kn
2.djecjaigralista

-izgradnja djecjih igralista - 90.000,00 kn

Op¢ina Lovre¢ sudjeluje 1 u drugim oblicima
zadovoljavanja potreba u sportu koji se ogledaju u
sljede¢im aktivnostima:

-sufinanciranje ostalih sportskih udruga i
manifestacija u manjim iznosima

III. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 3.
Financijska sredstva namijenjena za ostvarivanje
ovoga Programa planirana su Proracunom Opdéine

Lovre¢ za 2019. godinu, a obim i dinamika njegove
realizacije ¢e ovisiti o prilivu proracunskih sredstava.

Clanak 4.

Ukoliko na trazenje opc¢inske uprave sportske udruge
ne dostave financijska izvjeS¢a o koriStenju
proracunskih sredstava u protekloj godini, odobrena
sredstva ovim Programom nece im biti dodijeljena.

Clanak 5.

Ovaj Program stupa na snagu prvi dan od dana objave
u «Sluzbenom glasniku op¢ine Lovrec», a primjenjuje
seod 1.sijecnja2019. godine.

OPCINSKO VIJECE OPCINE LOVREC
PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA:
Bogoslav DZaja

KLASA: 011-01/18-01/14
URBROJ: 2129-04-02-18-1

Lovre¢,21.12.2018. godine __. prosinca2013
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Na temelju ¢lanka 22. stavka 1. 1 5. Zakona o
socijalnoj skrbi («Narodne noviney, broj 33/12.) i
¢lanka 31. Statuta Opéine Lovre¢ («Sluzbeni glasnik
opc¢ine Lovre¢ », broj 2/13.), Op¢insko vije¢e Opéine
Lovre¢, na sjednici odrzanoj 21.12.2018. godine,
donosi

PROGRAM
socijalnih potreba Op¢ine Lovre¢ za 2019. godinu

I. UVODNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Programom se utvrduju oblici pomoc¢i kojima ¢e
se osigurati 1 ostvariti pomo¢ za podmirenje potreba
socijalno ugrozenih i nemoénih osoba na podrucju
Op¢ine Lovre¢ u 2019. godini, te iskaz financijskih
sredstava za ostvarivanje Programa. Programom se
takoder utvrduju 1 oblici pomo¢i stimulacijskog
karaktera neovisno od socijalnog statusa osobe koja
ostvaruje pravo na pomoc.

Clanak 2.

Korisnici pomo¢i iz ¢lanka 1. stavka 2. ovoga
Programa moraju biti drzavljani Republike Hrvatske s
prebivaliStem i1 obveznim boravkom na podrucju
Opcine Lovre¢.

I1. SOCIJALNE POTREBE I FINANCIJSKA
SREDSTVA ZA OSTVARIVANJE
PROGRAMA

Clanak 3.

Financijska sredstva za ostvarivanje ovoga Programa
rasporedit ¢e se za:

1. jednokratne nov¢ane pomodiistipendije
iznosiukunama

1.1. jednokratna pomoc¢ stimulacijskog karaktera
roditeljima za novorodeno dijete:

-prvodijete 3.000,00 kn

- drugo dijete 6.000,00 kn

- tre¢e 1 vise dijete 50.000,00 u deset godina (pet tisuca
kuna godisnje u deset godina)

uvjet prebivaliSte i boraviste roditelja na podrucju
Opcine Lovre¢ u posljednje dvije godine. Korisnici
pomo¢i za novorodeno dijete trebaju dokazati
prebivaliste oba roditelja na podrucju Opcéine Lovre¢ i
rodnim listovima djece.

1.2. jednokratna novéana pomo¢ studentima
-svim studentima sa podruc¢ja Op¢ine Lovre¢ koji

ostvare uvjete dodjeljuje se jednokratna novcana
pomo¢ u iznosu od 3.000,00 kn u skladu sa odlukom
Op¢inskog vijeca

- svim studentima sa podruc¢ja Opcéine Lovreé
osigurava se subvencija prijevoza na relaciji
registrirane autobusne linije prijevoznika, sukladno
odluci Opcinskog nacelnika-130.000,00 kn
(jednokratne novcane pomo¢i 1 prijevoz) Za
osiguravanje navedenih oblika pomo¢i Proracunom
Op¢ine Lovre¢ za 2019. godinu  osigurana su
financijska sredstva u ukupnom iznosu od 330.000,00
kuna.

2.pomo¢ ucenicima u osnovnim i srednjim Skolama
2.1. sufinanciranje radnih biljeznica

- osiguravaju se sufinanciranje kupnje radnih
biljeznica za osnovnoskolce za podru¢je Opcine
Lovre¢ sukladno odluci Op¢inskog nacelnika

2.2. sufinanciranje prijevoza za srednjoskolce zbog
nepostojanja redovne autobusne linije sa
prijevoznikom ili kroz pomo¢ roditeljima u prijevozu
do redovne autobusne linije.

3. pomo¢ u predskolstvu
3.1.plac¢anje usluge vrtica

- Op¢ina ¢e sufinacirati usluge vrti¢a svoj djeci u
iznosu od 80 % koja imaju prebivaliSte na podrucju
Op¢ine Lovre¢.

4. podmirenje troskova ogrjeva

Podmirenje troSkova ogrjeva se odobrava korisnicima
socijalne skrbi, posebno ugrozenim pojedincima,
samohranim majkama sa viSe djece, osobama s
posebnim potrebama i obiteljima s petero 1 vise
malodobne djece. Financijska sredstva za podmirenje
troskova ogrjeva se osiguravaju iz prora¢una Splitsko-
dalmatinske zupanije, uiznosu od 30.000,00 kuna.

5. ostale oblike pomo¢i
Osim navedenih oblika pomo¢i Opéina Lovreé

sudjeluje u osiguravanju i drugih oblika pomoc¢i, kako
slijedi:

-Hrvatski Crveni kriz 8.000,00

-DVD Lovre¢ 575.000,00

-HGSS 10.000,00

- Civilna zastita 20.000,00
Clanak 4.

Financijska sredstva namijenjena za ostvarivanje
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ovoga Programa planirana su Proradunom Opéine
Lovre¢ za 2019. godinu, a obim i dinamika njegove
realizacije ¢e ovisiti o prilivu prorac¢unskih sredstava.
Provedba ovoga Programa, u dijelu koji se odnosi na
pomoci za ogrjev, realizirat ¢e se u suradnji s Centrom
za socijalnu skrb Imotski i Upravnim odjelom za
zdravstvo 1 socijalnu skrb Splitsko-dalmatinske
Zupanije.

III. ZAVRSNA ODREDBA
Clanak 5.

Ovaj Program stupa na snagu prvi dan od dana objave
u «Sluzbenom glasniku Opcine Lovreé», a
primjenjuje se od 1. sije¢nja2019. godine.

OPCINSKO VIJECE OPCINE LOVREC

PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA:
Bogoslav Dzaja

KLASA: 011-01/18-01/17
URBROJ: 2129-04-02-18-1
/11-01-13-1

Lovre¢,21.12.2018. godine .

Na temelju ¢lanka 31. stavka 2. Zakona o postupku s
nezakonito izgradenim zgradama («Narodne novine,
broj 86/12.) 1 clanka 31. Statuta Opcine Lovre¢
(«Sluzbeni glasnik opéine Lovre¢ », broj 2/13.),
Op¢insko vije¢e Opéine Lovre¢, na sjednici od
21.12.2018. godine, donosi

PROGRAM
koriStenja sredstava naknade za zadrZavanje
nezakonito izgradene
zgrade u prostoru za 2019. godinu

I. UVODNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Programom se utvrduje koriStenje sredstava
naknade za zadrzavanje nezakonito izgradene zgrade
u prostoru (u daljnjem tekstu: naknada za
legalizaciju), u svrhu poboljSanja infrastrukturno
nedovoljno opremljenih dijelova naselja Opcine
Lovre¢u2019. godini.

II. NAMJENANAKNADE ZALEGALIZACIJU

Clanak 2.

Poboljsanje infrastrukturno nedovoljno opremljenih
dijelova naselja na podruc¢ju Op¢ine Lovre¢ realizirat
¢e se gradnjom objekata i1 uredaja komunalne
infrastrukture 1 nabavom opreme, uz procjenu
troskova po pojedinoj aktivnosti, kako slijedi:

1znosiu kunama
1.usluge tekuceg odrzavanja gradevinskih objekata

- tekuée odrzavanje javnerasvjete  — 25.000,00

III. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 3.

Financijska sredstva za ostvarivanje ovoga Programa
se temelje na sredstvima naknade za legalizaciju koja
se tijekom 2019. godine u postupku ozakonjenja
nezakonito izgradenih zgrada na podrucju Opcine
Lovre¢ planiraju ostvariti u procijenjenom iznosu od
20.000,00 kuna, te 5.000,00 kuna od Poreza i prireza
na dohodak od samostalnog rada.

Clanak 4.

Ovaj Program stupa na snagu prvi dan od dana objave
u «Sluzbenom glasniku Opéine Lovreé», a
primjenjuje se od 1. sije€nja 2019. godine.

OPCINSKO VIJECE OPCINE LOVREC
PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA:
Bogoslav Dzaja

KLASA: 011-01/18-01/18
URBROJ: 2129-04-02-18-1
-01-13-1

Lovreé, 21.12,2018, godine __.
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ZUPANIJA: SPLITSKO-DALMATINSKA

PROGRAM RASPOLAGANJA
POLJOPRIVREDNIM ZEMLJISTEM U
VLASNISTVU REPUBLIKE HRVATSKE

ZA OPCINU LOVREC

SADRZAJ PROGRAMA
Zakonom o poljoprivrednom zemljiStu (Narodne
novine br. 20/2018.) ¢lankom 29. propisano je da se
poljoprivrednim zemljiStem u vlasni§tvu drzave
raspolaze temeljem Programa raspolaganja
poljoprivrednim zemljiStem u vlasniStvu drZave kojeg
donosi opcinsko ili gradsko vijece za svoje podrucje
na prijedlog nacelnika odnosno gradonacelnika.
Zakon propisuje da Program treba sadrzavati sljedece:
- ukupnu povrSinu poljoprivrednog zemljiSta u
vlasniStvu drzave na podrucju jedinice lokalne
samouprave,
-podatke o dosadasSnjem raspolaganju
poljoprivrednim zemlji§tem u vlasniStvu drZzave na
podru¢ju jedinice lokalne samouprave 1 vrstu
proizvodnje naistom,
- povrsine odredene za povrat i za zamjenu kada nije
mogué povrat imovine oduzete za vrijeme
jugoslavenske komunisti¢ke vladavine,
- povrsine odredene za prodaju, jednokratno,
maksimalno do 25% ukupne povrSine
poljoprivrednog zemljista u vlasnistvu drzave,
- povrsine odredene za zakup,
- povrsine odredene za zakup za ribnjake,
- povrsine odredene za zakup zajednickih pasnjaka,
- povrSine odredene za ostale namjene, odnosno
povrsine koje se mogu privesti nekoj drugoj
nepoljoprivrednoj namjeni, jednokratno, maksimalno
do 5% ukupne povrsine poljoprivrednog zemljista u
vlasni$tvu drzave.

I OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Programom odreduje se raspolaganje
poljoprivrednim zemljiStem u vlasniStvu Republike
Hrvatske za podruc¢je Op¢ine Lovre¢. Ovaj Program
izraduje se za podrucje Opéine Lovre¢ 1 primjenjivat
¢e se na njezinom teritoriju. Raspolaganje
poljoprivrednim zemljiStem iz stavka 1. ovog ¢lanka
zasniva se na podacima o: - ukupnim povrSinama
poljoprivrednog zemljiSta u vlasniStvu drzave, -
podacima o dosadaSnjem raspolaganju
poljoprivrednim zemljiStem u vlasniStvu  drzave, -
podrucja odredena za povrat imovine, - podrucja
odredena za prodaju, - podru¢ja odredena za
dugogodisnji zakup, - podruc¢ja odredena za zakup, -
podrucja odredena za ostale nacine raspolaganja.

1. Ukupna povrSina poljoprivrednog zemljista u
vlasniStvu drzave na podrucju opcéine Lovrec,
1ZNosi: 0,2 ha

2.Podaci o dosadasnjem raspolaganju

Poljoprivrednim zemljiStem u vlasniStvu Republike
Hrvatske na podruc¢ju Opéine Lovre¢, raspolagalo se
sukladno odredbama Zakona o poljoprivrednom
zemljiStu N.N.66/01, na nacin da u razdoblju do lipnja
2018. nije zakljuen ni jedan ugovor o zakupu,
dugogodisnjem zakupu, koncesiji, privremenom
koriStenju i prodaji, kako je navedeno tablici T-1.
Sukladno ¢lanku 98. Zakona o poljoprivrednom
zemljiStu (N.N. 20/2018), Postupci prodaje, davanjau
zakup, zakup za ribnjake, zakup zajednickih pasnjaka,
zamjene, davanje na koriStenje bez javnog poziva,
razvrgnuée suvlasnicke zajednice, osnivanje prava
gradenja 1 osnivanje prava sluznosti koji su zapoceti
prema odredbama Zakona o poljoprivrednom
zemljiStu (»Narodne novine«, br. 39/13. 1 48/15.)
dovrsit ¢e se prema odredbama toga Zakona.

T-1 Prikaz dosadasnjeg raspolaganja po svim oblicima

OBLIK RASPOLAGANJA Ukupan Ukupna

R.br. P o broj povrsina po
( skraceni naziv iz ugovora) .

ugovora ugovorima
zakup N/P N/P
dugogodi$nji zakup N/P N/P
koncesija N/P N/P
privremeno Koristenje N/P N/P
prodaja (neotplaceno)* N/P N/P

3. Sumarni pregled povrSina poljoprivrednog
zemljiSta u vlasniStvu drzave prema oblicima
raspolaganja

POVRSINE ODREDENE ZA POVRAT

Prema podacima Ureda Drzavne uprave Splitsko-
dalmatinske Zzupanije, na podrucju opcéine Lovreé
podneseno je ukupno 0 ha za povrat imovine na osnovi
Zakona o povratu imovine oduzete za vrijeme
komunisticke vladavine ( NN broj: 92/96, 33/99,
92/99,43/00,131/00,27/01,65/011118/01 ), ukojima
jepostavljen zahtjev za povrat 0 ha poljoprivrednog
zemljiStau vlasniStvu drzave.

POVRSINE ODREDENE ZA PRODAJU

Prema ¢lanku 59. 1 60. Zakona o poljoprivrednom
zemljiStu (N.N.20/2018), na podruc¢ju op¢ine Lovre¢,
nema povrSine koju bi Opéina kroz ovaj program
raspolaganja poljoprivrednim zemljiStem odredila za
prodaju.

POVRSINE ODREDENE ZA ZAKUP

Prema ¢lanku 31.137. Zakona o poljoprivrednom
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zemljistu (N.N.20/2018), na podruc¢ju opéine Lovre¢
se ne predvidaju povrSine poljoprivrednog zemljista
koje bi se dale u zakup za ribnjake.

POVRSINE ODREPENE ZA ZAKUP ZA
RIBNJAKE

Prema ¢lanku 51. Zakona o poljoprivrednom zemljistu
(N.N.20/2018), na podru¢ju opcine Lovre¢ se ne
predvidaju povrsine poljoprivrednog zemljista koje bi
se dale u zakup za ribnjake.

POVRSINE ODREDENE ZA ZAKUP
ZAJEDNICKIH PASNJAKA

Prema Clanku 55. Zakona o poljoprivrednom zemljistu
(N.N.20/2018), na podru¢ju opcine Lovre¢ se ne
predvidaju povrSine poljoprivrednog zemljista koje bi
se dale u zakup zajednickih pasnjaka.

POVRSINE ODREPENE ZA OSTALE
NAMJENE

Prema Clanku 55. Zakona o poljoprivrednom zemljistu
(N.N.20/2018), na podru¢ju opcine Lovre¢ se ne
predvidaju povrsine poljoprivrednog zemljista koje bi
bile odredene za ostale namjene.

T-2 Prikaz ukupnih povrs$ina po oblicimaraspolaganja

NAPOMENA
OBLIK RASPOLAGANJA Povrsina (minirano, viSegodis$nji nasadi i
u ha sustavi odvodnje i
navodnjavanja)
“povrsine odredene za N/P N/P
povrat
“povrsine odredene za N/P
prodaju N/P
- jednokratno, maksimalno
do 25%
“povrsine odredene za N/P N/P
zakup
“povrsine odredene za N/P N/P
zakup za ribnjake
“povrsine odredene za N/P N/P
zakup zajednickih
pasnjaka
“povrsine odredene za N/P N/P

ostale namjene
- jednokratno, maksimalno
do 5%

MAKSIMALNA POVRSINA ZA ZAKUP
1znosi: Maksimalno 100ha po Cestici

NAPOMENA/OBRAZLOZENIJE

(odredene specifi¢nosti za podrucje jedinice lokalne
samouprave): Za veliki dio Cestica koje su usle u
Program raspolaganja poljoprivrednim zemljiStem u
vlasniStvu Republike Hrvatske podaci Katastarskog
unutar priloga Programa-tablicnog prikaza. Temeljem
navedenog, u trenutku izrade ovog dokumenta na
podrucjuopcine je 7 Cestica koje suunaravi privatno

vlasniStvo, 19 Ccestica koje imaju nerijeSene
imovinsko-pravne odnose, te jedna gradevinska
Cestica za koju je Ministarstvo drzavne imovine
raspisalo natjecaj za prodaju. U ovom trenutku opéina
Lovre¢ ne moze raspolagati s nijednom navedenom
C¢esticom na nacin predviden zakonom zbog
nesredenih 1 neuskladenih zemljisnih knjiga. U
slu¢aju bilo kakvih promjena, program ¢e se ponovo
mijenjati i izglasati. Cestice koje ¢ine predmet ovog
Programa gospodarenja poljoprivrednim zemljiStem
ne nalaze se na zasticenom podrucju ekoloske mreze.

PRILOZI:

Uvjerenje Upravnog tijela u Zupaniji

Ocditovanje Ureda drZavne uprave u Zupaniji
Uvjerenje Hrvatskih Suma

Ocitovanje Hrvatskih voda

Ocditovanje Upravnog tijela jedinice podruc¢ne
regionalne) samouprave nadleZnog za prostorno
uredenje
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REPUBLIKAHRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
OPCINALOVREC

OPCINALOVREC
Op¢insko vijece

PREDMET: Odluka o upravljanju imovinom u
vlasnistvu Opéine Lovre¢

PRAVNI OSNOYV: Zakon o vlasni§tvu i drugim
NADLEZNOST ZADONOSENJE:

Op¢insko vijece

PREDLAGATELJ: Op¢inskinacelnik

STRUCNA OBRADA: Jedinstveni upravni odjel

Na temelju ¢lanka 35. stavka 2. Zakona o vlasnistvu i
drugim stvarnim pravima (,,Narodne novine* broj
91/96, 68/98, 137/99, 22/00, 73/00, 114/01, 79/06,
141/06, 146/08, 38/09, 153/09 1 143/12.) i ¢lanka 31.
Statuta Opcine Lovre¢ (,,Sluzbeni glasnik Opéine
Lovre¢* broj 2/13), Opcinsko vije¢e Opcéine Lovre¢
na sjednici odrzanoj dana 21. prosinca 2018. godine
donijeloje

ODLUKU
o upravljanju imovinom u vlasnistvu Op¢éine
Lovreé

Uvodne odredbe

Clanak 1.

Ovom Odlukom ureduju se nacin, uvjeti i postupak
raspolaganja nekretninama 1 pokretninama u
vlasni$tvu Op¢ine Lovre¢ (dalje u tekstu: Opcina).
Raspolaganje nekretninama i pokretninama u smislu
ove Odluke obuhvaca upravljanje nekretninama i
pokretninama u vlasniStvu Opcine 1 odlucivanje o
stjecanju 1 otudivanju pokretnina i nekretnina u
vlasniStvu Opéine — prodaju nekretnina, osnivanje
prava gradenja na nekretninama, osnivanje prava
sluznosti 1 davanje u zakup gradevinskog zemljista,
izuzev davanja u zakup poslovnih prostora i1 javnih
povrsina za privremeno koriStenje i davanja u najam
stanova S$to je uredeno posebnim Odlukama, te
postupaka dodjele koncesija ili uspostavu odnosa
javno - privatnog partnerstva, a koji se ureduju u
skladu s posebnim zakonima.

Clanak 2.
Nekretninama 1 pokretninama (dalje u tekstu:
imovina) u vlasniStvu Opcéine upravlja Opéinski
nacelnik Op¢ine Lovre¢ (dalje u tekstu: Opcinski
nacelnik) paznjom dobrog gospodara po nacelima
zakonitosti, svrsishodnosti i ekonomicnosti u cilju
stvaranja uvjeta za gospodarski razvitak Opcine, za

osiguranje drustvenih, komunalnih i drugih interesa te
za probitak 1 socijalnu sigurnost gradana Opcine.
Op¢inski nacelnik odlucuje o stjecanju i otudivanju
imovine Op¢ine ¢ija pojedinacna vrijednost ne prelazi
0,5% iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih u godini
koja prethodi godini u kojoj se odlucuje o stjecanju i
otudivanju imovine, a najvise do 1.000.000,00 (jedan
milijun) kuna, te ako je stjecanje i otudivanje imovine
planirano u Proracunu Op¢ine, a isto je provedeno u
skladu sa zakonom i ostalim pozitivhim propisima.
Op¢insko vijeée Opcine Lovre¢ (dalje u tekstu:
Op¢insko Vijece) odluCuje o stjecanju i otudenju
pokretnina 1 nekretnina i1 raspolaganju ostalom
imovinom Opc¢ine u visini pojedinacne vrijednosti
vise od 0,5% iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih
u godini koja prethodi godini u kojoj se odlucuje,
odnosno ¢ija je pojedinacna vrijednost vecéa od
1.000.000,00 (jedan milijun) kuna, ako je stjecanje 1
otudivanje imovine planirano u prorac¢unu i provedeno
u skladu sa zakonom. U slucaju da je odluku o
raspisivanju natje¢aja za prodaju nekretnine donio
Op¢inski nacelnik, a po natjeCaju vrijednost
najpovoljnije ponude prelazi iznos iz stavka 2. ovog
¢lanka, odluku o prodaji donosi Op¢insko vijece.

Upravljanjeiraspolaganjeimovinom

Clanak 3.
Upravljanje imovinom podrazumijeva gospodarenje s
ciljem ocuvanja 1 povecanja vrijednosti imovine.
Upravljanje, stjecanje i otudivanje imovine provedi se
sukladno zakonskim propisima, Statutu Opcine
Lovrec¢iovoj Odluci.

Clanak 4.

Nekretnine u vlasniStvu Opc¢ine mogu se otuditi ili
njima na drugi nacin raspolagati samo na osnovi
javnog natjecaja i uz naknadu utvrdenu po trzisnoj
cijeni, osim u slucajevima kada je zakonom drukcije
odredeno. TrziSna cijena nekretnine je vrijednost
izrazena u novcu koja se za odredenu nekretninu moze
posti¢i na trziStu i koja ovisi o odnosu ponude i
potraznje u vrijeme njezinog utvrdivanja na podrucju
gdje se nekretnina nalazi.

Clanak 5.

O raspolaganju imovinom u smislu stavaka 2. 1 3.
¢lanka 2. ove Odluke Op¢inski nacelnik odnosno
Opcinsko vijec¢e donosi odluku. Odluka iz stavka 1.
ovoga c¢lanka sadrzi namjeru Opdine za
prodaju/stjecanje imovine, njenu blizu oznaku 1
pocetnu vrijednost (cijenu) imovine, nacin 1 rok
isplate, a prema potrebi i druge podatke.

Provodenje natjecaja za prodaju nekretnina
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Clanak 6.

Nekretnine u vlasniStvu Opcéine prodaju se putem
javnog natjecaja pismenom licitacijom prikupljanjem
pisanih ponuda pod uvjetima propisanim ovom
Odlukom. Javna pismena licitacija je postupak u
kojem ponuditelji svoje ponude dostavljaju u
zatvorenim omotnicama, koje se otvaraju i ocjenjuju
sukladno odredbama ove Odluke. Iznimno od odredbe
stavka 1. ovoga c¢lanka raspolaganje i stjecanje
imovine moze se vrsiti izravnom pogodbom kada je to
zakonom i ovom Odlukom propisano.

Clanak 7.

Pocetna vrijednost nekretnine u natjeCajnom postupku
utvrduje se kao trziSna cijena na osnovu procjene
ovlastenog procjenitelja odnosno sudskog vjestaka
odgovarajuce struke. Po¢etna vrijednost nekretnine ne
moze biti niza, ali moze biti visa od procjene
ovlastenog procjenitelja odnosno sudskog vjestaka
odgovarajuce struke.

Clanak 8.
Natjecaj za prodaju nekretnina raspisuje Opcinski
nacelnik.
Natjecaj sadrzi:
- oznaku nekretnine koja je predmet prodaje (oznaku
katastarske Cestice 1 katastarske opcine, povrSinu,
adresu nekretnine, te ostale podatke bitne za poblizu
oznaku nekretnine),
-pocetni iznos kupoprodajne cijene (ukupno i po m2),
-podatke o namjeni nekretnine (ako je odredena),
-iznos, rok 1 nacin uplate jamcevine, te obavijest o
povratu odnosno uradunavanju jamcevine u
kupoprodajnu cijenu,
-uvjete prvenstvenog prava kupnje ako to pravo
postoji,
-rok u kojem se natjecatelji obavjeStavaju o
rezultatima natjecaja,
-mogucénost i vrijeme razgledavanja nekretnine,
-odredbu da se nekretninama raspolaze u stanju
,videno - kupljeno®,
-rok za zakljuCenje ugovora, nacin 1 rok placanja
kupoprodajne cijene,
-adresuirok za podnosenje pisane ponude,
-mjesto 1 vrijeme otvaranja ponuda,
-uputu o dostavi dokumenata potrebnih za
sudjelovanje unatjecaju,
-odredbu o pravu ponuditelja da odustane od ponude u
svako doba prije otvaranja ponuda,
-odredbu o pravu Opcine da odustane od prodaje u
svako doba prije potpisivanja ugovora te
-odredbu da najpovoljniji ponuditelj, pored
kupoprodajne cijene placa 1 troSkove procjene
zemljista, troskove izrade posebne geodetske podloge
iparcelacije ako je isto bilo potrebno izraditi, u sluc¢aju
da se nekretnina prodaje na zahtjev/zamolbu fizicke ili

pravne osobe. Natje¢aj moze sadrzavati i druge uvjete
ipodatke u svezi prodaje nekretnine.

Clanak 9.
Natjecaj se objavljuje na oglasnoj plo¢i Opcine i web
stranici Opcine, a obavijest o raspisivanju natjecaja u
dnevnom tisku, ako odlukom Op¢inskog nacelnika ili
Vijec¢a nije odredeno da se objavi i na drugi nacin. Dan
objave na oglasnoj plo¢i smatra se danom objave
natjecaja.

Clanak 10.

Za iznos jamcevine se, u pravilu, odreduje 10 % od
pocetnog iznosa kupoprodajne cijene. Uplacena
jamcevina ura¢unava se u ukupni iznos kupoprodajne
cijene. Ponuditeljima koji odustanu od ponude prije
otvaranja ponuda upla¢ena jamcevina vratit ¢e se u
roku od osam (8) dana od dana dostave ili zaprimanja
izjave o odustanku od ponude, bez prava na kamatu od
njezine uplate do isplate. Ostalim ponuditeljima
jamcevina ¢e se vratiti u roku od osam (8) dana od
dana donoSenja odluke o najpovoljnijem ponuditelju,
bez pravanakamatu od njezine uplate do isplate.

Clanak 11.
Rok za davanje ponuda ne moze biti kra¢i od petnaest
(15) dana od dana objave javnog natjecaja. Od dana
objave javnog natjeCaja do dana otvaranja ponuda
mora prote¢i najmanje dvadeset (20) dana.

Clanak 12.
Prikupljanje pisanih ponuda provodi se dostavom
takvih ponuda putem poste ili neposredno, u
zatvorenoj omotnici s naznakom ,,NE OTVARAJ —
PONUDA ZANATIECAJ*.
Pisana ponuda mora sadrzavati:
-ime i prezime odnosno naziv ponuditelja, s naznakom
prebivalista ili boravista odnosno sjedista,
-oznaku nekretnine i
-ponudenu kupoprodajnu cijenu.
Ponuditelji suuz ponudu duzni priloziti:
-dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne iskaznice ili
domovnice)iliizvod iz sudskog registra,
-dokaz o uplaéenojjamcevini,
-ovlastenje odnosno punomoé¢ (za ovlastene
predstavnike odnosno opunomocenike),
-dokaz o prvenstvenom pravu (za osobe koje ostvaruju
takvo pravo)i
-ostale dokaze u skladu s uvjetima natjecaja.

Clanak 13.
Natjecajni postupak provodi Povjerenstvo za promet
imovinom (dalje u tekstu: Povjerenstvo), koje imenuje
Op¢inski nacelnik iz radova sluZzbenika Upravnih
odjela Op¢ine. Povjerenstvo se sastoji od tri (3) ¢lana.
U Povjerenstvo iz stavka 1. ovog ¢lanka, po ocjenjenoj
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potrebi mogu se imenovati i druge osobe, odnosno
predstavnici drugih tijela.

Clanak 14.

Povjerenstvo ima zadatak da u skladu s objavljenim
natjecajem prikupi pristigle pisane ponude na natjecaj,
da nakon isteka roka za podnoSenje ponuda otvori
ponude i utvrdi njihovu pravovremenost i potpunost,
utvrdi najpovoljnije ponuditelje i o tome sastavi
izvjeStaj kojeg dostavlja Opcéinskom nacelniku.
Javnom otvaranju ponuda mogu prisustvovati svi
ponuditelji odnosno njihovi ovlasteni predstavnici ili
punomocnici, uz predocenje identifikacijske isprave i
punomocdi (za opunomocenike). Ponuditelji odnosno
njihovi ovlasteni predstavnici imaju pravo uvida u sve
ponude, ali ne i pravo preslikavanja spisa.

Clanak 15.
Najpovoljnijom ponudom utvrdit ée se ona ponuda
koja je pravovremena i potpuna i kojom se ispunjavaju
op¢i 1 posebni uvjeti natjecaja, te kojom se ponudi
najvisiiznos kupoprodajne cijene.

Clanak 16.

Ukoliko je za neku nekretninu pristiglo vise pisanih
ponuda s istovjetnom ponudenom najviSom cijenom
Povjerenstvo ¢e za tu nekretninu izmedu natjecatelja
organizirati prodaju usmenim javnim nadmetanjem, s
time da ¢e pocCetna cijena nadmetanja biti najvisa
ponudena cijena, o ¢emu ¢e se natjecatelji koji su
sudjelovali u natjecaju i ponudili isti najvisi iznos
cijene obavijestiti pisanim putem. Usmeno javno
nadmetanje provodi se na mjestu i u vrijeme koje je
navedeno u pisanoj obavijesti iz stavka 1. ovoga
¢lanka. Javno nadmetanje provodi se pojedinacno
usmenom ponudom za svaku nekretninu povecanjem
pocetnog iznosa odnosno zadnje ponude. Usmeno
nadmetanje okoncat ¢e se po isteku dvije (2) minute od
davanja zadnje najpovoljnije ponude.

O najpovoljnijoj ponudi izjasnit ¢e se na upit
Povjerenstva osoba koja ispunjava uvjete za
ostvarivanje prava prvenstva kupnje, nakon Cega se
utvrduje najpovoljniji natjecatelj.

Clanak 17.
Ako se u natje¢ajnom postupku za neku od nekretnina
prijavi samo jedan natjecatelj koji ispunjava uvjete 1z
natjeCaja, natjecajni postupak ¢e se za tu nekretninu
provesti.

Clanak 18.
Osoba koja sudjeluje u natjec¢aju, udovoljava uvjetima
natjeCaja 1 prihvati najviSu licitiranu cijenu moze
ostvariti prvenstveno pravo kupnje odredene
nekretnine ako je ta okolnost za tu nekretninu
navedena u natjecajuiako je pravo kupnje odredenou

korist: -vlasnika nekretnine kojem je temeljem
vazeceg detaljnog plana uredenja ili lokacijske
dozvole zemljiste koje je predmet prodaje utvrdeno
kao sastavni dio gradevinske parcele,

-suvlasnika nekretnine, s time da prioritet ima
suvlasnik s najveéim suvlasni¢kim dijelom 1 tako
redom sukladno veli¢ini suvlasnickog udjelaili
-korisnika stambenih zgrada i stanova koji nisu imali
stanarsko pravo a koji te nekretnine drze u zadnjem
mirnom i nesmetanom posjedu, a nekretnine su u
takvom stanju da procijenjena potrebna ulaganja
premasuju njihovu procijenjenu trzisSnu vrijednost,
odnosno korisnici su tijekom koristenja ulozili nuzna i
korisna ulaganja u visini vecoj od vrijednosti te
nekretnine dobivene po odbitku ulaganja.

Natjecatelj koji nije uspio u natjecaju za nekretninu za
koju ima prvenstvo pravo kupnje duzan je ocitovati se
na prijedlog Povjerenstva o prihvacanju najvise
licitirane cijene u roku od osam (8) dana od dana
primitka ponude.

Ako se u navedenom roku ne ocituje o prijedlogu
Povjerenstva natjecatelj gubi pravo prvenstva kupnje.

Clanak 19.
O svom radu, odnosno o postupku natjecaja
Povjerenstvo vodi zapisnik kojeg potpisuju svi
¢lanovi Povjerenstva, te prisutni ponuditelji odnosno
njihovi predstavnici. Zapisnik iz stavka 1. ovoga
¢lanka sa kompletnom dokumentacijom Povjerenstvo
dostavlja Op¢inskom nacelniku.

Clanak 20.

Na osnovu provedenog postupka Op¢inski nacelnik
donosi odluku o prodaji nekretnina najpovoljnijem
ponuditelju. Iznimno, Opéinski nacéelnik moze
ponistiti natjecaj u cijelosti ili u jednom dijelu, bez
obrazlozenja. O toj okolnosti Opéinski nacelnik
obavjesStava ponuditelje 1 Povjerenstvo. Ako je
natjecaj proveden na temelju odluke Vijeca Opcinski
nacelnik ¢e o ishodu natjecaja obavijestiti Vijece koje
donosi odluku o izboru najpovoljnijeg ponuditelja.

Clanak 21.

Ponuditelj ¢ija je ponuda utvrdena najpovoljnijom
duZzan je pristupiti sklapanju kupoprodajnog ugovora
najkasnije u roku od osam (8) dana racunajuci od dana
primitka obavijesti da je utvrden najpovoljnijim
ponudac¢em. Kupoprodajna cijena placa se odjednom
u roku od trideset (30) dana od dana sklapanja
ugovora. Uknjizbu prava vlasniStva na kupljenoj
nekretnini u zemljiSnim knjigama kupac ishoduje na
temelju ugovora i1 potvrde Opcine kojom kupac
dokazuje da je uplatio kupoprodajnu cijenu u cijelosti.
Iznimno od odredbe stavka 2. ovoga ¢lanka tijelo koje
donosi odluku o prodaji moze odobriti duzi rok
plac¢anja kupoprodajne cijene ili obro¢no placanje
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kupoprodajne cijene uz obvezu upisa tereta na
nekretnini koja je predmet ugovora u korist Opcine,
pod uvjetom da su te okolnosti navedene u natjecaju.
Kad najpovoljniji ponuditelj odustane od ponude ili ne
pristupi sklapanju kupoprodajnog ugovora u roku iz
stavka 1. ovoga clanka ili ne uplati ugovoreni
(licitirani) iznos u roku utvrdenim natjeCajem ili
zatrazi i dobije raskid ugovora, nema pravo na povrat
upladene jamcevine. Ukoliko ponuditelj koji je
utvrden kao najpovoljniji odustane od ponude, pravo
na kupnju nekretnine stjeCe natjecatelj sa sljedeéim
najveéim ponudenim iznosom i dalje, prema visini
ponudenog iznosa ali pod uvjetom da unutar roka od
osam (8) dana racunajuci od dana odustanka odnosno
od primljene obavijesti o odustanku najpovoljnijeg
natjecatelja prihvati najviSu licitiranu cijenu.

Clanak 22.

U slucaju da nitko u postupku prikupljanja ponuda ne
dostavi ponudu, ili ponuditelji ne ponude niti pocetnu
cijenu, jo§ ¢e se jedanput ponoviti natjecaj s istom
pocetnom cijenom. Ako se niti po sljedeem
ponovljenom javnom natjecaju nekretnina ne proda,
Povjerenstvo nadlezno za prodaju nekretnine ¢e o
neuspjeloj prodaji obavijestiti Opéinskog nacelnika,
odnosno Op¢insko vijece.

Raspolaganje nekretninama izravnom pogodbom

Clanak 23.
Op¢inski nacelnik odnosno Vije¢e mogu raspolagati
nekretninama izravnom pogodbom ukoliko vlasnistvo
nanekretnini stjece:
- Republika Hrvatska 1 jedinice lokalne 1 podru¢ne
(regionalne) samouprave, te pravne osobe u vlasnistvu
ili pretezitom vlasniStvu Republike Hrvatske,
odnosno pravne osobe u vlasnistvu ili pretezitom
vlasniStvu Opcine, ako je to u interesu opceg
gospodarskog 1 socijalnog napretka Opcine pri ¢emu
se smatra da su nekretnine u interesu i s ciljem opéega
gospodarskog i socijalnog napretka njezinih gradana u
slucajevima kad se radi o nekretninama za potrebe
javnih djelatnosti, infrastrukture, komunalnih
objekata i drugih sli¢nih projekata;
- osoba kojoj je dio zemljiSta potreban za formiranje
neizgradene gradevne Cestice u skladu s lokacijskom
dozvolom ili detaljnim planom uredenja, ako taj dio ne
prelazi 20% povrSine planirane gradevne Cestice
odnosno postotak utvrden vaze¢im zakonima koji
ureduju podrucje gradnje;
- osoba koja je na zemljiStu u svom vlasnistvu, bez
gradevinske dozvole ili drugog odgovarajuceg akta
nadleznog tijela drzavne uprave, izgradila gradevinu u
skladu s detaljnim planom uredenja ili lokacijskom
dozvolom, a nedostaje joj do 20% povrSine planirane
gradevne Cestice odnosno postotak utvrden vazec¢im

zakonima koji ureduju podrucje gradnje, pod uvjetom
da u roku od godine dana od dana sklapanja
kupoprodajnog ugovora ishodi gradevinsku dozvolu
ili drugi odgovarajuci akt,

- osoba koja je u postupku ozakonjenja nezakonito
izgradenog objekta od nadleznog tijela ishodila
rjeSenje o izvedenom stanju, a objekt je izgradila na
zemljisStu u vlasnistvu Opéine Lovre¢, te je na
predmetnoj nekretnini utvrden obuhvat gradevinske
Cestice,

- ako se radi o nekretnini za koju se realizira
investicijski projekt proglasen od strateSke vaznosti za
Op¢inu Lovre¢ te splitsko-dalmatinsku zupaniju te
-udrugim slu¢ajevima kada je to propisano zakonom.

Kupnja nekretnina za korist Op¢ine Lovre¢

Clanak 24.

Opc¢ina moze stjecati nekretnine kupnjom,
darovanjem ili na drugi nacin. Ugovor o kupnji
nekretnina Opcinski nacelnik zakljucuje na temelju
prethodno provedenog javnog natjecaja na temelju
odluke nacelnika odnosno Vijec¢a primjenom ¢lanka 2.
ove Odluke, vode¢i rauna o trzi$noj cijeni nekretnine
ili izravnom pogodbom u slucaju kada se nekretnina
moze ste¢i samo od odredenog vlasnika. Ako Opéina
kupuje imovinu Odlukom se odreduje namjera Opcéine
za kupnju doti¢ne imovine s naznakom cijene, rokom i
nacinom placanja, te druge podatke.

Clanak 25.

U slucajevima kad na temelju posebnoga zakona
Opcina Lovre¢ ima pravo prvokupa na nekretninama,
Op¢inski nacelnik je duZan prije donoSenja odluke o
koriStenju prava prvokupa, a po pribavljenom
misljenju 1 preporuci nadleznog tijela o koriStenju
pravom prvokupa, obaviti procjenu vrijednosti
nekretnine na odgovarajuci nacin, kao kod prodaje
nekretnina u vlasniStvu Opéine Lovre¢. Tijelo
nadlezno sukladno zakonu ne moze, koriste¢i pravo
prvokupa, kupiti nekretninu po cijeni vecoj od trzisSne
cijene. Iznimno od stavka 2. ovog ¢lanka, Op¢inski
nacelnik ili Opéinsko vijece u sluc¢ajevima koristenja
prava prvokupa moze donijeti odluku o kupnji
nekretnine 1 po cijeni vecoj od trzi$ne cijene, kada
ocjeni da je touinteresu Opcine Lovrec.

Zakup neizgradenog gradevinskog zemljiSta

Clanak 26.
Neizgradeno gradevinsko zemljiste (u daljnjem
tekstu: zemljiste) u svom vlasnistvu Opcina moze dati
u zakup pravnim i fizickim osobama u svrhu
privrtemenog koriStenja tog zemljiSta do njegovog
privodenja namjeni odredenoj dokumentom
prostornog uredenja odnosno lokacijskom dozvolom.
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Na zemljistu koje je predmet zakupa nije dozvoljena
gradnja gradevine niti izvodenje drugih radova za koje
je potrebno ishoditi rjeSenje o uvjetima gradenja,
lokacijsku dozvolu i/ili bilo koji drugi akt kojim se
odobrava gradenje. Iznimno od odredbe stavka 2.
ovoga Clanka, na zemljistu koje se daje u zakup radi
koriStenja zemljiSta za postavu infrastrukturnih
objekata, uredaja 1 opreme; radi uredenja i koristenja
zemljista kao parkiraliSnog prostora i radi uredenja i
koriStenja zemljiSta za prodajnu namjenu, otvoreni
skladi$ni prostor 1 slicne namjene, dozvoljeno je
izvodenje gradevinskih radova koji su nuzni radi
privodenja namjeni koja je svrha zakupa. Ako je
predmet zakupa dio zemljiSne Cestice, poseban uvjet
javnog natjecaja je izrada skice izmjere (iskolCenja)
po ovlastenom geometru. TroSak izrade skice izmjere
snosi zakupnik.

Clanak 27.
Zemljiste u vlasnistvu Opcéine daje se u zakup putem
javnog natjecaja. NatjeCaj se provodi odgovaraju¢om
primjenom odredbi ove Odluke o provodenju
natjecaja za prodaju nekretnina, pri ¢emu se za iznos
jamcevine odreduje trostruki iznos mjesecne
zakupnine.

Clanak 28.

Trajanje zakupa odreduje se Odlukom o davanju u
zakup, te se isti unosi u ugovor kojeg zakljucuju
Op¢ina 1 zakupnik, u obliku ovr$ne isprave. Zakupnik
se, u pravilu, uvodi u posjed zakupljenog zemljista na
dan zakljucenja ugovora. Ugovor o zakupu prestaje
istekom ugovorenog roka, sporazumom stranaka u
svako vrijeme, kao 1 u drugim slu¢ajevima utvrdenim
ugovorom o zakupu. Ugovorom iz stavka 1. ovog
Clanka utvrdit ¢e se pravo Opcine da jednostrano
raskine ugovor kada zakupnik ne koristi zemljiste u
skladu sa svrhom zakupa te u sluCaju potrebe
privodenja zemljiSta namjeni odredenoj dokumentom
prostornog uredenja prije isteka vremena trajanja
zakupa, uz obvezu zakupnika da sa zemljista ukloni
sve gradevine, uredaje 1 nasade te zemljiSte preda u
posjed Op¢ini, bez prava na naknadu za uloZena
sredstva ili naknadu Stete.

Clanak 29.
Za zakup zemljista placa se zakupnina u mjese¢nom ili
u godiSnjem iznosu. Visina zakupnine odreduje se
temeljem ponudenog 1 prihvadenog iznosa iz
natjeCaja, a pocetnu cijenu u natjecaju utvrduje
nadleZno tijelo iz ¢lanka 2. ove Odluke.

Godisnja zakupnina pla¢a se unaprijed, do isteka
prethodne godine za slijede¢u godinu, a mjesecna
takoder unaprijed, i to najkasnije do desetog (10.) dana
umjesecu.

Ostvarivanje i osnivanje drugih prava na
nekretninama

Clanak 30.
O osnivanju stvarnih sluznosti na nekretninama u
vlasniStvu Op¢ine, u korist vlasnika odredene druge
nekretnine ili u korist odredene osobe odlucuje
Op¢inskinacelnik uzuvjet:
-da je to nuzno za odgovarajuce koristenje povlasne
nekretnine,
-da se time bitno ne ogranicava koristenje nekretnine u
vlasnistvu Opcine posluzne nekretnine,
-da se aktom o osnivanju sluznosti Op¢ini odredi
isplata naknade. Naknada za osnivanje stvarne
sluZnosti utvrduje se odlukom o osnivanju. Naknada
ne moze biti niza od razlike trziSne cijene
neoptereCene 1 opterecene nekretnine. Kada se
sluznost osniva radi postavljanja komunalnih uredaja i
instalacija od interesa za Op¢inu, nadlezno tijelo moze
donijeti odluku da se sluznost osniva bez placanje
naknade. O osnivanju sluznosti Op¢ina i predlagatel;
zaklju€uju ugovor kojim ureduju medusobna prava 1
obveze.

Clanak 31.

Pravo gradenja na neizgradenom gradevinskom
zemljiStu u vlasnistvu Opcine osniva se uz odredenu
naknadu Opcini, a iznimno se moze osnovati bez
naknade ako se osniva u korist trgovackih drustava i
ustanova u vlasniStvu ili pretezitom vlasnistvu
Op¢ine. Pravo gradenja dodjeljuje se najpovoljnijem
ponudacu putem javnog natjeCaja prikupljanjem
pisanih ponuda ili usmenim javnim nadmetanjem uz
naknadu. Natje¢aj se provodi i ugovor sklapa na na¢in
i pod uvjetima istovjetnim prodaji nekretnina u
vlasniStvu Opcine. Pravo gradenja dodijelit ¢e se bez
natjecaja kada kad pravo gradenja stjecu Republika
Hrvatska 1 jedinice lokalne 1 podru¢ne (regionalne)
samouprave, te pravne osobe u vlasniStvu ili
pretezitom vlasniStvu Republike Hrvatske, odnosno
pravne osobe u vlasnistvu ili pretezitom vlasniStvu
Op¢ine 1 u drugim slucajevima kada je to posebnim
propisom utvrdeno.

Clanak 32.

Zasnivanje zaloznog prava (hipoteke) na
nekretninama u vlasniStvu Opéine moze se dozvoliti
iznimno ako je to u izravnom interesu za ostvarivanje
funkcija Opcine. Pod interesom Opcine u smislu
stavka 1. ovog €lanka smatra se 1 interes trgovackih
drustava, ustanova i drugih subjekata u vlasnistvu ili
suvlasnistvu Op¢ine. Odluku o osnivanju zaloznog
prava (hipoteke) donosi Op¢insko vijece.

Clanak 33.
Pojedina¢ne odluke o uvjetima osnivanja prava
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sluznosti, prava gradenja, zaloznog prava ili drugih
prava u vezi upravljanja imovinom donosi Op¢inski
nacelnik odnosno Op¢éinsko vijece.

Raspolaganje pokretninama

Clanak 34.

Odredbe ove Odluke analogno se primjenjuju i na
raspolaganje pokretninama u vlasniStvu Opcine.
Op¢inski nacelnik moze zavisno o vrijednosti
pokretnine donijeti odluku da se natjecaj o
raspolaganju pokretnina objavi na oglasnoj ploci
Opcine 1 da se pocetna cijena za pokretninu utvrdi u
visini njezine knjigovodstvene vrijednosti.

Prijelazneizavrsne odredbe

Clanak 35.
Stru¢ne poslove u izvrSavanju prava iz ove Odluke
obavlja Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Lovre¢.

Clanak 36.

U postupku predlaganja i donoSenja pojedinacnih
akata te sklapanja pravnih poslova u vezi nekretnina u
vlasnistvu Op¢éine, Opéinski nacelnik 1 Vijece polazit
¢e od ove Odluke vodeci racuna da se odgovarajuce
odredbe unesu u akt koji se donosi odnosno ugovore
koji se sklapaju. Svi poslovi u provedbi ove Odluke 1
po okoncanju postupka povjeravaju se Opcinskom
nacelniku koji u ime 1 za ra¢un Opdéine zakljucuje
ugovore, sporazume i druge akte, osim za one poslove
koji suizrijekom dani unadleznost drugom tijelu.

Clanak 37.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objaveu"Sluzbenom glasniku Op¢ine Lovrec".

Klasa: 406-01/18-01/01
Urbroj: 2129-04-02-18-1
Lovreé, 21. prosinca 2018. godine

Predsjednik
Op¢inskog vijeca:
Bogoslav Dzaja
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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
OPCINA LOVREC

OPCINSKO VIJECE

KLASA: 021-05/18-01/34

URBROJ: 2129-04-02-18-1
Lovreé,21.12.2018. god.

Na temelju ¢lanka 6. Zakona o zakupu i kupoprodaji
poslovnog prostora (,,Narodne novine* br. 125/11 1
64/15) ¢lanaka 39. 148. Zakona o lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* br.
33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11,
144/12, 19/13- procisceni tekst) te ¢lanka 31. Statuta
Op¢ine Lovred(,,Sluzbeni glasnik Opéine Lovrec* br.
2/13), Op¢insko vije¢ée Opcine Lovre¢ na sjednici
odrzanoj 21. prosinca2018. godine, donijelo je

ODLUKU
o davanju u zakup poslovnih prostora u
vlasni§tvu Opéine Lovreé

I. UVODNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom Odlukom se utvrduju uvjeti, nain 1 postupak
davanja u zakup poslovnih prostora u vlasnistvu
Opc¢ine Lovre¢ te medusobna prava i1 obveze
zakupodavca 1 zakupnika. Odredbe ove Odluke
odnose se 1 na poslovni prostor koji jo§ uvijek nije
upisan u zemljiSne knjige kao vlasniS§tvo Opcine
Lovre¢, a na kojem Opéina Lovre¢ ima pravo
raspolaganja ili koriStenja te istim gospodari. Odredbe
ove Odluke ne primjenjuju se na slucajeve
privremenog koriStenja poslovnog prostora ili
njegovog dijela radi odrzavanja priredbi, predavanja,
savjetovanja, sajmova i sli¢ne svrhe ¢ije koristenje ne
traje duze od 30 dana.

Clanak 2.
Poslovnim prostorom u smislu ove Odluke smatraju se
poslovna zgrada, poslovna prostorija, garaza i garazno
mjesto. Poslovnom prostorijom u smislu ove Odluke
smatra se jedna ili viSe prostorija u poslovnoj ili
stambenoj zgradi namijenjena obavljanju poslovne
djelatnosti koja, u pravilu, ¢ini samostalnu uporabnu
cjelinuiima zaseban glavniulaz.

I1. NACIN I POSTUPAK DAVANJA U ZAKUP
POSLOVNIH PROSTORA

Clanak 3.
Zakup poslovnog prostora zasniva se ugovorom o
zakupu nakon provedenog javnog natjec¢aja. Odluku o
raspisivanju javnog natjecaja donosi Nacelnik. Zakup
se daje na odredeno vrijeme. Na poslovnom prostoru

koji se daje u zakup moze se osnovati podzakup samo
ako je to ugovorom o zakupu predvideno.

Clanak 4.
Poslovni prostor u vlasniStvu Opcéine Lovre¢ daje se u
zakup putem javnog natjecaja objavljenog na oglasnoj
plociisluzbenim stranicama Op¢ine.
Tekst oglasa sadrzava:
-oznaku, lokaciju, povr§inu i namjenu djelatnosti
poslovnog prostora,
-vrijeme na koje se poslovni prostor daje u zakup,
-pocetni iznos zakupnine,
-iznos jamcevine koju ponuditelj treba priloZiti i
obvezu podnosenja dokaza o upla¢enoj jamcevini,
-ra¢un na koji se uplacuje jamcevina,
-rok do kojeg se moze sudjelovati u javnom natjecaju
(nikad krac¢e od 8 danaod dana  objave),
-naznaku moguénosti uvida u predmetni prostor (dan 1
vrijeme),
-dokaz o drzavljanstvu fizicke osobe ili upisu u sudski
registar pravne osobe,
-potvrdu o podmirenim obvezama prema Opcini i
drzavnom proracunu (potvrda porezne uprave ne
starijaod 30 dana)
-mjesto i vrijeme otvaranja valjanih ponuda,
-rok u kojem je najpovoljniji ponuda¢ duzan preuzeti
prostor i sklopiti ugovor o zakupu
-odredbu da Opcina zadrzava pravo ne prihvatiti ni
jednu ponudu i ponistiti natjecaj bez obrazlozenja
-druge uvjete odredene natjeCajem prema potrebi.

Clanak 5.
Javni natjecaj provodi se prikupljanjem ponuda u
zatvorenim omotnicama koje se Salju na adresu
Op¢ineLovre¢, Ulica dr. Franje Tudmana 7,21 257
Lovre¢ s naznakom ,za natjeCaj — ne otvaraj,
preporuceno postom ili donose osobno, zaklju¢no s
rokom odredenim u javnom natjecaju.
Ponuda mora sadrzavati:
-ime 1 prezime odnosno naziv ponuditelja, adresu
odnosno sjediste i OIB (u prilogu presliku osobne ili
obrtnice, rjeSenje o registraciji odnosno izvadak iz
obrtnog registra - ne stariji od 6 mjeseci),
-potvrdu o uplaéenoj jamcevini
-broj racuna i naziv banke na koji ponuditelju moze
biti vra¢ena ponudena jamcevina,
-oznaka poslovnog prostora na koji se ponuda odnosi,
-naznacenu djelatnost koju ponuditelj misli obavljatiu
poslovnom prostoru,
-ponudeni iznos zakupnine,
-potvrdu o podmirenim obvezama prema gradskom i
drzavnom proracunu
-drugi potrebni podaci i dokazi ovisno o pojedinom
natjecaju.
U natjecaju mogu sudjelovati fizicke 1 pravne osobe
koje ispunjavaju sve uvjete iz natjecaja. Nepotpune,



SLUZBENI GLASNIK OPCINE LOVREC

Strana 29 - Broj 2

08. sijecnja 2019.

nepravodobne i nejasne ponude te ponude natjecatelja
koje ne ispunjavaju zakonske uvjete 1 uvjete iz ove
Odluke nece se uzimati u obzir.

Clanak 6.

Osobe koje sudjeluju u natjecaju moraju uplatiti
jamcevinu na racun naznacen u natjecaju. Trazena
jamcevina za sudjelovanje u natjeCaju iznosi 10%
pocetnog iznosa zakupnine. Potvrda o uplaéenoj
jamcevini dostavlja se uz ponudu. Najpovoljnijem
ponuditelju jamcevina se uracunava u cijenu zakupa,
ostalima se vrac¢auroku 15 dana od dana izbora.

Clanak 7.
Pocetni iznos zakupnine odreduje se sukladno
posebnoj odluci Opcéinskog nacelnika u kojoj se
utvrduju kriteriji za izraCun pocetnog iznosa
zakupnine poslovnog prostora.

Clanak 8.

Postupak javnog natjecaja provodi Povjerenstvo za
provedbu natjecaja koje imenuje nacelnik (u daljnjem
tekstu — Povjerenstvo). Povjerenstvo se sastoji od
predsjednika 1 dva clana. Povjerenstvo zaprima,
pregledava i ocjenjuje pristigle ponude, o ¢emu se
vodi zapisnik, te predlaze Nacelniku donoSenje odluke
o izborunajpovoljnijeg ponuditelja.

Clanak 9.

Nacelnik donosi Odluku o izboru najpovoljnijeg
ponuditelja. Najpovoljnijom ponudom smatrat ¢e se
ona ponuda koja uz ispunjenje uvjeta iz natjeCaja
sadrzi 1 najvisi iznos zakupnine. Odluka o izboru
najpovoljnijeg ponuditelja dostavlja se svim
sudionicima natjecaja. Rok za podnosenje prigovora o
odluci je 8 dana od dana dostave Odluke a o istom
odlucuje Nacelnik. Na ovu odluku Nacelnika ne moze
seizjaviti zalba ali se moZe pokrenuti upravni spor.

Nacelnik moze poniStiti javni natjecaj bez
obrazloZenja ali samo prije otvaranja pristiglih ponuda
po natjecaju. Nacelnik, takoder, moze donijeti odluku
oneprihvacanjunijedne ponude, bez obrazloZenja.

Clanak 10.

Iznimno od odredbe c¢lanka 4., ugovor o zakupu
poslovnoga prostora sklapa se bez javnog natjecaja
kada ga sklapaju medusobno Opcina Lovre¢ s
Republikom Hrvatskom, odnosno jedinicama
podru¢ne (regionalne) samouprave te pravnim
osobama u njihovom vlasnistvu ako je to u interesu 1
cilju opéega, gospodarskog 1 socijalnog napretka
njezinih gradana. Nacelnik Opéine Lovre¢ moze
neposrednom pogodbom dati poslovni prostor u
vlasniStvu Opcine u zakup po cijeni manjoj od one
utvrdene posebnom odlukom, ako se ugovor o zakupu
sklapa s institucijom ¢ije je djelovanje od osobitog

interesa za Opcinu Lovre¢. Nacelnik moze
neposrednom pogodbom dati u zakup poslovni prostor
po cijeni manjoj od one utvrdene posebnom odlukom
kad se prostor daje u zakup udrugama i ustanovama
¢ije je djelovanje od interesa za Opcinu Lovred,

politickim strankama kao 1 pravnim osobama ¢iji je
osnivacivlasnik Op¢ina Lovre¢.

Clanak 11.

Iznimno od odredbe stavka 1. ¢lanka 4., zakupodavac
¢e sadasSnjem zakupniku poslovnoga prostora koji u
potpunosti izvrSava obveze iz ugovora o zakupu,
najkasnije 60 dana prije isteka roka na koji je ugovor
sklopljen, dati pisanu ponudu za sklapanje novog
ugovora o zakupu na odredeno vrijeme —ne dulje od 5
godina. Ako sadasnji zakupnik ne prihvati ponudu iz
stavka 1. ovoga Clanka u roku od 30 dana, zakupni
odnos je prestao istekom roka na koji je ugovor
sklopljen, a zakupodavac ¢e, nakon stupanja u posjed
tog poslovnoga prostora raspisati javni natjeCaj za
davanje u zakup poslovnoga prostora u kojem pocetni
iznos zakupnine ne moZe biti manji od iznosa
zakupnine koji je ponuden sada$njem zakupniku iz
stavka 1. ovoga ¢lanka, ako ¢e se u prostoru nastaviti
obavljanje iste djelatnosti.

III. UGOVOR O ZAKUPU

Clanak 12.

Ugovor o zakupu sklapa se u pisanom obliku i treba
sadrzavati:
-naznakuugovornih strana,
- podatke o poslovnom prostoru (oznaku, lokaciju,
mjesto u zgradi, povrSinu i drugo.)
- djelatnost koja ¢e se obavljati u poslovnom prostoru,
- odredbe o koristenju zajednickih uredaja 1 prostorija
u zgradi,
-rok predaje poslovnoga prostora zakupniku,
- vrijeme na koje je ugovor sklopljen,
- iznos zakupnine i rok placanja unaprijed (najkasnije
do 10-ogumjesecu)
- druge naknade koje zakupnik mora placati,
- mogucnost davanja prostora u podzakup,
- obvezu tekuéeg odrzavanja,
- odredbe o prestanku ugovora, otkazu i otkaznim
rokovima
- obvezu naknade Stete zakupodavcu koju zakupnik
prouzroci,
- odredbu da se ugovor o zakupu sklapa kao ovrsna
ispravau smislu Zakona o javnom

biljeznistvu,
- mjesto 1 vrijeme sklapanja ugovora i potpise
ugovornih strana,
- ostale uvjete koje zakupodavac smatra neophodnim
za sklapanje ugovora.
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Clanak 13.

Ugovor o zakupu poslovnoga prostora Op¢ina Lovre¢
ne moze sklopiti s fizickom ili pravnom osobom koja
ima dospjelu nepodmirenu obvezu prema drzavnom
proracunu i proracunu Opcine Lovre¢, te pravnoj
osobi u vlasnistvu ili preteznom vlasniStvu Opcine
osim ako je sukladno posebnim propisima odobrena
odgoda placanja navedenih obveza, pod uvjetom da se
fizicka ili pravna osoba pridrzava rokova placanja.

Clanak 14.

Nacelnik Opcine Lovre¢ je ovlaStena osoba za
potpisivanje ugovora o zakupu. Ponuditelj ¢ija je
ponuda prihvaéena kao najpovoljnija sklapa s
Opéinom ugovor o zakupu najkasnije u roku od 8 dana
od dana pozivanja na sklapanje ugovora. Ako
ponuditelj ne sklopi ugovor i ne preuzme prostor u
odredenom roku smatra se da je odustao od ugovora, a
Op¢ina zadrzava upla¢enu jamcevinu. Opéina u tom
slu¢aju moze izabrati drugu najpovoljniju ponudu ili
raspisati novinatjecaj.

Clanak 15.

Potpisani ugovor podnosi se na ovjeravanje
(solemnizaciju) javnom biljezniku ¢iji troSak snosi
zakupnik. Zakupodavac je duzan primjerak ugovora
dostaviti nadleznoj poreznoj upravi. Zakupnik je
duzan zakupodavcu platiti ugovorom utvrdeni iznos
zakupnine u roku utvrdenom ugovorom, najkasnije do
desetoga dana u mjesecu za tekuc¢i mjesec.

IV. PRIMOPREDAJA I ODRZAVANJE
PROSTORA

Clanak 16.

Zakupnik preuzima poslovni prostor u stanju u
kakvom je prostor bio u trenutku sklapanja ugovora o
zakupu. Ako ugovorom nije odredeno u kakvom
stanju se poslovni prostor predaje, smatra se da se
predaje u stanju prikladnom za obavljanje djelatnosti
iz ugovora. O preuzimanju poslovnog prostora
sastavlja se zapisnik u koji ulaze podaci o stanju
poslovnog prostora. Zapisnik potpisuju obje ugovorne
strane. Ako zakupodavac ne preda zakupniku poslovni
prostor u stanju utvrdenom ugovorom, zakupnik ima
pravo raskinuti ugovor o zakupu, ili traziti razmjerno
snizenje zakupnine, ili na teret zakupodavca sam
dovesti poslovni prostor u takvo stanje na nacin
predviden ovom Odlukom.

Clanak 17.
Zakupnik moze poslovne prostorije koristiti samo za
obavljanje ugovorene djelatnosti. Svako koristenje
poslovne prostorije za djelatnost koja nije ugovorena
razlog je za jednostrani raskid ugovora od strane
zakupodavcairaspisivanje novog natjecaja. Zakupnik

je duzan koristiti 1 odrzavati prostor paznjom dobrog
gospodarstvenika.

Clanak 18.

Zakupnik ne smije bez suglasnosti zakupodavca €initi
bitne preinake poslovnog prostora kojima se bitno
mijenja konstrukcija, raspored, povrSina i vanjski
izgled prostora. Ako zakupnik ima namjeru u
poslovnom prostoru obavljati adaptaciju ili
rekonstrukciju poslovnog prostora podnijet ce
zakupodavcu pisani zahtjev u kojem ¢e navesti opis
radova koje namjerava izvesti i1 priloziti troskovnik
izvodaca radova. O zahtjevu zaklju¢kom odlucuje
Nacelnik. Zaklju¢kom se odreduje da radove
zakupnik izvodi o svom trosku s pravom ili bez prava
naknade za ulozena sredstva te rok za izvodenje
radova (ne duze od 60 dana) i vrijeme u kojem
zakupnik nije duzan placati ugovorenu zakupninu radi
izvodenjaradova.

Clanak 19.

Suglasnost za izvodenje radova s pravom naknade za
ulozena sredstva, moZe se dati zakupniku za poslovni
prostor za koji je u natje¢aju ta mogucnost predvidena.
Naknada za utroSena sredstva odobrava se od strane
Op¢ine, ukoliko su u Proracunu za tekuéu godinu ili
drugim planom predvidena sredstva za tu namjenu.

Po izvrSenim radovima zakupnik ¢e Opc¢ini podnijeti
zahtjev za priznavanje i povrat uloZenih sredstava
skupa s racunima za izvrSene radove. Odluku o
priznavanju zahtjeva donosi nacelnik.

Clanak 20.

Zakupnik snosi tekuce troskove odrzavanja poslovnog
prostora (¢iSc¢enje, sobo slikanje, sitni popravciisl.) te
popravke oStecenja poslovnog prostora koje je sam
prouzrocio. TroSkovi koriStenja zajednickih uredaja i
obavljanje zajednic¢kih usluga u zgradi u kojoj se
nalaze poslovni prostori obveza su zakupnika i ne
ura¢unavaju se u zakupninu osim ako je drugalije
ugovoreno.

V. PRESTANAK ZAKUPA

Clanak 21.
Ugovor o zakupu poslovnoga prostora sklopljen na
odredeno vrijeme prestaje istekom vremena na koji je
sklopljen.

Clanak 22.
Op¢ina ¢e otkazati ugovor o zakupu u svako doba ako
poslije i pisane obavijesti zakupnik:
-koristi poslovni prostor protivho ugovoru ili ga
koristi bez duzne paznje,
-ne plati dospjelu zakupninu u roku od 15 dana od dana
priopéenja pisane opomene,
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-bez prethodne pisane suglasnosti Op¢ina ¢ini bitne
preinake poslovnog prostora kojima se bitno mijenja
konstrukcija, raspored, povrSina i ostali ¢imbenici
vanjskog izgleda prostora,

-izgubi pravo na obavljanje djelatnosti,

-na poslovnom prostoru osnuje podzakup ako ta
moguénost nije predvidena.

Ugovor o zakupu otkazuje se pisanim otkazom koji se
dostavlja putem poste preporuceno ili putem javnoga
biljeznika. Javni biljeznik o priopéenom otkazu
sastavlja zapisnik i1 poduzima radnje propisane
posebnim zakonom. Otkazni rok iznosi 30 dana od
dana dostave pisanog otkaza. Ugovor o zakupu moze
otkazati svaka strana u svako vrijeme ako druga
ugovorna strana ne izvrSava svoje obveze iz ugovora,
sukladno ovoj Odluci ili Zakonu.

Clanak 23.
Zakupnik moze zatraziti sporazumni raskid ugovora o
zakupu u svako vrijeme 1 prije isteka roka na koji je
ugovor sklopljen, uz otkazni rok od 30 dana pod
uvjetom da je podmirio sve troSkove i obaveze s
osnove koristenja poslovnog prostora.

Clanak 24.

Nakon isteka ili otkaza ugovora, zakupnik je duzan
vratiti poslovni prostor u posjed u stanju u kojem ga je
1 dobio ako drugacije nije bilo ugovoreno vezano za
preinake poslovnog prostora. Prilikom predaje
ispraznjenog prostora sastavlja se zapisnik o stanju u
kojem se nalazi poslovni prostor u vrijeme predaje.
Ako zapisnik nije sastavljen smatra se da je poslovni
prostor predan u ispravnom stanju.

V1. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 25.

Na odnose vezane za predmet ove Odluke koji nisu
njome propisani, primjenjuju se odredbe Zakona o
zakupu i kupoprodaji poslovnog prostora (NN 125/11,
64/15) kao 1 op¢i propisi obveznog prava koji se
odnose na zakup. Za rjeSavanje bilo kakvog spora
izmedu zakupodavca i zakupnika o medusobnim
pravima 1 obvezama iz ugovora o zakupu te za
ispraznjene poslovnoga prostora nadlezan je mjesno i
stvarno nadlezni sud.

Clanak 26.
Pravne, tehnicke 1 ostale mjere vezane za provodenje
ove Odluke u svezi upravljanja i koriStenja poslovnih
prostora provodi Jedinstveni upravni odjel Opcine
Lovrec.

Clanak 27.
Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave

u,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Lovrec*.

Predsjednik Opéinskog Vijeca
Bogoslav Dzaja

Na temelju clanka 95. stavka 4. Zakona o
sluZzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi ("NN" broj 86/08 1 61/11) 1
¢lanka 31. Statuta Opc¢ine Lovreé¢ ("Sluzbeni glasnik
Op¢ine Lovre¢ 01/2014) Opcinsko Vije¢e Opéine
Lovre¢na sjednici odrzanojdana21.12.2018. donosi

PRAVILNIK
o ocjenjivanju sluzbenika i namjeStenika
Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Lovreé

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o ocjenjivanju sluzbenika i
namjesStenika Jedinstvenog upravnog odjela Opcine
Lovre¢ (u daljnjem tekstu: Pravilnik) utvrduju se
kriteriji za ocjenjivanje sluzbenika i namjesStenika
Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Lovre¢ (dalje u
tekstu: Upravni odjel) 1 nacin provodenja
ocjenjivanja.

Clanak 2.
Ocjene kojima se ocjenjuju sluzbenici 1 namjestenici
Upravnog odjelajesu:
a) "odli¢an" —ukoliko je rad i u¢inkovitost sluzbenika i
namjesStenika najvise kvalitete 1 osigurava najbolje 1
jedinstveno izvrSavanje sluzbe,
b) "vrlo dobar"- ukoliko je rad i1 ucinkovitost
sluzbenika i namjestenika narocito dobar i osigurava
prvorazredno izvrSavanje sluzbe,
¢) "dobar"- ukoliko je rad i u¢inkovitost sluzbenika 1
namjeStenika prosjecne kvalitete osiguravajuci
pouzdano obavljanje sluzbe,
d) "zadovoljava"— ukoliko rad i1 ucinkovitost
sluzbenika 1 namjeStenika osigurava najmanju
moguéu mjeru prihvatljivih standarda kvalitete i
preciznosti u obavljanju sluzbe,
e) "ne zadovoljava"— ukoliko je rad i ucinkovitost
sluZzbenika 1 namjestenika ispod minimuma standarda
kvalitete te nije dovoljan da osigura pouzdano i
prihvatljivo obavljanje sluzbe.

II. KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE
SLUZBENIKA

Clanak 3.
Ocjenasluzbenika temelji se na sljede¢im kriterijima :
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1. Stru¢nost

1.a. odli¢na stru¢nost — odli¢no poznaje zakone 1 druge
propise, pravila struke i1 sluzbe, stalno se stru¢no
usavrsava, ne izbjegava dodatne poslove u svezi sa
zadacimaradnog mjesta;

1.b. vrlo dobra stru¢nost — vrlo dobro poznaje zakone i
druge propise, pravila struke i sluzbe, redovito se
stru¢no usavrS$ava, ne izbjegava dodatne poslove u
svezi sa zadacimaradnog mjesta;

1.c. dobra stru¢nost — dobro poznaje zakone 1 druge
propise, pravila struke i sluzbe, redovito se stru¢no
usavrsava, rijetko izbjegava dodatne poslove u svezi
sazadacimaradnog mjesta;

1.d. zadovoljavajuca stru¢nost — zadovoljavajuce
poznaje zakone i druge propise, pravila struke i sluzbe,
povremeno se stru¢no usavrS§ava, povremeno
izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog
mjesta;

l.e. nedovoljno stru¢no znanje — nedovoljno poznaje
zakone i druge propise, ne poStuje pravila struke i
sluzbe, nedovoljno se strucno usavrsava, izbjegava
dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta

2. Kreativnostisamostalnost

2.a. odli¢na kreativnost i samostalnost — u obavljanju
radnih zadataka kreativan je 1 uvijek samostalan,
uvijek pronalazi najbolja rjesenja sukladno pozitivnim
propisima, predlaze rjeSenja za poboljSanje rada na
svom radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj jedinici u
kojoj je rasporeden;

2.b. vrlo dobra kreativnost i samostalnost — u
obavljanju radnih zadataka vrlo je kreativan i
samostalan, vrlo ¢esto samostalno pronalazi najbolja
rjeSenja sukladno pozitivhim propisima, cesto
predlaze rjeSenja za poboljSanje rada na svom radnom
mjestu odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je
rasporeden;

2.c. dobra kreativnost i samostalnost — dosta Cesto
samostalno pronalazi najbolja rjeSenja sukladno
pozitivnim propisima, predlaze rjeSenja za
poboljsanje rada na svom radnom mjestu odnosno
ustrojstvenoj jedinici u kojoj je rasporeden;

2.d. zadovoljavajuéa kreativnost i samostalnost —
rijetko je u poslu kreativan i samostalan, rijetko
predlaze zadovoljavajuca rjeSenja za poboljSanje rada
na svom radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj
jediniciukojoj je rasporeden;

2.e. nedovoljna kreativnost i1 samostalnost — u
obavljanju poslova nije kreativan niti samostalan, vrlo
rijetko pronalazi ili uopée ne pronalazi rjeSenja
sukladno pozitivnim propisima i pravilima struke.

3. Inicijativnost

3.a. odli¢na inicijativnost — u obavljanju poslova
potpuno je samoinicijativan, nije ga potrebno
upucivatiurad, pomocisavjet trazi samo u slucaju

rjeSavanjanajslozenijih poslova;

3.b. vrlo dobra inicijativnost — u obavljanju poslova
vrlo Cesto je samoinicijativan, uglavnom sam rjesava
zadatke radnog mjesta, pomo¢ 1 savjet trazi samo u
slu¢aju rjesavanja najslozenijih poslova;

3.c. dobra inicijativnost — u obavljanju poslova ¢esto
je samoinicijativan, uglavnom ga nije potrebno
upucivati u rad, pomo¢ i savjet trazi u slucaju
rjeSavanjanajslozenijih poslova;

3.d. zadovoljavajuéa inicijativnost — u obavljanju
poslova rijetko je samoinicijativan, ¢esto ga je
potrebno upucivati u rad, Cesto trazi savjete u slucaju
rjeSavanjaposlova;

3.e. nedovoljna inicijativnost — u obavljanju poslova
nije samostalan 1 samoinicijativan, u rad ga je
potrebno stalno upucivati, objasnjavati obveze i
uvijek mu pomagati u radu, pomo¢ 1 savjete trazi vrlo
Cesto.

4. Kvaliteta obavljenog rada

4.a. odli¢na kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja
nije potrebno intervenirati, na kvalitetu njegova rada s
osnova stru¢nosti, pravila struke i sluzbe nije bilo
prigovora;

4.b. vrlo dobra kvaliteta rada — u poslovima koje
obavlja vrlo rijetko je potrebno intervenirati, na
kvalitetu njegova rada s osnova strucnosti, pravila
struke i sluzbe uglavnom nije bilo prigovora;

4.c. dobra kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja
povremeno je potrebno intervenirati, na kvalitetu
njegova rada s osnova stru¢nosti, pravila struke 1
sluzbe povremeno je bilo prigovora;

4.d. zadovoljavajuca kvaliteta rada — u poslovima koje
obavlja potrebno je intervenirati i traziti izmjene,
ispravke ili dopune, na kvalitetu njegovarada s osnova
struénosti, pravila struke i sluzbe vrlo Cesto je bilo
prigovora;

4.e. nedovoljna kvaliteta rada — u poslovima koje
obavlja Cesto je potrebno intervenirati i traziti izmjene,
ispravke ili dopune, na kvalitetu njegovarada s osnova
stru¢nosti, pravila struke i sluzbe vrlo Cesto je bilo
prigovora.

5. Opseg obavljenih poslova i postivanje zadanih
rokova

5.a. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden
obavio je u cijelosti i to u zadanim rokovima, uvijek je
spreman obavljati i poslove odsutnog sluzbenika;

5.b. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden
obavio je u najvecem dijelu i to u zadanim rokovima,
uvijek je spreman obavljati i poslove odsutnog
sluzbenika;

5.c. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden
pretezito je obavio i to pretezito u zadanim rokovima,
ponekad je spreman obavljati i poslove odsutnog
sluzbenika;

5.d. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden
obavio je umanjem dijelu, ali ponekad izvan zadanih
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rokova, spreman je samo u manjem dijelu obavljati
poslove odsutnog sluzbenika;

5.e. obavio je izrazito mali dio poslova radnog mjesta
na koje je rasporeden i to u ve¢em dijelu izvan zadanih
rokova, izbjegava obavljati poslove odsutnog
sluzbenika.

6. Postivanje radnog vremena

6.a. uvijek na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi ranije
s posla bez odobrenja nadredenog rukovoditelja, ne
udaljava se nepotrebno iz radnih prostorija, uvijek
kada potreba posla to zahtjeva, ostaje raditi 1 nakon
istekaradnog vremena;

6.b. uglavnom na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi
ranije s posla bez odobrenja nadredenog
rukovoditelja, ne udaljava se nepotrebno iz radnih
prostorija; ponekad kada potreba posla to zahtjeva,
ostaje raditi i nakon istekaradnog vremena;

6.c. ponekad kasni na posao i odlazi ranije s posla bez
odobrenja nadredenog rukovoditelja, te se rijetko
nepotrebno udaljava iz radnih prostorija;

6.d. Cesto kasni na posao i odlazi ranije s posla bez
odobrenja nadredenog rukovoditelja te se cesto
nepotrebno udaljava iz radnih prostorija;

6.e. ucestalo, gotovo svakodnevno kasni na posao i
odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog
rukovoditelja te se nepotrebno udaljava iz radnih
prostorija.

7.0dnos prema ostalim suradnicima i strankama

7.a.iznimno je korektan prema ostalim suradnicima, a
prema strankama se odnosi iznimno korektno i
ljubazno;

7.b. vrlo dobro suraduje s ostalim suradnicima, a
prema strankama se odnosi vrlo korektno i ljubazno;
7.c. dobro suraduje s ostalim suradnicima, a prema
strankama se dobro odnosi i uglavnom je korektan i
ljubazan;

7.d. zadovoljavajuce suraduje s ostalim suradnicima, a
prema strankama se odnosi na zadovoljavajuci nacin 1
nije uvijek narocito ljubazan;

7.e. nedovoljno suraduje s ostalim suradnicima, a
prema strankama se cesto odnosi nekorektno i
neljubazno.

8. Timski rad

8.a. narocito se isti¢e u timskom radu i ¢esto sudjeluje
uradu timova;

8.b. vrlo dobro se istice u timskom radu 1 Cesto
sudjeluje uradu timova;

8.c. dobro se istiCe u timskom radu i povremeno
sudjeluje uradu timova;

8.d. zadovoljavajude sudjeluje u timskom radu, ali bez
posebne inicijative;

8.e.1zbjegava timski rad.

III. KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE
NAMJESTENIKA

Clanak 4.
Ocjena namjeStenika temelji se na sljedeéim
kriterijima:

1. Stru¢nost

l.a. odli¢na stru¢nost — odlicno poznaje i poStuje
pravila struke, stalno se struno usavrSava, ne
izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog
mjesta;

1.b. vrlo dobra stru¢nost — vrlo dobro poznaje i posStuje
pravila struke, redovito se stru¢no usavrSava, ne
izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog
mjesta;

1.c. dobra stru¢nost — dobro poznaje 1 poStuje pravila
struke, redovito se stru¢no usavrSava, rijetko
izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog
mjesta;

1.d. zadovoljavaju¢a stru¢nost — zadovoljavajucée
poznaje i poStuje pravila struke, povremeno se stru¢no
usavr$ava, povremeno izbjegava dodatne poslove u
svezi sazadacimaradnog mjesta;

1.e. nedovoljna stru¢nost — nedovoljno poznaje i ne
postuje pravila struke, nedovoljno se stru¢no
usavrSava, izbjegava dodatne poslove u svezi sa
zadacimaradnog mjesta;

2. Samostalnost

2.a. odlicna samostalnost — u obavljanju radnih
zadataka uvijek je samostalan i odgovoran, uvijek
pronalazi najbolja rjeSenja sukladno pravilima struke,
predlaze rjeSenja za pobolj$anje rada na svom radnom
mjestu odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je
rasporeden;

2.b. vrlo dobra samostalnost — u obavljanju radnih
zadataka vrlo je samostalan 1 odgovoran, vrlo ¢esto
samostalno pronalazi najbolja rjeSenja sukladno
pravilima struke, cCesto predlaze rjeSenja za
poboljSanje rada na svom radnom mjestu odnosno
ustrojstvenoj jedinici u kojoj je rasporeden;

2.c. dobra samostalnost — dosta Cesto samostalno
pronalazi najbolja rjeSenja sukladno pravilima struke,
predlaZe rjeSenja za poboljSanje rada na svom radnom
mjestu odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je
rasporeden;

2.d. zadovoljavajuc¢a samostalnost — rijetko je u poslu
samostalan, rijetko predlaze zadovoljavajuca rjeSenja
za poboljsanje rada na svom radnom mjestu odnosno
ustrojstvenoj jedinici u kojoj je rasporeden;

2.e. nedovoljna samostalnost — u obavljanju poslova
nije samostalan niti odgovoran, vrlo rijetko pronalazi
ili uopée ne pronalazi rjeSenja sukladno pravilima
struke.
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3. Inicijativnost

3.a. odli¢na inicijativnost — u obavljanju poslova
potpuno je samoinicijativan 1 nije ga potrebno
upucivatiurad;

3.b. vrlo dobra inicijativnost — u obavljanju poslova
vrlo ¢esto je samoinicijativan i uglavnom sam rjeSava
zadatke radnog mjesta;

3.c. dobrainicijativnost—u obavljanju poslova ¢esto je
samoinicijativan 1 uglavnom ga nije potrebno
upucivatiurad;

3.d. zadovoljavajuéa inicijativnost — u obavljanju
poslova rijetko je samoinicijativan 1 Cesto ga je
potrebno upudivatiurad;

3.e. nedovoljna inicijativnost — u obavljanju poslova
nije samostalan i samoinicijativan, te ga je u rad
potrebno stalno upucivati.

4. Kvaliteta obavljenog rada

4.a. odli¢na kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja
nije potrebno intervenirati, na kvalitetu njegova rada s
osnova pravila struke nije bilo prigovora;

4.b. vrlo dobra kvaliteta rada — u poslovima koje
obavlja vrlo rijetko je potrebno intervenirati, na
kvalitetu njegova rada s osnova pravila struke
uglavnom nije bilo prigovora;

4.c. dobra kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja
povremeno je potrebno intervenirati, na kvalitetu
njegova rada s osnova pravila struke povremeno je
bilo prigovora,

4.d. zadovoljavajucéa kvaliteta rada —u poslovima koje
obavlja potrebno je intervenirati, na kvalitetu njegova
rada s osnova pravila struke vrlo Cesto je bilo
prigovora;

4.e. nedovoljna kvaliteta rada — u poslovima koje
obavlja Cesto je potrebno intervenirati, na kvalitetu
njegova rada s osnova pravila struke vrlo Cesto je bilo
prigovora.

5. Opseg obavljenih poslova

5.a. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden
obavio je u cijelosti, uvijek je spreman obavljati i
poslove odsutnog namjestenika;

5.b. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden
obavio je u najveem dijelu, uvijek je spreman
obavljatiiposlove odsutnog namjestenika;

5.c. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden
pretezito je obavio, ponekad je spreman obavljati i
poslove odsutnog namjestenika;

5.d. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden
obavio je u samo manjem dijelu, rijetko je spreman
obavljatiiposlove odsutnog namjestenika;

5.e. obavio je izrazito mali dio poslova radnog mjesta
na koje je rasporeden, izbjegava obavljati poslove
odsutnog namjestenika.

6. Postivanje zadanih rokova

6.a. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden
obavio je u cijelosti u zadanim rokovima;

6.b. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden
obavio je unajvecem dijeluu zadanim rokovima;

6.c. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden
obavio je pretezito u zadanim rokovima;

6.d. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden
obavio je u ve¢em dijelu izvan zadanih rokova;

6.e. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden
obavio je unajvec¢em dijeluizvan zadanih rokova.

7.Postivanje radnog vremena

7.a.uvijek na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi ranije
s posla bez odobrenja nadredenog rukovoditelja, ne
udaljava se nepotrebno iz radnih prostorija, uvijek
kada potreba posla to zahtjeva, ostaje raditi i nakon
istekaradnog vremena;

7.b. uglavnom na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi
ranije s posla bez odobrenja nadredenog
rukovoditelja, ne udaljava se nepotrebno iz radnih
prostorija; ponekad kada potreba posla to zahtjeva,
ostaje raditi 1 nakon isteka radnog vremena;

7.c. ponekad kasni na posao i odlazi ranije s posla bez
odobrenja nadredenog rukovoditelja, te se rijetko
nepotrebno udaljavaizradnih prostorija;

7.d. Cesto kasni na posao i odlazi ranije s posla bez
odobrenja nadredenog rukovoditelja te se Cesto
nepotrebno udaljava iz radnih prostorija;

7.e. ucestalo, gotovo svakodnevno kasni na posao i
odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog
rukovoditelja te se nepotrebno udaljava iz radnih
prostorija.

8. Odnos prema ostalim suradnicima

8.a.1znimno je korektan prema ostalim suradnicima;
8.b. vrlo dobro suraduje s ostalim suradnicima;

8.c. dobro suraduje s ostalim suradnicima;

8.d. zadovoljavajuce suraduje s ostalim suradnicima;
8.e.nedovoljno suraduje s ostalim suradnicima.

IV. NACIN PROVODENJA OCJENJIVANJA

Clanak 5.

Rad sluzbenika ocjenjuje se prema kriterijima iz
¢lanka 3. ovoga Pravilnika zaokruZivanjem broj¢ane i
slovne oznake (1.a., 1.b.,2.a. .....) ispred odgovarajuce
ocjene za pojedini kriterij, na obrascu oznake O — L.,
koji se nalazi u privitku i ¢ini sastavni dio ovoga
Pravilnika (Privitak 1.). Rad namjestenika ocjenjuje se
prema kriterijima iz c¢lanka 4. ovoga Pravilnika
zaokruzivanjem brojcane i slovne oznake (1.a., 1.b.,
2.a. .....) ispred odgovarajuée ocjene za pojedini
kriterij, na obrascu oznake O - II., koji se nalazi u
privitku 1 ¢ini sastavni dio ovoga Pravilnika (Privitak
2.). Broj bodova za svaku ocjenu odreduje se po
slovnoj oznaci kako slijedi:
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a) 10 bodova,
b) 8 bodova,
¢) 5Sbodova,
d) 3 boda.

e) 1 bod.

Clanak 6.
Ocjena sluzbenika 1 namjeStenika dobiva se
zbrajanjem broja bodova kojima je njihov rad
ocijenjen prema svim kriterijima iz ovoga Pravilnika,
kako slijedi:
1. "odlican", ako je zbroj postignutih bodova
sluzbenika i namjestenika od 72 do 80 bodova,
2. "vrlo dobar", ako je zbroj postignutih bodova
sluzbenika i namjestenika od 56 do 71 bodova,
3."dobar", ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika
inamjestenika od 36 do 55 bodova,
4. "zadovoljava", ako je zbroj postignutih bodova
sluZzbenika i namjestenika od 22 do 35 bodova,
5. "ne zadovoljava", ako je zbroj postignutih bodova
sluzbenika i namjestenika manji od 22 boda.

Clanak 7.

Sluzbenike 1 namjeStenike ocjenjuje procelnik
Upravnog odjela najkasnije do 31. ozujka tekude
godine za prethodnu kalendarsku godinu. Ne
ocjenjuju se sluzbenici 1 namjeStenici primljeni u
sluzbu odnosno u radni odnos na odredeno vrijeme te
sluzbenici 1 namjesStenici koji su u prethodnoj
kalendarskoj godini radili manje od Sest mjeseci, bez
obziranarazloge.

Clanak 8.
Proc¢elnika Upravnog odjela ocjenjuje nacelnik.

Clanak 9.

Procelnik Upravnog odjela donosi ocjenu na temelju
prijedloga neposrednog rukovoditelja za pojedinog
sluzbenika ili namjestenika. Neposredni rukovoditelj
obvezan je dati svoj prijedlog ocjene. Procelnik
Upravnog odjela odnosno nacelnik duzan je sa
prijedlogom ocjene upoznati sluZbenika 1
namjestenika na kojega se ocjena odnosi najkasnije do
kraja veljace tekuée godine S§to sluzbenik 1
namjestenik potvrduje svojim potpisom na obrascu iz
Clanka 5. ovoga Pravilnika. Ako sluzbenik ili
namjestenik odbije potpisati da je upoznat s
prijedlogom ocjene ili ako zbog njegove odsutnosti iz
sluzbe odnosno s rada takav potpis nije moguce
osigurati, o tome Ce se staviti biljeska na obrascu iz
stavka 3. ovoga ¢lanka.

Clanak 10.
O ocjeni sluzbenika i namjeStenika, te procelnika
Upravnog odjela odnosno voditelja ureda donosi se
rjesenje. Ocjena mora biti obrazlozena. Ocjena se

unosiu osobni o¢evidnik sluzbenika i namjestenika.

Clanak 11.
O ocjenama sluzbenika i namjeStenika, procelnik
Upravnog odjela duzan je saciniti skupno izvjescée te
isto dostaviti opé¢inskom nacelniku 1 sluzbi zaduZenoj
za kadrovske poslove. Skupno izvjes¢e sastavlja se na
obrascu oznake O — III., koji se nalazi u privitku i ¢ini
sastavni dio ovoga Pravilnika (Privitak 3.).

V. ZAVRSNA ODREDBA

Clanak 12.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana
objave u "Sluzbenom glasniku Op¢ine Lovre¢" .

KLASA:021-05/18-01/123
URBROJ: 2129-04-02-18-1
Lovreé, 21.12.2018. godine

Op¢éinsko Vijeée Opéine Lovreé
Predsjednik:
Bogoslav DZaja
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Na temelju c¢lanka 4. Zakona o sluzbenicima 1
namjeStenicima u lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi ("Narodne novine" br. 86/08, 61/11),
¢lanka 28. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u
lokalnoj 1 podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi
("Narodne novine" br. 74/10, 125/14), clanka 45.
Statuta Opcine Lovreé(sluzbeno glasilo Opcine
Lovre¢ ,,Sluzbeni glasnik® br.01/04, 1/13, 2/13) i
¢lanka 11. Odluke o wustrojstvu i1 djelokrugu
Jedinstvenog upravnog odjela Opcine
Lovreé(sluzbeno glasilo Op¢ine Lovre¢ ,,SluZbeni
glasnik* broj 1/16)Nacelnica opéine Lovre¢ dana 01.
srpnja 2018.godine donosi

PRAVILNIK O UNUTARNJEM REDU
JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA
OPCINE LOVREC

1 OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Pravilnikom o unutarnjem redu Jedinstvenog
upravnog odjela Opéine Lovre¢ (u daljnjem tekstu:
Pravilnik) ureduje se unutarnje ustrojstvo
Jedinstvenog upravnog odjela, nazivi radnih mjesta,
opis poslova koji se obavljaju na radnim mjestima,
broj sluzbenika i namjestenika, stru¢ni i drugi uvjeti za
prijam u sluzbu i raspored na radna mjesta te druga
pitanja znacajna za rad Jedinstvenog upravnog odjela
Op¢ine Lovre¢.

Clanak 2.

Rijeci 1 pojmovi koji se koriste u ovom Pravilniku
odnose se jednako na muski i Zenski rod bez obzira
jesu li koristeni u muskom ili zenskom rodu.

Kod donosenja rjeSenja o rasporedu, odnosno
imenovanju, kao 1 u potpisu pismena, te na uredskim
natpisima koristi se naziv radnog mjesta u muskom ili
Zzenskomrodu.

Clanak 3.
Jedinstveni upravni odjel obavlja poslove odredene
zakonom, drugim propisima, statutom i Odlukom o
ustrojstvu 1 djelokrugu Jedinstvenog upravnog odjela
Op¢ine Lovre¢, u nastavku: Odluka 1 drugim
propisima.

Clanak 4.
Jedinstvenim upravnim odjelom upravlja procelnik
koji organizira rad Jedinstvenog upravnog odjelate je
odgovoran za zakonit rad i pravovremeno obavljanje
poslovaizadataka iz djelokruga svog rada.

Clanak 5.
Sluzbenici 1 namjestenici duzni su svoje poslove
obavljati sukladno zakonu i drugim propisima, opéim

aktima Opcine Lovre¢ te pravilima struke. Za svoj rad
suodgovorni proc¢elniku.

IT UNUTARNJE USTROJSTVO

Clanak 6.
Sastavni dio ovog Pravilnika ¢ini Sistematizacija
radnih mjesta koja sadrzi popis radnih mjesta, nazive i
opis poslova radnih mjesta, stru¢ne i druge uvjete za
raspored na radna mjesta te broj izvrSitelja na
pojedinom radnom mjestu.

III VODENJE UPRAVNOG POSTUPKA I
RJESAVANJE O UPRAVNIM STVARIMA

Clanak 8.

U upravnom postupku postupa sluzbenik u opisu
poslova kojeg je vodenje tog postupka ili rjeSavanje o
upravnim stvarima. Sluzbenik ovlasten za rjeSavanje o
upravnim stvarima ovlasten je 1 za vodenje postupka
koji prethodi rjeSavanju upravne stvari.

Kada je sluzbenik u opisu poslova kojeg je vodenje
upravnog postupka ili rjeSavanje u upravnim stvarima
odsutan ili postoje pravne zapreke za njegovo
postupanje ili odnosno radno mjesto nije popunjeno,
za vodenje postupka, odnosno rjeSavanje upravne
stvari nadlezan je procelnik upravnog odjela. Ako
nadleZnost za rjeSavanje pojedine stvari nije odredena
zakonom, drugim propisom, ni ovim Pravilnikom, za
rjeSavanje upravne stvari nadlezan je procelnik
upravnog odjela.

IV PLACE SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA

Clanak 9.
Placa sluzbenika i namjestenika odreduje se sukladno
Uredbi o klasifikaciji radnth mjesta u lokalnoj 1
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi i1 Odluci o
koeficijentima za obradun plaéa koje donosi
Predstavnicko tijelo.

V PRIJAM U SLUZBU

Clanak 10.
Postupak prijma u sluzbu moze se provesti samo u
skladu s planom prijma u sluzbu utvrdenim u skladu s
odredbama Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u
lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi te u
skladu s odredbama ovog Pravilnika.

Iznimno, u slucaju potrebe prijma u sluzbu na
odredeno vrijeme i popune radnog mjesta koje je
ostalo upraznjeno nakon donoSenja plana za tekucu
godinu, moze se provesti mimo uvjeta navedenih u
stavku 1. ovog ¢lanka u skladu sa odredbama Zakona.
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Clanak 11.

Procelnik upravnog odjela priprema prijedlog plana
prijma u sluzbu u vrijeme kad se priprema nacrt
proracuna Opcine za sljedecu kalendarsku godinu.
Plan prijma utvrduje se u roku od 30 dana od dana
stupanja na snagu prora¢una Opcine za kalendarsku
godinu na koju se plan odnosi. Osim kratkoro¢nog
plana, procelnik moze izraditi i dostaviti prijedlog
plana prijma u sluzbu za razdoblje od 2 godine. Plan
prijma utvrduje opc¢inski nacelnik 1 objavljuje se u
Sluzbenom glasniku Op¢ine Lovre¢.

Clanak 12.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na
odgovaraju¢im poslovima, a nema poloZen drzavni
strucni ispit, moze se primiti u sluzbu i rasporediti na
radno mjesto, pod uvjetom da ispit polozi u roku od
godine dana od dana prijma u sluzbu.

Clanak 13.

Osobe sa zavrSenim obrazovanjem odredene strucne
spreme 1 struke bez radnog staza u struci ili s radnim
stazem kra¢im od vremena odredenog za vjezbenicki
staz, primaju se u svojstvu vjezbenika. Vjezbenicki
staz traje 12 mjeseci. Za vrijeme vjeZbenickog staza
vjezbeniku pripada osnovna pla¢a u visini od 85% od
najnize osnovne plaée za radno mjesto njegove
stru¢ne spreme, odnosno ukoliko se vjezbenik prima
na odredeno radno mjesto tada ima pravo na osnovnu
placu u visini 85% od osnovne place utvrdene za to
radno mjesto.

VI PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 14.

Sluzbenici i namjestenici zateCeni u sluzbi na dan
stupanja na snagu ovog Pravilnika nastavljaju s radom
na dosadasnjim radnim mjestima, do donoSenja
rjesenja o rasporedu na radna mjesta sukladno ovom
Pravilniku. RjeSenje o rasporedu na radna mjesta
sukladno ovom Pravilniku donijet ¢e opcinski
nacelnik za proc€elnika upravnog odjela, a procelnik
upravnog odjela za sluZzbenike 1 namjeStenike u roku
60 dana od stupanja na snagu ovog Pravilnika.

Clanak 15.
Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje
vaziti Pravilnik o unutarnjem redu Jedinstvenog
upravnog odjela Opéine Lovre¢ (sluzbeno glasilo
Opc¢ine Lovre¢ ,,Sluzbeni glasnik* broj 01/04).

Clanak 16.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donosSenja, a
objaviti ¢e se u sluzbenom glasilu Op¢ine Lovreé
,»Sluzbeni glasnik®.

Klasa: 022-05/18-01/51
Urbroj:2129-04-01-18-1
Lovreé, 01. srpnja 2018. godine

NACELNICA OPCINE LOVREC.
Anita Nosi¢

SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA
Procelnik jedinstvenog upravnog odjela.

Pravne struke, najmanje 1 godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, polozen drzavni strucni
ispit, poznavanje rada na racunalu.

Broj sluzbenika: 1

- upravljaikoordinira radom te organizira i nadzire rad
odjela,

-predlaze opcéinskom nacelniku Pravilnik o
unutarnjem redu, priprema prijedlog plana prijma u
sluzbu 1 sukladno istome provodi postupke prijma u
sluzbu,

-odlucuje o prijmu u sluzbu, rasporedu na radno
mjesto te o drugim pravima i obvezama sluzbenika i
namjesStenika kao 1 o prestanku sluzbe, obavlja ostale
poslove u vezi sluzbenickih odnosa,

-vodi evidenciju prisutnosti na poslu, izraduje plan
koriStenja godi$njih odmora,

-odgovoran je za zakonit rad i pravo vremeno
izvrSavanje poslovaizadataka upravnog odjela,
-uznacelnika, sudjelujeuizradiprijedloga proracuna,
-sudjeluje u pripremi materijala za sjednice
Opc¢inskog vijeca 1 radnih tijela te prema potrebi
sudjeluje uraduistih,

-provodi 1 osigurava izvrSenje odluka Opéinskog
vijecaiopcinskog nacelnika,

-prati 1 nadzire primjenu zakonskih propisa, te daje
prijedlog za primjenu istih te izraduje izvjeScéa iz
djelokruga rada upravnog odjela,

- analizira izvrSenje naplate opcinskih prihoda, te
predlaze opcinskom nacelniku mjere za naplatu
potrazivanja 1 odluku o otpisu nenaplativih 1
zastarjelih potrazivanja,

-vodi upravni 1 neupravni postupak i1 rjesava o
upravnimineupravnim stvarima,

-obavlja poslove vezane uz pracenje za programe i
aktivnosti iz djelokruga lokalne samouprave, a koji se
financiraju iz programa ministarstava, zZupanije ili
drugih subjekata,

-prati, osmisljava i provodi drustvene programe od
znacaja za Opcinu,

-vr§i kontrolu izvrSavanja programa, ispla¢enih
pojedinacnih sredstava po pojedinim programima, te
pratiivrsinadzor nad udrugama,

-izraduje ugovore, sporazume, nagodbe i1 ostale akte iz
nadleZznosti upravnog odjela,

-obavlja unutarnji nadzor koriStenja opcinske
imovine, te primjene zakona i podzakonskih akata iz
oblasti jedinica lokalne samouprave,
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- Cuva dokumentaciju iz svog djelokruga rada te
obavlja druge srodne poslove po nalogu op¢inskog
nacelnika.

Standardna mjerila za radna mjesta u potkategoriji
glavnog rukovoditelja su:

-struéno znanje: najmanje 1 godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, organizacijske
sposobnosti 1 komunikacijske vjeStine potrebne za
uspjesno upravljanje upravnim tijelom ili unutarnjom
ustrojstvenom jedinicom upravnogatijela,

-stupanj slozenosti posla najvise razine koji ukljucuje
planiranje, vodenje 1 koordiniranje povjerenih
poslova, doprinos razvoju novih koncepata, te
rjeSavanje strateskih zadaca,

-stupanj samostalnosti koji ukljucuje samostalnost u
radu 1 odlu¢ivanju o najsloZenijim stru¢nim pitanjima,
ograni¢enu samo opéim smjernicama vezanima uz
utvrdenu politiku upravnoga tijela,

-stupanj odgovornosti koji ukljucuje najviSu
materijalnu, financijsku i odgovornost za zakonitost
rada 1 postupanja, ukljucujuéi Siroku nadzornu i
upravljacku odgovornost. Najvisi stupanj utjecaja na
donosenje odluka koje imaju znatan ucinak na
odredivanje politike i njenu provedbu,

-stalna stru¢na komunikacija unutar i izvan upravnoga
tijela od utjecaja na provedbu plana i programa
upravnogatijela.

Komunalniredar/radno mjesto

Srednja stru¢na sprema, najmanje jedna godina
radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,
polozen drzavni stru¢ni ispit, poznavanje rada na
racunalu.

Broj sluzbenika: 1

- provodi nadzor nad komunalnim redom,

-obavlja radnje u upravnom postupku sukladno
Zakonu o komunalnom gospodarstvu,

-obilaskom terena obavlja nadzor nad Odlukom o
komunalnom redu i Odlukom o javnom redu i miru,
-poduzima mjere za otklanjanje uocenih
nepravilnosti,

-obavlja nadzor nad provodenjem reda na javnim
povrSinama, te drugim povrSinama koje utjecu na
izgled naselja,

- vrsi prijave nadleznom tijelu drzavne uprave i
zupanijskom uredu, naplatu kazni u okviru zakona i
odluka Op¢inskog vijeca,

- vr$i kontrolu koristenja javnih povrsina,

-prikuplja podatke potrebne za razrez opcinskih
porezainaknada,

-izri¢e mandatne kazne,

- predlaze pokretanje prekrSajnog postupka,

- predlaze mjere za unaprjedenje komunalnog reda,

- izdaje obavezni prekrSajni nalog sukladno zakonu,

- obavlja poslove civilne zastite i protupozarne zastite,
-vr$i kontrolu nad provedbom Odluke o radnom

vremenu ugostiteljskih objekata i trgovina,

-obavljanadzor nad odrzavanjem Cistoce i odvoza smeca,
-izraduje izvjescaizapisnike,

- ¢uva dokumentaciju iz svog djelokrugarada,

-obavlja druge poslove po nalogu opéinskog nacelnika i
procelnika.

Standardna mjerila za radna mjesta u potkategoriji
referenta su:

-strucno znanje: srednja stru¢na sprema, najmanje jedna
godinaradnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
-stupanj slozenosti koji ukljucuje jednostavne i uglavnom
rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu precizno
utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika,
-stupanj samostalnosti koji ukljucuje stalni nadzor i upute
nadredenog sluzbenika,

-stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za
materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu
primjenu izri¢ito propisanih postupaka, metoda rada i
strucnih tehnika,

-stupanj struénih komunikacija koji ukljucuje kontakte
unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica upravnoga
tijela.

Komunalni djelatnici namjestenika 2

Stru¢no znanje niza stru¢na sprema, polozen vozacki ispit
-obavlja poslove ¢iS¢enja prostorija u vlasnistvu Opcéine po
nalogu op¢inskog nacelnika i procelnika,

-obavljaju ¢iSéenje javnih povrS§inama

-nerazvrstanih cesta

-lokalnih cesta

-Ciste i odrzavaju groblja

-odrzavaju 1i¢iste mrtvacnice

-obavlja poslove ¢iS¢enja pripadajuéeg vanjskog prostora
zgrade Opcine,

-obavlja i druge poslove po nalogu op¢inskog nacelnika i
proc¢elnika.

Voditelj programa ,,Zazeli

Visa ili visoka stru¢na sprema, nije potrebno radno
iskustvo, poznavanje rada na racunalu. Primljen na
odredeno vrijeme i to na 30 mjeseci od dana potpisivanja
Ugovora o radu.

Broj sluzbenika:1

-planira zadatke i potrebe projekta

-prati provedbu zadataka

-vodi komunikacijuizmedu provedbenog tijela i partnera
-vodi projektni tim

-organizira aktivnosti promidzbe i vidljivosti

-izraduje zahtjev za nadoknadom sredstava

-obavlja monitoring, izvjesStavanjeisl.

Koordinator programa ,,Zazeli

Srednja stru¢na sprema,najmanje godinu dana radnog
staza,polozen vozacki ispit. Primljen na odredeno vrijeme i
tona 24 mjeseca od dana potpisivanja Ugovora o radu.
-planira zadatke i potrebe projekta

-prati provedbu projekta

-vodi komunikacijuizmedu provedbenog tijelai partnera
-vodi projektni tim

-organizira aktivnosti promidzbe i vidljivosti

-izraduje zahtjeve za nadoknadom sredstava, monitoring,
izvjestavanjeisli¢no
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Na temelju ¢lanka 4. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi ("Narodne novine" br. 86/08, 61/11),
¢lanka 28. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u
lokalnoj 1 podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi
("Narodne novine" br. 74/10, 125/14), ¢lanka 45.
Statuta Opcine Lovreé(sluzbeno glasilo Opcine
Lovre¢ ,,Sluzbeni glasnik* br.01/04, 1/13, 2/13) i
Clanka 11. Odluke o wustrojstvu 1 djelokrugu
Jedinstvenog upravnog odjela Opcine
Lovreé(sluzbeno glasilo Op¢ine Lovre¢ ,,SluZbeni
glasnik* broj 1/16) Nacelnica Op¢ine Lovre¢ dana0Ol.
07.2018.godine donosi

DOPUNU PRAVILNIKA
0]
UNUTARNJEM REDU
JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA
OPCINE LOVREC

Clanak 1.

U privitku Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog
upravnog odjela Op¢ine Lovre¢ dodaje se novo radno
mjesto.

Clanak 2.

U svrhu realizacije Programa ,,Zazeli“ dodaje se
mjesto Voditelja ProgramaiKoordinatora Programa..

Opis 1 djelokrug poslova radnika iz stavka 1. ove
dopune je utvrden Programom potpisanim izmedu
Opcinskog nacelnika i1 nadleznog ministarstva te
Ugovorom potpisanim od strane ovlastenog
predstavnika Op¢ine i djelatnika.

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Ostaje na snazi Pravilnik o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela ( ,,Sluzbeni glasnik*
Op¢ine Lovre¢ br. 1/18) te se dodaju nova radna
mjestanavedenogu ¢lanku 2. ove izmjene.

NACELNICA OPCINE:
Anita Nosi¢

KLASA:022-05/18-01/09
URBROJ:2129-04-01-18-1

REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
OPCINA LOVREC OPCINSKO VIJECE

Temeljem c¢lanka 31. Statuta Opcine Lovreé
(,,Sluzbeni glasnik* Op¢ine Lovre¢, br. 02/13), ¢lanka
3.1c¢lanka 10. stavka 1. Zakona o placama u lokalnoj 1
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi(,,Narodne
novine®, broj 28/10), Opc¢insko vije¢e na sjednici
odrzanoj dana 21. prosinca 2018. godine, donijelo je:

ODLUKU
o kriterijima za utvrdivanje placa i drugih
primanja duznosnika Op¢ine Lovreé, djelatnika
Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Lovre¢ i
vije¢nika Op¢inskog vijeca

I.OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovom Odlukom se propisuju kriteriji za utvrdivanje
placa i drugih primanja vijeénika Opéinskog vijeca,
op¢inskog nacelnika 1 sluzbenika Jedinstvenog
upravnog odjela Opc¢ine Lovre¢.

Clanak 2.
Sredstva za place 1 naknade iz ¢lanka 1. ove Odluke
osiguravaju se u Prorac¢unu Op¢ine Lovre¢.
Visina plac¢a utvrduje se obzirom na stru¢nu spremu,
potrebno strucno znanje, slozenost poslova koji se
obavljaju te stupanj odgovornosti.

Clanak 3.

Visinu place opéinskog nacelnika te sluzbenika i
namjeStenika Jedinstvenog upravnog odjela Opcine
Lovreé, prema kriterijima iz ove odluke, utvrduje
rjeSenjem procelnik Jedinstvenog upravnog odjela.
Visinu place procelnika Jedinstvenog upravnog
odjela, prema kriterijima iz ove Odluke, rjeSenjem
utvrduje opcinskinacelnik.

IL. PLACE I NAKNADE OPCINSKOG
NACELNIKA I ZAMJENIKA OPCINSKOG
NACELNIKA

Clanak 4.
Pla¢u op¢inskog nacelnika ¢ini umnozak koeficijenta i
osnovice za obraCun place drzavnih sluzbenika 1
namjestenika, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu
godinu radnog staza, a najvise 20%.

Clanak 5.
Osnovicu za izracun place op¢inskog nacelnika
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donosi opcéinsko vije¢e posebnom odlukom, na
prijedlog op¢inskog nacelnika.

Clanak 6.
Koeficijenti za obracun plac¢e opcinskog nacelnika
iznose:

1. op¢inskinacelnik 2,32

1. PLACE SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA
JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA
OPCINE LOVREC

Clanak 8.
Placu sluzbenika ¢ini umnozak koeficijenta i osnovice
za obracun place, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu
godinuradnog staza, anajvise 20%.

Clanak 9.
Osnovica za obracun plac¢e sluzbenika Jedinstvenog
upravnog odjela utvrduje se kolektivnim ugovorom.
Ako osnovica plaée nije utvrdena kolektivnim
ugovorom, utvrduje ju odlukom opcinski nacelnik,
sukladno propisima koji reguliraju place u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi.

Clanak 10.
Koeficijenti za utvrdivanje placa sluzbenika
Jedinstvenog upravnog odjela iznose:

REDN

BROJ NAZIV RADNOG MJESTA KOEFICIJEN

1. Procelnikedinstvenog upravnog odjq 1,75,

2. Referenza komunalne djelaisfoemunalr 1,36
redar
Komunalni djelatnik 0,90
3.
W
Clanak 11.

Za vrijeme trajanja vjezbenic¢kog staza vjezbenik ima
pravo na 85% place poslova radnog mjesta najnize
slozenosti njegove struc¢ne spreme.

Clanak 12.

Za natprosjecne rezultate u radu sluzbenici mogu
ostvariti dodatak za uspjeSnost na radu, koji moze
iznositi godiSnje najviSe tri place sluzbenika ili
namjestenika koji ostvaruje dohodak i ne moze se
ostvariti kao stalni dodatak uz placu. Kriterije za
utvrdivanje natprosjecnih rezultata 1 nacin isplate
dodatka za uspjeSnost u radu pravilnikom utvrduje
op¢inski nacelnik, uzimaju¢i kao obvezan kriterij
ocjenu kojom je sluzbenik odnosno namjeStenik
ocijenjen. Masu sredstava za dodatke za uspjesnost u
radu utvrduje opéinski nacelnik sukladno osiguranim
proracunskim sredstvima.

IV. NAKNADE VIJECNIKA OPCINSKOG
VIJECA

Clanak 13.
Predsjednik Opcéinskog vijeéa i1 vije¢nici Opcéinskog
vijeca imaju pravo na godiSnju naknadu za vrSenje
duznosti u Op¢inskom vijecu.

Naknada se odreduje uneto iznosu, i to za:

1. Predsjednika Op¢inskog vijeéa 2.000,00 kunaiza
2. Vijeénike Opéinskog vije¢a 2.000,00 kuna.

Naknada iz stavka 2. ovog ¢lanka isplacuje se jednom
godiSnje. Predsjednik Opcinskog vijeca, njegov
zamjenik i vijeénici Opéinskog vijeéa imaju pravo na
isplatu putnih naloga. Stjecanje prava iz stavka 4. se
postize po prethodnom odobrenju Opcinskog
nacelnika na temelju prethodno upucenog Zahtjeva.
Zahtjev moze biti upucen poStom, mailom,
neposrednom predajom, usmeno te na drugi prikladan
nacin.

V.PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 14.
Ostala materijalna prava duznosnika Op¢ine Lovre¢,
sluZzbenika Jedinstvenog upravnog odjela 1 vije¢nika
Op¢inskog vije¢a Opcéine Lovre¢ propisana su
posebnim Pravilnikom kojeg donosi op¢inski
nacelnik.

Clanak 15.
Sukladno ovoj Odluci pla¢e 1 druga primanja
duznosnika Opéine Lovre¢, djelatnika Jedinstvenog
upravnog odjela Opc¢ine Lovrec i vijeénika Opc¢inskog
vije€a ¢e se poceti isplacivati s plaéom za mjesec
sijecanj 2019., koja ¢e biti ispla¢ena u mjesecu veljaci
2019. godine.

Clanak 16.
Ova odluka objavit ¢ée se u ,,Sluzbenom glasniku

Op¢ine Lovre¢" , a stupa na snagu prvog dana od dana
objave.

KLASA:021-05/18-01/13
URBROJ: 2129-04-02-18-1

U Lovrecu, 21. prosinca 2018. godine
PREDSJEDNIK

Bogoslav Dzaja
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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
OPCINALOVREC

OPCINSKO VIJECE

KLASA:022-05/18-01/253
UR.BROJ:2129-04-02-18-1
Lovre¢, 21. prosinca 2018. godine

Na temelju ¢lanka 31. Statuta Opéine Lovre¢ (SI.
Glasnik Op¢ine Lovrec¢ br. 2/13), au skladu s ¢lankom
57. Zakonom o porezu na dohodak (Narodne novine
broj 115/16) te ¢lancima 17.130. Zakona o izmjenama
1 dopunama Zakona o porezu na dohodak (Narodne
novine 106/2018), Op¢insko vijeée opéine Lovre¢ na
sjednici odrzanoj 21. prosinca 2018. donijelo je
sljededu:

ODLUKU
o visini pauSalnog poreza po krevetu odnosno
smjeStajnoj jedinici

Clanak 1.
Ovom Odlukom odreduje se visina pausalnog poreza
za cijelo podruc¢je Opc¢ine Lovre¢ u iznosu od 150,00
kuna (stopedeset kuna) po krevetu odnosno
smjestajnoj jedinici.

Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu 01. sijecnja 2019. godine,
a ista ¢e se objaviti u "Sluzbenom glasniku Op¢ine
Lovrec"

PREDSJEDNIK ]
OPCINSKOG VIJECA:

Bogoslav Dzaja
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Temeljem ¢l. 13. stavka 1. Zakona o pravu na pristup
informacijama («Narodne novine» br. 25/13) te ¢lanka
45. Statuta Opcine Lovre¢(«Sluzbeni glasnik Opc¢ine
Lovreé» br. 2/13), Op¢inska nacelnica Opéine Lovre¢,
dana 08. sijecnja 2019. godine, donosi

ODLUKU
o imenovanju sluzbenika za informiranje

Clanak 1.
Mislav Karoglan, mag.iur., Pro¢elnik Jedinstvenog
upravnog odjela Opcéine Lovre¢, imenuje se
sluzbenikom za informiranje.

Clanak 2.
Sluzbenik za informiranje je posebna sluzbena osoba
ovlaStena za ostvarivanje prava na pristup
informacijama sukladno Zakonu o pravu na pristup
informacijama.
Sluzbenik za informiranje:
-obavljaposlove redovitog objavljivanja informacija,
-rjeSava pojedinacne zahtjeve za pristup
informacijamaiponovne uporabe informacija,
-unapreduje nacin obrade, razvrstavanja, cuvanja i
objavljivanja informacija koje su sadrzane u
sluzbenim dokumentima koji se odnose na rad tijela
Op¢ine Lovre¢,
-osigurava neophodnu pomo¢ podnositeljima
zahtjeva u vezi s ostvarivanjem prava utvrdenih
Zakonom o pravu na pristup informacijama.

Clanak 3.

Korisnik prava na informaciju ostvaruje pravno na
pristup informaciji podnoSenjem zahtjeva sluzbeniku
za informiranje. Ako je zahtjev podnesen usmeno ili
telefonski, sastavit ¢e se sluzbena biljeska, a ako je
podnesen putem elektronicke komunikacije, smatrat
¢e se da je podnesen pisani zahtjev. Pisani zahtjev za
pristup informacijama podnosi se na adresu: Opc¢ina
Lovre¢, Ulicadr. Franje Tudmana 7,21 257 Lovre¢, na
broj fax-a: 021/723-002 ili e-mailom na
adresu:opcina.lovrec@st.t-com.hr. Usmeni zahtjev
podnosi se sluzbeniku za informiranje, na broj
telefona 021/723-001, ili u prostorijama Opcine
Lovre¢, osobno, svakim radnim radnom od 08.00 do
13.00 sati.

Clanak 4.
Sluzbenik za informiranje vodi poseban sluzbeni
upisnik o zahtjevima, postupcima i1 odlukama o
ostvarivanju prava na pristup informacijama i
ponovnu uporabu informacija u elektroni¢kom obliku.

Clanak 5.
Ova Odluka ¢e se dostaviti Povjereniku za
informiranje uroku od mjesec dana od dana

donosenja.

Clanak 6.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a
objavit ¢e se i na web stranici Opéine Lovreéi u
«Sluzbenom glasniku Op¢ine Lovrecy.

KLASA: 022-05/18-0124
URBROJ: 2129-04-01-18-1
Lovreé, 08. sije¢nja 2019. godine

Nacelnica Opéine:
Anita Nosi¢

Temeljem €l. 9. stavka 2. Zakon o placama u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi («Narodne
novine» br. 28/10) te clanka 45. Statuta Opcine
Lovreé(«Sluzbeni glasnik Opéine Lovreéy br. 2/13),
Op¢inska nacelnica Op¢ine Lovre¢, dana 08. sije¢nja
2019. godine, donosi

ODLUKU
o utvrdivanju osnovice za obracun placa
duZnosnika i djelatnika Op¢ine Lovre¢

Clanak 1.
Ovom odlukom se odreduje osnovica za obracun placa
duZnosnikaidjelatnika Op¢ine Lovre¢.

Clanak 2.
Utvrduje se visina osnovice iz ¢lanka 1. u iznosu od
5.584,19 kuna bruto $to je ujedno i osnovica za
obracun place drzavnih sluzbenika i namjestenika.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a
objavit ¢e se i na web stranici Opéine Lovreci u
«Sluzbenom glasniku Op¢ine Lovrec».

KLASA: 022-05/19-01/10
URBROJ: 2129-04-01-19-1
Lovreé, 08. sijecnja 2019. godine

Nacelnica Op¢ine:
Anita Nosi¢
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Na temelju ¢lanka 80. stavka 4. Zakona o lokalnim
izborima (NN br. 144/12,121/16) i na temelju ¢lanka
36. stavka 4. Statuta Opcine Lovre¢ ( ,,Sluzbeni
glasnik* Opc¢ine Lovre¢ broj 02/13) Opéinsko vijece
Opcine Lovre¢ na sjednici odrzanoj dana 21.12.2018.
godine donosi sljedeci:

ZAKLJUCAK

1. Utvrduje se da je vije¢nica Josipa Kati¢ promijenila
prebivaliSte te joj je dana 17.10.2018. godine prestao
mandat u Op¢inskom vije¢u Opc¢ine Lovre¢.

2. Bududi da vijeénica iz stavka 1. nema zamjenika te
suiscrpljeni svi kandidati kandidacijske liste s koje je
uslau Opcinsko vijece, Vijece opéine Lovreé nastavlja
funkcioniratis 10 ¢anova.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA:

Bogoslav DZaja

REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
OPCINA LOVREC

OPCINSKO VIJECE

KLASA:021-05/18-01/235
URBROJ: 2129-04-02-18-1

Lovreé,24.10.2018.godine

Natemelju clanka 35.Zakona o lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi NN broj 33/01, 60/01,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11,
144/12, 19/13, 137/15,123/17 i clanka 31.Statuta
Op¢ine Lovre¢(«Sluzbeni glasnik opéine Lovreé»
broj 02/13) Op¢insko vijece op¢ine Lovre¢ na sjednici
odrzanoj 24.listopada 2018. godine donosi

ODLUKU
o0 jednokratnoj nov¢anoj pomoc¢i studentima

L.
Op¢ina Lovre¢ dodjeljuje jednokratnu novcanu
pomo¢ studentima sa podru¢ja Opcéine Lovre¢ u
1znosu od 3.000,00 kuna.

I1.
Sredstva za provedbu ove Odluke predvidena su
Planom prorac¢una Op¢ine Lovre¢ za2019. godinu.

1.
Pravo na jednokratnu nov€anu pomo¢ ne ostvaruju
studenti koji:
-tekuce akademske godine pohadaju istu godinu kao 1
prethodne
-nemaju prebivaliste na podruc¢ju Opcéine Lovrec

Iv.
Studenti koji ostvaruju pravo iz ¢lanka 1. ove Odluke
duzni su u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Lovreé
dostaviti:
-potvrdu fakulteta iz koje je nedvojbeno utvrdeno da je
student upisan na studij te ne pohada istu akademsku
godinu kao i prethodne
-presliku osobne iskaznice
-broj tekuéeg rac¢unaju

V.
Studenti su duzni dokumentaciju iz c¢lanka IV.
dostaviti u Jedinstveni upravni odjel najkasnije do 31.
sijecnja2019. godine.
Dokumentacija dostavljena nakon proteka roka iz
prethodnog stavka smatrati ¢e se nevaZzecom te student
neée imati pravo na jednokratnu nov¢anu pomo¢ iz
¢lanka 1. ove Odluke.

VI
Ova Odluka ¢e biti objavljena u ,,Sluzbenom glasniku

op¢ine Lovrec*.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA:

Bogoslav DZaja
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Na temelju ¢l. 3. st. 1. Opce uredbe o zastiti podataka
(EU) 2016/679 1 ¢l. 45. Statuta Opcine Lovreé
(,,Sluzbeni glasnik* broj: 2/13), Nacelnica Opcine
Lovre¢ dana 24. svibnja 2018. godine donosi:

PRAVILNIK
O OBRADI I ZASTITI OSOBNIH PODATAKA

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

U postupku obrade osobnih podataka 1 zaStite
pojedinaca u pogledu obrade osobnih podataka i
pravila povezana sa slobodnim kretanjem osobnih
podataka Op¢ina Lovre¢ je obveznik primjene Opce
uredbe o zaStiti podataka (EU) 2016/679. Ovaj
pravilnik primjenjuje se na obradu osobnih podataka
koja se u cijelosti obavlja automatizirano te na
neautomatiziranu obradu osobnih podataka koji ¢ine
dio sustava pohrane ili su namijenjeni biti dio sustava
pohrane.

Clanak 2.
Opc¢ina Lovre¢ je sukladno ¢l. 4. Opée uredbe voditelj
obrade osobnih podataka koji sam ili zajedno s
drugima odreduje svrhu 1 sredstva obrade osobnih
podataka u skladu s nacionalnim zakonodavstvom ili
pravom EU.

Clanak 3.

U skladu sa Opéom uredbom o zastiti podataka
pojedini izrazi u ovom Pravilniku imaju sljedece
znacenje: ,,osobni podatak® oznacava sve podatke koji
se odnose na pojedinca Ciji je identitet utvrden ili se
moze utvrditi (,,ispitanik’); pojedinac ¢iji se identitet
moze utvrditi jest osoba koja se moze identificirati
izravno ili neizravno, osobito uz pomo¢ identifikatora
kao $to su ime, identifikacijski broj, podaci o lokaciji,
mrezni identifikator ili uz pomo¢ jednog ili vise
¢imbenika svojstvenih za fizicki, fizioloski, genetski,
mentalni, ekonomski, kulturni ili socijalni identitet tog
pojedinca ,,obrada” znaci svaki postupak ili skup
postupaka koji se obavljaju na osobnim podacima ili
na skupovima osobnih podataka, bilo automatiziranim
bilo neautomatiziranim sredstvima kao S§to su
prikupljanje, biljeZenje, organizacija, strukturiranje,
pohrana, prilagodba ili izmjena, pronalazenje,
obavljanje uvida, uporaba, otkrivanje prijenosom,
Sirenjem 1ili stavljanjem na raspolaganje na drugi
nacin, uskladivanje ili kombiniranje, ograni¢avanje,
brisanje ili uniStavanje ,,sustav pohrane” znaci svaki
strukturirani skup osobnih podataka dostupnih prema
posebnim kriterijima, bilo da su centralizirani,
decentralizirani ili rasprSeni na funkcionalnoj ili
zemljopisnoj osnovi ,,voditelj obrade” znaci fizicka ili
pravna osoba, tijelo javne vlasti, agencijaili drugo

tijelo koje samo ili zajedno s drugima odreduje svrhe i
sredstva obrade osobnih podataka; kada su svrhe 1
sredstva takve obrade utvrdeni pravom Unije ili
pravom drzave clanice, voditelj obrade ili posebni
kriteriji za njegovo imenovanje mogu se predvidjeti
pravom Unije ili pravom drzave ¢lanice; ,,primatel;”
zna¢i fizi¢ka ili pravna osoba, tijelo javne vlasti,
agencija ili drugo tijelo kojem se otkrivaju osobni
podaci, neovisno o tome je li on treca strana. ,,treca
strana” znaci fizicka ili pravna osoba, tijelo javne
vlasti, agencija ili drugo tijelo koje nije ispitanik,
voditelj obrade, izvrSitelj obrade i osobe koje su
ovlasStene za obradu osobnih podataka pod izravnom
nadleznosS¢u voditelja obrade ili izvrSitelja obrade
»privola” ispitanika znaci svako dobrovoljno,
posebno, informirano i nedvosmisleno izrazavanje
zelja ispitanika kojim on izjavom ili jasnom
potvrdnom radnjom daje pristanak za obradu osobnih
podataka koji se na njega odnose; ,,povreda osobnih
podataka” znaci krSenje sigurnosti koje dovodi do
slu¢ajnog ili nezakonitog unistenja, gubitka, izmjene,
neovlastenog otkrivanja ili pristupa osobnim
podacima koji su preneseni, pohranjeni ili na drugi
nacin obradivani ,,pseudonimizacija” znaci obrada
osobnih podataka na nacin da se osobni podaci vise ne
mogu pripisati odredenom ispitaniku bez uporabe
dodatnih informacija, pod uvjetom da se takve
dodatne informacije drze odvojeno te da podlijezu
tehnickim 1 organizacijskim mjerama kako bi se
osiguralo da se osobni podaci ne mogu pripisati

pojedincu ¢iji je identitet utvrden ili se moZe utvrditi.

Clanak 4.

Op¢ina Lovre¢ putem svojih stru¢nih sluzbi, osobne
podatke obraduje zakonito, posSteno i transparentno.
Op¢ina Lovre¢ putem svojih struénih sluzbi obraduje
samo primjerene i relevantne osobne podatke i to
isklju¢ivo u posebne, izri€ite 1 zakonite svrhe te se
dalje ne obraduju na nacin koji nije u skladu s tim
svrhama. Osobne podatke koje Op¢ina Lovre¢ putem
svojih stru¢nih sluzbi obraduje su to¢ni te se po potrebi
azuriraju. Oni podaci koji nisu to¢ni Op¢ina Lovre¢
bez odlaganja brise ili ispravlja. Opéina Lovre¢
osobne podatke Cuva u obliku koji omogucuje
identifikaciju ispitanika i to samo onoliko dugo koliko
je potrebno u svrhe radi kojih se osobni podaci
obraduju. Iznimno, osobni podaci mogu se pohraniti i
na dulja razdoblja ali samo ako ¢e se isti obradivati
isklju¢ivo u svrhe arhiviranja u javnom interesu, u
svrhe znanstvenog ili povijesnog istraZivanja ili u
statisticke svrhe. Op¢ina Lovre¢ putem svojih stru¢nih
sluzbi osobne podatke obraduje iskljucivo na nacin
kojim se osigurava odgovarajuca sigurnost osobnih
podataka, ukljucujuéi zastitu od neovlaStene ili
nezakonite obrade te od slucajnog gubitka, unistenja
ili oStecenja primjenom odgovarajudih tehnickih ili
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organizacijskih mjera.
II. SLUZBENIK ZA ZASTITU PODATAKA

Clanak 5.

Op¢ine Lovre¢ imenuje sluzbenika za zaStitu
podataka. Sluzbenik za zastitu podataka imenuje se iz
redova sluzbenika Opc¢ine Lovre¢. Kontakt podatke
sluzbenika za zastitu podataka Opcéine Lovreé
objavljuje na svojim web stranicama te o osobi
imenovanoj za sluzbenika obavjeStava nadzorno
tijelo. Sluzbenik za zastitu podataka obavlja poslove
informiranja i savjetovanja sluzbenika opcine koji
neposredno obavljaju obradu osobnih podataka o
njihovim obvezama iz Opce uredbe, prati poStivanje
Uredbe te drugih odredaba Unije ili drzave ¢lanice o
zaStiti, omoguce prava ispitanika te suraduje s
nadzornim tijelom. Sluzbenik za zaStitu podataka
duzan je Cuvati povjerljivost svih informacija koje
saznau obavljanju svoje duznosti.

III. OBRADA OSOBNIH PODATAKA

Clanak 6.
Op¢ine Lovre¢ osobne podatke obraduje samo i u onoj
mjeri ako je ispunjen jedan od sljedecih uvjeta:
-da je ispitanik dao privolu za obradu svojih osobnih
podatakau jednu ili viSe posebnih svrha,
-da je obrada nuzna za izvrSavanje ugovora u kojem je
ispitanik stranka,
-da je obrada nuZna radi poStovanja pravnih obveza
op¢ine,
-da je obrada nuzna kako bi se zastitili kljucni interesi
ispitanika ili druge fizicke osobe,
-da je obrada nuzna za izvrSavanje zadace od javnog
interesa ili priizvrSavanjujavnih ovlastiili
-da je obrada nuzna za potrebe legitimnih interesa
op¢ine ili trece strane, osim u sluc¢aju kada su od tih
interesa jaci interesi ili temeljna prava i slobode
ispitanika koji zahtijevaju zastitu osobnih podataka
(osobito ako je ispitanik dijete).

Clanak 7.

Privola kojom ispitanik opéine daje pristanak za
obradu osobnih podataka koji se na njega odnose mora
biti dobrovoljna, dana u pisanom obliku s lako
razumljivim, jasnim i jednostavnim jezikom, jasno
naznacenom svrhom za koju se daje i bez nepostenih
uvjeta. Ako se radi o obradi osobnih podataka djeteta
ispod dobne granice od 16 godina, privolu na nacin
opisanom u stavku 1. ovog c¢lanka daje nositel;
roditeljske odgovornosti nad djetetom (roditelj ili
zakonski skrbnik djeteta).

Clanak 8.
U postupku obrade osobnih podataka Op¢ine Lovre¢

na odgovaraju¢i nacin (pisano ili izravno usmeno)
ispitaniku pruza sve informacije vezano uz obradu
njegovih osobnih podataka, a osobito o svrsi obrade
podataka, pravnoj osnovu za obradu podataka,
legitimnim interesima op¢ine, namjeri predaji osobnih
podataka tre¢im osobama, razdoblju u kojem ce
osobni podaci biti pohranjeni, o postojanju prava
ispitanika na pristup osobnim podacima te na ispravak
ili brisanje osobnih podataka i ograni¢avanje obrade,
pravanaulaganje prigovoraidr.

IV. PRAVA ISPITANIKA

Clanak 9.
Ispitanik ima pravo uvida u osobne podatke sadrzane u
sustavu pohrane Opéine Lovre¢ koji se na njega
odnose. Ispitanik ima pravo ispisa osobnih podataka
sadrzanih u sustavu pohrane koji se na njega odnose.
Op¢ina Lovre¢ ¢e bez odgadanja, na zahtjev ispitanika
ispraviti netocne podatke koji se na njega odnose
odnosno temeljem trazenja ispitanika iste dopuniti.
Op¢ina Lovre¢ ¢e bez odgadanja, temeljem zahtjeva
ispitanika, provesti brisanje osobnih podataka koji se
na njega odnose pod uvjetom da osobni podaci vise
nisu nuzni u odnosu na svrhe za koje su prikupljeni ili
ako ispitanik povuce privolu na kojoj se obrada
temelji. Ispitanik koji smatra da mu je povrijedeno
neko pravo zajaméeno Oplom uredbom o zastiti
podataka ima pravo podnijeti zahtjev za utvrdivanje
povrede prava nadleznom tijelu.

Clanak 10.
U svrhu zaStite osobnih podataka Op¢ina Lovre¢, u
svim slucajevima kada je to mogudée, a posebice
prilikom javnog objavljivanja informacija sukladno
Zakonu o pravu na pristup informacijama, provodi
pseudonimizaciju podataka.

V. SUSTAV POHRANE

Clanak 11.
Opc¢ina Lovre¢ prikuplja 1 obraduje sljedece vrste
osobnih podataka:
-osobni podaci sluzbenika opéine (kadrovske
evidencije, podaci o radnom vremenu, prijave odjave i
sl.)
-osobnih podataka korisnika usluga opcine i
obveznika op¢ine sukladno zakonima koji ureduju
djelokrug rada jedinice lokalne samouprave odnosno
osobne podatke koji se mogu prikupljati u postupcima
vezanim uz: uredenje naselja i stanovanje, prostorno i
urbanisti¢ko planiranje, komunalno gospodarstvo,
brigu o djeci, socijalnu skrb, primarnu zdravstvenu
zaStitu, odgoj 1 osnovno obrazovanje, kulturu, tjelesnu
kulturu i $port, zastitu potrosaca,zastitu i unapredenje
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prirodnog okolisa, protupozarnu i civilnu zastitu,
promet na svom podrucju te ostale poslove sukladno
posebnim zakonima.

-osobnih podatka roditelja/skrbnika djece korisnika
usluga opcine,

-osobnih podataka o ¢lanovima predstavnickog tijela,
upravnih i nadzornih odbora ustanova i poduzeéa koja
suu vlasni$tvu odnosno ¢iji je osnivac opéina,
-osobnih podataka o kandidatima koji sudjeluju u
natje¢ajnom postupku ili javnom pozivu koje provodi
op¢ina bilo iz podru¢ja radnih odnosa, stipendija,
javne nabave, donacija i sponzorstva,

-osobnih podataka podnositelja predstavki, molbi,
prijedlogaiprituzbinarad uprave,

-osobnih podataka zahtjevatelja ovjeraipotvrda,
-osobnih podataka vanjskih suradnika op¢ine,
-osobnih podataka svih fizickih i pravnih osoba s
kojima opc¢ina zakljuuje ugovore odnosno koji su
evidentirani kao stranke u upravnom, prekrSajnom,
ovr§nom postupku odnosno koji se evidentiraju kao
stranke u sudskim i drugim postupcima kod tijela
javne vlasti ukojima je op¢ina stranka u postupku.

Clanak 12.
Za osobne podatke navedene u ¢lanku 11. ovog ¢lanka
op¢ina vodi evidenciju aktivnosti obrade koja se
nalazi u prilogu ovog Pravilnika i smatra se njezinim
sastavnim dijelom.

Evidencija aktivnosti obrade sadrzi najmanje sljedeée
podatke:

-ime 1 kontaktne podatke Opcine Lovre¢, nacelnika
Op¢ine Lovre¢ i sluzbenika za zaStitu podataka
Op¢ine Lovre¢

-svrha obrade

-opis kategorija ispitanika i1 kategorija osobnih
podataka;

-kategorije primatelja kojima su osobni podaci
otkriveni ili ¢e im biti otkriveni

-predvidene rokove za brisanje razli¢itih kategorija
podataka

-opéi opis tehnickih 1 organizacijskih sigurnosnih
mjera za zastitu podataka

Clanak 13.
Nacelnik Opéine Lovre¢ donosi odluku o osobama
zaduzenim za obradu i zastitu osobnih podataka iz ¢l.
11. ovog Pravilnika.

VI. MJERE ZA ZASTITU OSOBNIH
PODATAKA

Clanak 14.
Da bi se izbjegao neovlasteni pristup osobnim
podacima, podaciu pisanom obliku Cuvajuseu

registratorima, u zaklju¢anim ormarima, a podaci u
racunalu zasti¢uju se dodjeljivanjem korisnickog
imena i lozinke koja je poznata zaposlenicima
zaduzenim za obradu podataka, te se radi daljnje
sigurnosti 1 tajnosti pohranjuju na prenosive
memorije. Zgrada Opcéine zaStiena je sustavom
videonadzora.

Clanak 15.
Osobe zaduzene za obradu osobnih podataka duzne su
poduzeti tehnicke, kadrovske i organizacijske mjere
zaStite osobnih podataka koje su potrebne da bi se
osobni podaci zastitili od sluCajnog gubitka ili
uniStenja, od nedopustenog pristupa ili nedopustene
promjene, nedopustenog objavljivanja i svake druge
zlouporabe.

Clanak 16.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donoSenja
objavljen je na internetskim stranicama op¢ine Lovre¢
www.lovrec.hr te ¢e biti objavljen u idu¢em broju
Sluzbenog glasnika Opéine Lovre¢.

KLASA:022-05/18-01/114
URBROJ: 2129-04-01-18-1
Lovreé,24.svibnja 2018. godine

OPCINALOVREC
NACELNICA OPCINE
Anita Nosi¢

Na temelju c¢lanka 29. stavka 2. Zakona o
poljoprivrednom zemljistu (NN 20/2018) i ¢lanka 31.
Statuta Opcine Lovre¢ (Sluzbeni glasnik Opéine
Lovre¢ br. 2/13), Op¢insko vije¢e Opcine Lovreé na
sjednici odrzanoj 09.06.2018. godine donijelo je

ODLUKU
o donoSenju Programa raspolaganja
poljoprivrednim zemljiStem u vlasniStvu
Republike Hrvatske za podrucje Opcine Lovre¢

Clanak 1.

Op¢insko vije¢ée Opcine Lovre¢ donosi Program
raspolaganja poljoprivrednim zemljiStem u vlasniStvu
Republike Hrvatske za podru¢je Opéine Lovre¢ (u
daljnjem tekstu: Program). Vije¢e Program upucuje
Splitsko dalmatinskoj ~ Zupaniji radi izdavanja
misljenja, odnosno Ministarstvu poljoprivrede radi
izdavanja suglasnosti na isti.

Clanak 2.
Program iz ¢lanka 1. prilaze se ovoj Odluci i €ini njen
sastavni dio.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u Sluzbenom glasniku Op¢ine Lovrec.
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Klasa: 320-01/18-01/156
Urbroj: 2129-04-02-18-1
Lovreé, 09.06.2018. godine

Predsjednik Opcinskog vijeca:
Bogoslav DZaja

Na temelju c¢lanka 29. stavka 2. Zakona o
poljoprivrednom zemljistu (NN 20/2018) i ¢lanka 31.
Statuta Opc¢ine Lovre¢ (Sluzbeni glasnik Opcine
Lovre¢ br. 2/13), Opc¢insko vijec¢e Op¢ine Lovre¢ na
sjednici odrzanoj 09.06.2018. godine donijelo je

ODLUKU
o donosSenju Programa raspolaganja
poljoprivrednim zemljiStem u vlasniStvu
Republike Hrvatske za podrucje Opdine Lovre¢

Clanak 1.

Op¢insko vije¢ée Opcine Lovre¢ donosi Program
raspolaganja poljoprivrednim zemljiStem u vlasnistvu
Republike Hrvatske za podruc¢je Opéine Lovre¢ (u
daljnjem tekstu: Program). Vijec¢e Program upucuje
Splitsko dalmatinskoj Zupaniji radi izdavanja
misljenja, odnosno Ministarstvu poljoprivrede radi
izdavanja suglasnosti na isti.

Clanak 2.
Program iz Clanka 1. prilaze se ovoj Odluci i €ini njen
sastavni dio.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u Sluzbenom glasniku Op¢ine Lovre¢.

Klasa: 320-01/18-01/156
Urbroj: 2129-04-02-18-1
Lovreé, 09.06.2018. godine

Predsjednik Op¢inskog vijeca:
Bogoslav DZaja

Na temelju c¢lanka 58. stavka 1. Zakona o
ugostiteljskoj djelatnosti (“Narodne novine” broj
85/15, 121/16, 99/18) i c¢lanka 32. Statuta opéine
Lovre¢ (“Sluzbeni glasnik opcine Lovre¢" broj
02/13), Op¢insko vijece op¢ine Lovre¢ na sjednici
odrzanojdana 21.12.2018. godine, donijelo je

ODLUKU
o radnom vremenu ugostiteljskih objekata
na podrucju Op¢ine Lovre¢

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom se Odlukom ureduje radno vrijeme
ugostiteljskih objekata, radno vrijeme prostora za
usluzivanje na otvorenom uz ugostiteljski objekt te
radno vrijeme objekata na obiteljskom
poljoprivrednom gospodarstvu unutar kojeg se mogu
pruzati ugostiteljske usluge na podrucju opcine
Lovre¢.

II. RADNO VRIJEME

Clanak 2.
Ugostiteljski objekti iz skupine “Hoteli, “Kampovi“i
“Ostali ugostiteljski objekti za smjestaj” obvezno rade
0d 0.00 do 24.00 sata svaki dan.

Ostali ugostiteljski objekti, ovisno o vrsti, mogu raditi
usljede¢em radnom vremenu:

-ugostiteljski objekti iz skupine “Restorani od 10:00
do24:00

-ugostiteljski objekti iz skupine “Barovi® od 6:00 do
01:00 u razdoblju od 01. lipnja do 30. rujna od 06:00
do 02:00 uociblagdanaipraznikajedan sat duze
-ugostiteljski objekti iz skupine “Barovi“ koji
ispunjavaju uvjete za rad nocu sukladno posebnim
propisima, u vremenu od 21:00 do 6:00 sati, samo u
zatvorenim prostorima

-ugostiteljski objekti iz skupine “Objekti jednostavnih
usluga® (objekt jednostavnih usluga u kiosku, objekt
jednostavnih brzih usluga, objekt jednostavnih usluga
u nepokretnom vozilu (ili priklju¢nom vozilu), objekt
jednostavnih usluga u Satoru, objekt jednostavnih
usluga na kolicima (ili slicnim napravama), objekt
jednostavnih usluga na klupi od 06:00 do 24:00
-ugostiteljski objekti iz skupine “Catering objekti” u
vremenu od 06:00 do 24:00.

Clanak 3.
Objekti na obiteljskom poljoprivrednom
gospodarstvu mogu pruzati ugostiteljske usluge u
radnom vremenu od 10:00 do 01:00. U razdoblju od
01. lipnja do 30. rujna mogu pruzati ugostiteljske
usluge uradnom vremenu od 10:00 do 02:00, auoci
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blagdana i praznika mogu raditi jedan sat duze.

Clanak 4.
Ugostiteljski objekti iz ¢lanka 2. 1 3. su duzni
pridrzavati se propisa koji reguliraju mjere zastite od
buke, kao i propisa iz podrucja javnog reda i mira kao i
svih propisa koji reguliraju njihovu djelatnost
neovisno od duZini trajanja radnog vremena.

Clanak 5.
Prostor za usluzivanje na otvorenom uz ugostiteljski
objekt moze raditi u vremenu u kojem radi
ugostiteljski objekt.

Clanak 6.
Op¢inski nacelnik op¢ine Lovre¢ moze po sluzbenoj
duZznosti, za pojedine ugostiteljske objekte rjesSenjem
odrediti najduze za dva sata raniji zavrSetak radnog
vremena od radnog vremena propisanog ovom
Odlukom, ukoliko je bilo prigovora na remecenje
javnog reda 1 mira ili u objektu ili njegovoj
neposrednoj blizini i/ili nepridrzavanja propisanoga
radnog vremena i/ili zbog neprovodenja mjera za
zastitu od buke.
Clanak 7.

Op¢inski nacelnik moZe na zahtjev ugostitelja odrediti
drugacije radno vrijeme od radnog vremena
propisanog ovom Odlukom, uz zadovoljavanje
odredbi iz ¢lanka 4. ove Odluke: za ugostiteljske
objekte iz skupine “Restorani” 1 ugostiteljske objekte
iz skupine “Barovi” u sluc¢aju organiziranja prigodnih
proslava (doceka Nove godine, svadbe, maturalnih
zabava i sli¢nih dogadanja) ako se u tijeku godine ne
ucini niti jedan prekrSaj prekoracenja dozvoljenog
radnog vremena i niti jedan prekrs$aj remecenja javnog
reda i mira. Zahtjev iz stavka 1. ovog ¢lanka ugostitelj
podnosi Op¢inskom nacelniku najkasnije 2 dana prije
odrzavanja dogadanja.

Clanak 8.
Op¢inski nacelnik moze za vrijeme odrzavanja
manifestacija, sportskih dogadanja, glazbenih
festivala i sli¢no ili po preporuci Turisticke zajednice
odrediti drugacije radno vrijeme za ugostiteljske
objekte iz skupine ,,Restorani” i ugostiteljske objekte
iz skupine “Barovi”.

III. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 9.
Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vaziti
Odluka o radu ugostiteljskih objekata od 7.12.2007.
godine (“Sluzbeni glasnik op¢ine Lovre¢* br. 01/07).

Clanak 10.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana

objave u “Sluzbenom glasniku op¢ine Lovre¢”.

KLASA: 021-05/18-01/263
URBROJ: 2129-04-02-18-1
Lovre¢,21.12.2018.

Predsjednik Op¢inskog vijeca:
Bogoslav Dzaja

OPCINALOVREC
KLASA; 022-05/18-01/231
URBROJ: 2129-04-01-18-1
Lovreé, 14.11.2018.

Na temelju ¢lanka 107. 1 ¢l. 109. Zakona o cestama
(NN. 84/11,22/13,54/13,148/13,92/14), Pravilnika o
odrzavanju cesta (NN 90/14), clanka 45.Statuta
Op¢ine Lovre¢ (Sluzbeni glasnik Opcine Lovreé
br.01/13), Nacelnica opc¢ine Lovre¢ dana
14.11.2018.godine, donosi

IZVEDBENI PROGRAM
radova na odrZzavanju nerazvrstanih cesta u
Op¢ini Lovre¢ u zimskom razdoblju
2018./2019.godine

Clanak 1.
Pod odrzavanjem cesta u zimskim uvjetima
podrazumijevaju se radovi neophodni za odrzavanje
prohodnosti cesta 1 sigurnog odvijanja prometa za
rezim prometa u zimskim uvjetima koji su odredeni
posebnim propisima.

Clanak 2.

1.UVOD
Zupanijska uprava za ceste ¢e putem Zupanijske cesta
d.d. i njegovih kooperanata organizirati odrzavanje
zupanijskih 1 lokalnih cesta u zimskim uvjetima na
podrucju Splitsko-dalmatinske Zupanije, pa tako i1
Op¢ine Lovreé. Radove na uklanjanju snijega i leda na
nerazvrstanim cestama u ostalim dijelovima opc¢ine
Lovre¢ obavljat ¢e tvrtke kao davatelji materijalno-
tehnickih sredstava i usluga i to: Obrt za prijevoz i
gradevinarstvo Raos u suradnji sa predsjednicima
Mjesnih odbora.
Izvedbeni program utvrduje:
-prioritet odrzavanja,
-mjesto pripravnosti zimske sluzbe,
-redoslijed 1 prvenstvo izvodenja radova na
odrZavanju cesta u zimskim uvjetima.
Radovi zimske sluzbe izvode se u cetiri stupnja
pripravnosti 1 tri razine prednosti. Redoslijed
odvijanja radova u Zimskoj sluzbi u skladu je sa
odredenim razinama prednosti. OdrZavanje u zimskim
uvjetima podrazumijeva ¢iS¢enja kolnika, nogostupa i
staza od snijega te posipanje soljuisipinom.
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Sa c¢iS¢enjem snijega na nerazvrstanim cestama na
podrucju opéine Lovre¢ zapocet ¢e se kad isti bude
visine 15 cm.

Clanak 3.
1.1. PRIPREMNI RADOVI

Tijekom vremenskom razdoblja od usvajanja
Operativnog plana do pocetka rada zimske sluzbe
potrebno je uciniti sljedece:
a)Obveza Opcine Lovrec¢.
-1zvrsiti procjenu i nabavu potrebnih koli¢ina posipala
udogovoru sa predsjednicima MO.
-obaviti dogovor o provodenju zimske sluzbe u MUP,
Policijska postaja Imotski
b)Obveze navedenih tvrtki su sljedede:
-uredenje stacionara za stalno mjesto pripravnosti (
smjestaj za djelatnike, strojeve i posipala)
-osiguranje vozila, telefonske 1 mobilne veze
-priprema (remont) potrebnih strojeva:
-vozilo,,Kombinirka" s ralicom
-traktor s ralicom -mali
-traktor s ralicom -veliki C ) Obveze Javne vatrogasne
postrojbe Imotskii DVD Lovre¢
-osigurati vozilo Unimog sa ralicom i posipacem i
traktor s ralicom.

2. MJESTO PRIPRAVNOSTI
Radiucinkovitog djelovanja zimske sluzbe, organizira
se stalno mjesto pripravnosti za djelatnike, sredstva
veze 1strojni park, te se imenuje odgovorna osoba.

2.1. STALNO MIJESTO PRIPRAVNOSTI
OPCINA LOVREC, ULICA DR. FRANJE
TUPMANA 7, 21 257 LOVREC
Odgovorna osoba — Nacelnica opé¢ine Lovre¢

3. REDOSLIJED I PRVENSTVO IZVODENJA
RADOVA NA ODRZAVANJU CESTA U
ZIMSKIM UVJETIMA
3.1.- nerazvrstane ceste I razine prednosti

U nerazvrstane ceste | razine prednosti spadaju: prilaz
Osnovnoj skoli u Lovre¢u 1 Studencima, put prema
mjesnim grobljima u Lovreéu, Nikoli¢ima,
Studencima, Medovdocu i Dobrin¢ima, prilaz zgradi
Op¢ine i Hrvatskoj posti.

Prohodnost se mora obaviti u $to kraCem vremenu,
najkasnije uroku od 5 sati po prestanku padavina.
3.2.-nerazvrstane ceste Il razine prednosti

U nerazvrstane ceste Il razine prednosti spadaju
nerazvrstane ceste po naseljima u op¢ini Lovre¢ koje
koristi ve¢i broj korisnika kako slijedi:

-LOVREC: Put Skole, Put groblja, Ulica Bosnjaci
,Ulica Matusinovi¢i, Ulica Mrnjavci, Ulica Rup¢i¢i,
Zizanove staje, Petricevica staje, Ulica Nikoli¢i, Ulica
Katici

-STUDENCI: Ulica kroz Batalice, Ulica kroz

Ulica kroz Vrdolac, Gutic¢i-Depici, Repinjovaca,
Ka$in okrajak, Glavica, Ulica Jurcevi¢i, Ulica
Kosti¢i, Ulica Dvorine, Ulica Gradina, Ulica Kula
podjaram, Izvor zvizda, Ulica Dujmovi¢i, Ulica
Jurcevidéi,

- MEDOVDOLAC: Trstenica-Raosi, Ulica
kroz Dzaje, Granici-Brstilo,Ulica Brstili (Turkici),
Caglji (kroz selo),Ulica kroz Matkovi¢e, Ulica
Brstili(Jukusici)

- OPANCI: Gornji Bekavei,Ulica Nosi¢i ,Ulica
Jeli¢i, Batini¢i kroz naselje,Bekavci donji-Galinovidi,
Basici-Ivanovi¢i, Sekelezi kroz naselje,Put crkve
sv.Ante, UlicaLovre¢kih Zrtava, Ulica fra Simuna
milinovi¢a, Kula Oluji¢i, Kula Kasumi, Kula
Dumancic¢i.

- DOBRINCE: Ulica kroz Gornje Granice,
Ulica kroz Puljke, Ulica kroz Piplice,Ulica kroz
Drljice, Put prema crkvi Sv.Roka. Prohodnost na
nerazvrstanim cestama Il razine kod prosjecnog
snjezenja osigurat ¢e se najkasnije uroku od 24 sata od
trenutka prestanka padavina. Kod iznad prosjecnog
snjezenja moguci suiviSednevni zastoji prohodnosti.
3.3. -nerazvrstane ceste [1l razine prednosti

U nerazvrstane ceste 1l razine prednosti spadaju sve
ostale nerazvrstane ceste po naseljima u op¢ini Lovre¢
koje koristi manji broj korisnika. Redoslijed ¢iS¢enja
snijega na tim nerazvrstanim cestama odredit ¢e se u
dogovoru sa predsjednicima Mjesnih odbora.
Prohodnost na nerazvrstanim cestama III razine kod
prosje¢nog snjezenja osigurat ¢e se najkasnije u roku
od 48 sati od trenutka prestanka padavina. Kod iznad
prosje¢nog snjeZenja moguci su i viSednevni zastoji
prohodnosti.

4. STUPNJEVIPRIPRAVNOSTI ZIMSKE SLUZBE

Zavisno od meteoroloskih uvjeta, a u skladu sa
Pravilnikom o odrzavanju cesta . utvrduju se razina
prednosti odrzavanja prohodnosti. Pripravnost
Zimske sluzbe na podrucju opéine Lovre¢ traje od
15.11.2018.godine - 15.04.2019. godine.

4.1. PRVI STUPANJ PRIPRAVNOSTI UVODI SE
15. STUDENOG 2018.GODINE

Prvi stupanj pripravnosti podrazumijeva dezurstvo uz
sredstva veze. Dezurna osoba treba biti osposobljena
da u slucaju potrebe moze hitno prikupiti potrebne
strojeve 1 radnike 1 aktivirati ih na obavljanju
potrebnih radovau zimskoj sluzbi.

4.2. DRUGI STUPANJ PRIPRAVNOSTI UVODI SE
KAD TEMPERATURA ZRAKA OSCILIRA OKO 0
C,UZMOGUCNOSTPOJAVE POLEDICE
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Vrse se preventivni radovi na spre¢avanju poledice na
ulicama ,nogostupima, stazama, mostovima. Ukoliko
ima snijega isti se uklanja.

4.3. TRECI STUPANJ PRIPRAVNOSTI UVODI SE
KAD SE OCEKUJE DUGOTRAINO PADANJE
SNIJEGA KOJE ZAHTIJEVA KONSTANTNE
RADOVE NAUKLANJANJU SNIJEGA.

Drugi 1 tre¢i stupanj pripravnosti podrazumijeva i
dosljedno provodenje Odluke o komunalnom redu(
"Sluzbeni glasnik opéine Lovre¢" br. 1/04), kojim se
reguliraju obveze korisnika stambenih i poslovnih
objekata, vezano za uklanjanje snijegaileda.

4.4. CETVRTI STUPANJ PRIPRAVNOSTI UVODI
SE KAD SNJEZNJE OBORINE UZ JAK VJETAR
IMAJU KARAKTER ELEMENTARNE
NEPOGODE I KAD RASPOLOZIVI BROJ LJUDI I
MEHANIZACIJE, ODREDENI OPERATIVNIM
PROGRAMOM, NISU DOVOLIJNI ZA
SAVLADAVANIJE POSLJEDICA VREMENSKE
NEPOGODE.

Ovaj stupanj pripravnosti nije obuhvaéen planiranim
sredstvima za zimsku sluzbu. Za sve radove u zimskoj
sluzbi vodi se dnevnik rada zimske sluzbe. Dnevnik
rada zimske sluzbe je dokument koji ¢e sluziti za
obracun izvrSenih radova. U dnevnik rada se upisuje:
datum, vrste radovaikoli¢ine radova.

Clanak 4.

Pod osiguranom prohodnosti nerazvrstane ceste
smatra se da je nerazvrstana cesta prohodna ako na
cestinema viSe od od 15 cm snijega i ukoliko je promet
mogu¢ s vozilima koja imaju zimsku opremu.
Iznimno, zimska sluzba nije duzna osigurati
prohodnost ceste u uvjetima vrlo intenzivnog snijega i
uz olujni vjetar, pojavu velikih zapuha. Isto vrijediiza
iznenadno nastalu poledicu na ve¢em podrucju koju
nije moguce otkloniti raspolozivim sredstvima.

Clanak 5.
Op¢inski nacelnik ¢e zakljuciti Ugovor o izvrSenju
Operativnog plana zimske sluzbe za razdoblje
2018./2019.godine sa  navedenom tvrtkom. Za
provedbu ovog Programa zaduzuje se Jedinstveni
upravni odjel Opcine Lovrec.

Clanak 6.
Ovaj Program ¢e se objavi u Sluzbenom glasniku
Op¢ine Lovreé, a primjenjuje se za zimsko razdoblje
2018./2019. godine.

Nacelnica Opéine:
Anita Nosié

REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO DALMATINSKA ZUPANIJA
OPCINALOVREC

OPCINSKO VIJECE

KLASA: 021-05/18-01/153

URBROJ: 2129-04-02-18-1

Lovreé, 07.02.2018.

Na temelju ¢lanka 13. Zakona o zastiti od pozara (NN
broj 92/10) 1 ¢lanka 31. Statuta Opcine Lovre¢
(Sluzbeni glasnik Op¢ine Lovre¢ broj 1/13), Op¢insko
vije¢e Opc¢ine Lovre¢ na sjednici odrzanoj dana 07.
veljace 2018. godine donijelo je

Godi$nji provedbeni plan
unapredenja zaStite od pozara Op¢ine Lovre¢ za
2018. godinu

Tocka 1.
Godis$nji provedbeni plan unapredenja zaStite od
pozara Opcine Lovre¢ za 2018. godinu (nastavno
:Plan) donosi se radi unapredenja i boljeg planiranja
zaStite od poZara na podrucju Op¢ine Lovre¢.

Tocka 2.
Ovim Planom odreduje se prijedlog organizacijskih i
tehni¢kih mjera nuznih za unapredenje zastite od
pozara na podrucju Opcine Lovreé, a sukladno
¢injeni¢nom stanju utvrdenom u Procjeni ugrozZenosti
od pozara op¢ine Lovre¢.

Tocka 3.

Za ucinkovito 1 uspjesno djelovanje vatrogasaca od
trenutka uzbunjivanja 1 pocetka intervencije do
lokaliziranja i gaSenja pozara potrebno je, sukladno
pravilima vatrogasne struke, kontinuirano raditi na
povezivanju u jedinstveni sustav dojave pozara ili
nekog dogadaja, a u cilju Sto brzeg prosljedivanja
informacija. Potrebno je utvrditi nuZan broj stabilnih,
mobilnih 1 prijenosnih uredaja za potrebe
Dobrovoljnog vatrogasnog drustva Lovre¢ (nastavno:
DVD), te osigurati u¢inkovit rad operativnog centra.

Tocka 4.

U svrhu edukacije pucanstva i turista, a narocito
Skolske djece, za Sto bolju 1 djelotvorniju prevenciju
nastanka Sumskih pozara tijekom cijele godine, a
posebno tijekom mjeseca svibnja, potrebno je
pripremiti 1 provoditi razli¢ite promidzbene programe
s ciljem prevencije nastanka Sumskih poZara. Nuzno je
uz prometnice i na vidljiva mjesta postaviti
odgovarajuce znakove upozorenja.

Tocka 5.
Poljoprivredno zemljisSte se mora obradivati uz
primjenu agrotehnic¢kih mjera kojima se propisuje
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njegovo koriStenje na nacin da se ne umanjuje njegova
vrijednost. Potrebno je uklanjati suhe biljke nakon
provedbe agrotehnickih mjera u trajnim nasadima
najkasnije do 01.svibnja tekuée godine, te suhe biljne
ostatke nakon berbe najkasnije u roku 15 dana. Pri
spaljivanju na podruc¢ju Suma i poljoprivrednog
zemljiSta obavezno namjeru spaljivanja prijaviti DVD
1osigurati neophodnu opremu i sredstva za gaSenje.

Tocka 6.
Od izuzetne je vaznosti kontinuirano, a posebice pred
pocetak i tijekom pozarne sezone, odrzavati pojaseve
uznerazvrstane ceste i poljoprivredno Sumske puteve.

Tocka 7.
Za potrebe intervencija pripadnika DVD, shodno
financijskim moguénostima, potrebno je kontinuirano
nabavljati opremu 1 sredstva za vatrogasne
intervencije. Nabavu vatrogasne opreme i sredstava
predlaze zapovjednik DVD.

Tocka 8.
Sredstva za provedbu Plana osigurana su u Prora¢unu
Opcine Lovre¢ za2018. godinu.

Tocka 9.
Ovaj Plan primjenjuje se od OI. sijecnja do 31.
prosinca 2018. godine.

Tocka 10.
Ovaj Plan stupa na snagu danom donosenja, a objavit
¢e se u Sluzbenom glasniku Opéine Lovre¢, a
primjenjuje se od 1.sijecnja2018. godine.

Dostaviti:

1. DUZS, PU Split
2. DVD Lovre¢
3. Pismohrana

Predsjednik Opc¢inskog vijeca:
Bogoslav Dzaja
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Na temelju €lanka 21. Zakona o javnoj nabavi ("Narodne novine" br. 90/11, 83/13, 143/13 i 13/14), u skladu sa Proracunom opcine Lovrec¢ te
¢lanka 46. Statuta Opcine Lovre¢ ("Sluzbeni glasnik Lovre¢" br. 01/13), OpcCinska nacelnica opcine Lovre¢:

OBJAVLJUJE

REGISTAR ZAKLJUCENIH UGOVORA O JAVNOJ NABAVI ZA RAZDOBLJE
0D 01.01. - 31.12.2018. GODINE

Evidencijski Brojobjave | Vrete postupka Naziv i OIB Datum fok na kojije . Ukupan lznos sa | Datum Ukupni | um zadnie
Predmet nabave PV (ukljuéujuéi i jednostavnu Pravna osnova Ugovoreni iznos Iznos PDV-a iznos s
broj nabave iz EQJN RH ugovaratelja sklapanja sklopljen PDV-om izvrienja izmjene
nabavu) PDV-om
Usluge tekuceg M".0brt za
odrzavanja poljskih Postupak jednostavne zradevinarstvo, 22.12.2018,
B NB 1/2018 putova 45233226-9 nabave 018:552747525 18.06.18 UGOVOR 30 DANA 69.000,00 17.250,00 86.250,00 7-2018 86.250,00
Projektna Egzakt
dokumentacija za Postupak jednostavne d.0.0.,01B:4619 22.12.2018.
BNB2/2018  |vrtié Nikolici 71242000-6 nabave 9476715 20.09.18|UGOVOR 30 DANA 84,840,00 0,00 84.840,00  |10-2018 84.840,00
Izrada radova na gradenje
uradenju poljskib Postupak jednostavne d.0.0.,018:8182 22.12.2018.
BNB 3/2018  |putova 45233141-9 nabave 7870326 18.06.18|UGOVOR 30 DANA 20.700,00 5.175,00 25.875,00  |7-2018 25.875,00
lzrada radova na gradenje
uredenju poljskih Postupak jednestavne d.0.0.,018:8182 22.12.2018.
E NB 4/2018 putova 45233141-9 nabave 7870326 03.07.18|UGOVOR 30 DANA 29.200,00 7.300,00 36.500,00 8-2018 36.500,00
gradenje
Uredenje trga ispred| Postupak jednestavne d.0.0.,018:8182 22.12.2018.
BNB5/2018  |zdravstvene stanice [45000000-7 nabave 7870326 18.06.18|UGOVOR 30 DANA 57,500,00 14,375,00 7187500 |7-2018 71.875,00
dokumentacija za KAM-
sustav tehnicke Postupak jednostavne BELL,0ib:15106 22.12.2018.
B NB 6/2018 zaidtite 71242000-6 nabave 3800004 31.08.18|UGOVOR 30 DANA 35.640,79 11.640,79 47.521,05 9-2018 47.521,05
Izvodenje radova i gradevinarstvo
odrzavanja Postupak jednostavne Raos,0IB:88362 22.12.2018.
BNB7/2018  |nerazvrstanih cesta |45233140-2 nabave 468315 13.11.18| OKVIRNI SPORAZUM 3 GODINE 487.000,00 121.750,00 608.750,00  [u tijeku
pripremnih radova BAGARIC
na trgu u naselju Postupak jednostavne ALATI,O18:2543 22.12.2018.
BNB8/2018  |Dobrinte 45000000-7 nabave 6845704 25.6.2018|UGOVOR 30 DANA 98.860,00 24.715,00 123.575,00  |7-2018 123.575,00
Ostali materijal za STARCd.0.0.
potrebe red posl— Postupak jednostavne ,01B:586320833, 22.12.2018.
B NB 09/2018  [nakit 44812400-9 nabave 07 13.11.18| NARUDZBENICA 30 DANA 26.573,25 8.857,75 35.431,00 |12-2018 35.431,00
Usluge tekuceg FRANKIC
odrzavanja poljskih Postupak jednostavne M,0IB:5527475 22.12.2018.
B NB 10/2018  |putova 45233226-9 nabave 2530 15.06.18|NARUDZBENICA 30 DANA 39.600,00 12.375,00 49.500,00  [7-2018 200.000,00
(CESTOGRADNJA
| Asfaltiranje Postupak jednostavne d.0.0.,018:8154 22.12.2018.
BNB11/2018 [nerazvrstanih cesta [45233222-1 nabave 79465556 03.10.18|UGOVOR 30 DANA 492.226,32 123.056,58 615.282,90  |11-2018 615.282,90
SENTA
Oprema za Postupak jednestavne d.0.0.,018:1265 22.12.2018.
BNB12/2018 |mrtvatnicu 33945000-6 nabave 938 16.11.18|NARUDZBENICA 30 DANA 21.450,00 7.150,00 28.600,00 12-2018
Usluge tekuceg M",0brt za
odrzavanja poljskih Postupak jednostavne gradevinarstvo, 22.12.2018.
BNB13/2018  |putova 45233226-9 nabave 0IB:552747525 [03.07.2018. [UGOVOR 30 DANA 32,343,75 10.781,25 4312500  [8-2018 43.125,00
CESTOGRADNJA
| Asfaltiranje Postupak jednestavne d.0.0.,018:8154 22.12.2018.
BNB 14/2018 |nerazvrstanih cesta [45233222-1 nabave 79465556 24.04.2018 |NARUDZBENICA 30 DANA 55.081,86 18.360,62 73.442,48 5-2018 73.442,48
CESTOGRADNJA
|Asfaltiranje Postupak jednostavne d.0.0.,018:8154 22.12.2018.
BNB15/2018 |nerazvrstanih cesta [45233222-1 nabave 79465556 24.04.2018 |NARUDZBENICA 30 DANA 44.573,44 14.857,81 5943125 [5-2018 59.431,25
BNB 16/2018 |Usluge tekuceg odrid45233226-9 Postupak jednastavne nabd COLONIA, o srp.18| UGOVOR 30 DANA 47.600,00 11.900,00 59.500,00| kol.18| 59.500,00(22.12.2018
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